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EDITORIAL

iBienvenidas y bienvenidos a casal

Después de casi dos anos de trabajo a distancia,
la comunidad del CCH Sur se esta reincorporando
paulatinamente a las actividades presenciales.

Lo hacemos con entusiasmo, pero también
con incertidumbre sobre el futuro por las
nuevas variantes del COVID y sus posibles
riesgos; sin embargo, nos fortalece saber que
existen vacunas que reducen la fatalidad de
la enfermedad y que nos permiten retomar
las labores, siempre de forma responsable y
siguiendo los protocolos sanitarios.

En este transito es necesario mantenernos
unidas y unidos, porque solo la comprension,
empatia, toleranciay flexibilidad, nos ayudaran
a adaptarnos a las circunstancias tan cambiantes
a las que nos enfrentamos.

Por ello, es importante siempre considerar que
este contexto es nuevo para todas y todos,
que estamos aprendiendo y desarrollando
estrategias para adaptarnos, pero también,
que éstas pueden cambiar.

En comunidad, construiremos la nueva realidad
que se requiere para aprender, ensenar y
relacionarnos cuidando la salud de todas y todos.




TODAS NUESTRAS INSTALAGIONES

APLICAN PARA TODA LA COMUNIDAD

La comunidad del CCH Sur inicia actividades presenciales paulatinamente

iBienvenidas y bienvenidos a casa!

POR
PASOS DEL SUR

partir del miércoles 12 de enero la comunidad del
plantel se reincorporara paulatinamente a las activi-
dades presenciales, lo anterior, siguiendo los linea-
mientos estipulados en el comunicado Actividades
de Docencia y Aprendizaje del Semestre 2022-2 emitido por
la Junta de Directores del Colegio de Ciencias y Humanidades
(CCH) el 6 de enero del 2022, asi como en el Protocolo para el
regreso a clases presenciales en el semestre 2022-2 aprobado
por el H. Consejo Técnico del CCH el 30 de noviembre del 2021.

Aunque las clases iniciaron el 10 de enero del 2022 en las
aulas virtuales de Microsoft Teams, se convoco a estudiantes
y docentes a realizar labores presenciales que “sirvan princi-
palmente para la organizacion, aclaracion y sequimiento de las
actividades académicas siendo comprensivos y flexibles con
las y los estudiantes que no puedan atender a este llamado”.

La direccion del Plantel pre-

ﬁ\S ciso que las y los estudiantes
: inscritos en segundo semes-
ANTES DE ENTRAR A

tre asistiran al plantel la pri-
mera semana de actividades
presenciales, cuarto semestre
en la segunda semana, sexto
semestre en la tercera y asi
sucesivamente.

También menciond que re-
cursamientos, Opciones Téc-
nicas, clases de Educacion
Fisicay actividades extracurri-
culares, continuaran en linea.

Requisimos
OBLIGATORIOS.

L H ﬁliimﬂ'ws
TEUPERTIAN AL NGRESER Debes de cumplir con el TAPHTOS ALINGRESHR
protocolo de higiene.

Por ultimo, el Plantel invitd
a las y los estudiantes a que
porten su credencial UNAM
y su tira de materias para
ubicar el espacio que les co-
rresponde y respetar el aforo
permitido del 50%.

APLICATE BEL UTILIZA CUBREBOCAS
ANTIBACTERIAL ENTODD MOMENTO

ESTAS INDICACIONES
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\explanadas del plantel

PROTOCOLO:

En caso de tener algin sintoma
relacionado con el COVID, no
presentarse al plantel

Uso correcto del cubrebocas
Lavado frecuente de manos
Uso de gel antibacterial

Mantener una distancia de 1.5 m entre
personas

Mantener los espacios limpios y
ventilados

Etiqueta respiratoria al toser y estornudar

Se recomienda completar los esquemas
de vacunacion

No acudir al plantel con compaiiia
No comer dentro de las instalaciones

Entrada y salida ordenada manteniendo
la distancia recomendada

Evitar el contacto fisico

Traer un kit personal sanitario adicional
(cubrebocas, desinfectante personal)

Hacer uso correcto de los contenedores
designados para el depésito especifico
de cubrebocas y panuelos desechables,

los cuales estan ubicados en las
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Lasy los alumnos conocieron las
instalaciones

Recorridos de
estudiantes en
el Plantel Sur
y entrega de
credenciales

POR
LYDIAARREOLA POLO Y FABIOLA OLGUIN HIGUERA

urante el semestre 2021-

2, las y los estudiantes del

Plantel visitaron las instala-

clones y recibieron su cre-
dencial UNAM que los identifica como
universitarios.

Para la generacion 2022 los recorridos
comenzaron 4 de octubre del 2021, para
la generacion 2021 el 18 de octubre y

Estefany Pacheco

Estoy muy
emocionada de
conocer mi plantel
porque soy del
Estado de Oaxaca y tengo la
oportunidad de estudiar en
la Ciudad de México. Espero
pronto podamos estar en
modalidad presencial

Y POSOS DEL SUR

para la 2020 el 4 de noviembre. Los
recorridos fueron “absolutamente vo-
luntarios, con el consentimiento de su
padre, madre o tutor’, de acuerdo conlo
que declararon las y los organizadores.

Las visitas se llevaron a cabo en espa-
cios abiertos en grupos de maximo 18
personas para respetar la distancia entre
ellas. Para desarrollar esta actividad, se
realizo limpieza en el plantel, se colo-
caron senalizaciones, filtros sanitarios y
depodsitos de gel. Ademas, como parte
de las indicaciones, se les preciso que
durante el tiempo de la visita deberian
traery usar obligatoriamente el cubre-
bocas, asi como que el aforo en los
espacios universitarios no seria mayor
al 30% de la comunidad.

Por su parte, la entrega de credenciales
inicio el pasado 22 de noviembre. “Con
la credencial UNAM, las y los alumnos
del Plantel tienen el respaldo de la
Universidad dentro y fuera de ella”,

declaré Mauricio Robles Haro, Jefe del
Departamento de Control Escolar del
CCH Sury responsable de la actividad.

Puntualizo el Mtro. Mauricio que para
proteger a lasy los estudiantes durante
esta actividad “se mantuvieron todos los
protocolos de seguridad que indican las
autoridades centrales por la pandemia”

En entrevista, el Mtro. Luis Aguilar Alma-
zan, director del Plantel, comentd: “Me
alegra saber que las y los estudiantes
respondieron positivamente a la con-
vocatoria que se les hizo para visitar
el plantel y recibir su credencial, ya
que lo hicieron de forma responsable
y ordenada”

Luis Aguilar agrego “espero que porten
su credencial UNAM con orgullo porque
les identifica como parte del CCH Sur, es
una muestra del esfuerzo que pusieron
y que les permitio llegar y pertenecer
a la Universidad”
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Elizabeth Rodriguez Morales

Me gusté la escuela,
esta muy bonita. Me
emocioné porque nunca
la habia visto, ahora
puedo decir: ya estoy en mi escuela

Scarlet Alejandra Pérez Gutiérrez

Estad muy grande la escuela. Estaba

muy emocionada de que iba a conocerla,

sabia de ella por comentarios de otras

personas. Obtener nuevas experiencias
y formarme académicamente es lo que espero al
estar aqui y me comprometo a ser responsable y
nunca dejar de ser constante

2

Andrés Ibarra Pineda

Fue una visita muy
emocionante, no pensé que
el plantel fuera tan grande.
Me siento orgulloso de
haberme quedado en el CCH Sur. Al venir
a la escuela me senti bien y decir: iya soy
parte de esta institucién y la UNAM! Se
siente la presién y el orgullo de formar
parte de ella. Ahora me compromete a
terminar la preparatoria y una carrera

lliana Torres

Esta muy bonita y huele
rico el plantel. Lo que mas
me gusté fue la biblioteca y
los auditorios, las salas y la
vegetaciéon. Me comprometo a respetar
la escuela y conmigo para sacar un buen
promedio para ingresar a la facultad

11 DE ENERO DE 2022
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Carlos Barrera

Fue una experiencia muy bonita
porque no conocia el plantel
mas que por fotos, tiene mucha
vegetacidén y es muy grande;
me gusté mucho la biblioteca. Ya quiero
venir. Cuando entré a plantel senti nervios
porque es algo nuevo y me voy feliz por
lo que conoci y me siento parte de él. Ser
parte de la UNAM es algo muy bonito

Mariana Gonzalez

Habia visto fotos de la escuela

y ho imaginaba la magnitud. Me

sorprendié mucho el dato que nos

dieron al principio de la Reserva
Ecolégica, ademas me gusta la Biologia y creo
que es un buen lugar para realizar trabajos de
investigacién. Cuando entré y al ver a otros
estudiantes senti bonito, creo que todo nos
sentimos asi y nos hicimos amigos

Daniela Casillas Ramirez
Me parecié bonito el CCH Suir,
una vegetaciéon hermosa, los
salones bastante grandes.
Entrar a la escuela me hizo

muy feliz porque al fin conoceria este gran

plantel del que soy parte ahora. iSe siente
increible ser universitaria!

Michelle Denise Herndndez Zavala

Es una escuela muy bonita, muy

grande. Se siente bien estar en el

plantel que tanto anhelaste; por

fin entrar y conocerlo un poquito.
Me gusté su naturaleza, conocer que hay
muchas especies. Visitar la escuela me hace
sentir que ya pertenezco a ella
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Aaron Uriel Romero Avila

Fue algo muy sorprendente

conocer el plantel, son muy

grandes las instalaciones.

Solo lo conocia por afuera.
Cuando entré senti muchas emociones, es
algo inexplicable. Es la segunda vez que
presento el examen de ingreso y me quedé,
se siente muy bien estar aqui. Venir a la
escuela me hace sentir parte de ella, de la
UNAM, es sentirse en casa

Braulio Mendoza

Fue una experiencia
sorprendente. Cruzar las
puertas me hizo sentir mucha
felicidad y alivio. Desde pequeio
queria estar aqui por influencia de mi familia,
ya que mis tios y hermanos estudiaron aqui.
Espero del plantel conocer gente, tener
nuevas experiencias y aprender. Con esta
visita me senti mas conectado con la escuela

Josué Yahé Estrada Soto

Al cruzar las puertas del plantel

se siente la emocién y es una

forma de saber que soy parte

de él; es muy grande y tiene
muchas plantas. Hay mucho espacio por
donde caminar. Al estar aqui me comprometo
a terminar mi bachillerato en tres afos.
Quiero ser profesor y me gustaria estudiar
Historia y luego Pedagogia

Mara Rosas

Es una escuela muy bonita
y grande. Al entrar dije:
iya pertenezco aqui!, senti
mucha emocién
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Nahomi Cristina Guerrero Alvarez

Es bueno conocer las instalaciones
donde vamos a estar mucho tiempo,
esta visita hace que me sienta parte
de él; ser parte de la UNAM y de uno de
sus bachilleratos, es un privilegio. Me comprometo
a tener el mejor promedio que se pueda y a lograr
mi pase directo a la Facultad de Medicina para
hacer un posgrado en Psiquiatria o Psicologia

Emilia Solis

Es emocionante estar en un

plantel tan grande; es la primera

vez que vengdo. Es el segundo afo

que hice el examen y me emocioné
por fin entrar. Me comprometo a demostrar
que me gané un lugar aqui. Pienso estudiar
Ciencias Ambientales

Jocelin Karina Rodriguez Gonzalez

El plantel tiene mucha vegetacion
y esta muy bien cuidado; es
demasiado grande. Es un orgullo
ser universitaria. El CCH fue mi
Se siente mucha emocién -entrar primera opcién y pienso estudiar Biologia
al plantel- porque me esforcé por
estar en un espacio asi. Esta visita
me hace sentir parte del CCH; te
sientes mas incluida porque vas conociendo

Jessica Marlen Rincén Garcia

Regina Gonzalez

en dénde vas a estar, que es tu segunda casa Al estar aqui me comprometo a
porque vamos a pasar mas tiempo aqui. Lo que tener un buen promedio parairala
mas me gustoé fue la biblioteca. Me comprometo facultad que quiero. Es la primera
a esforzarme para tener un buen promedio e ir a vez que vengo y fue emocionante

la facultad que quiero
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RECORRIDO [ GENERACION 2021

Vania Georgina

Creo que es muy grande el
plantel y todavia me falta
aprender bastante de él. Lo
que mas me gustd es que hay
mucha vegetacién y naturaleza

Leonardo

El recorrido estuvo muy
organizado y alcanzamos a ver
bastantes cosas del plantel.

El &rea que mas me gusté fue
el de los laboratorios, ya que me parecié
interesante que tengan seccionados los
normales y los especializados

Alan Javier Cisneros

Me gusté el recorrido completo.
Es un plantel con mucha
vegetacién y donde hay
bastantes cosas para hacer

Valeria Orozco Mora

Me gusto6 conocer el plantel
porque ya habia venido, pero no
habia recorrido tanto. Ojalé pronto
regresemos a clases presenciales

|
|
1
|
1
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Hazel Magaia

Todo me gustd, esta

muy bonito el plantel, en
especial las areas verdes
y el &rea de arte

Ricardo Garcia Palomares

Me gusta como esta conformado el

plantel por sus areas verdes, que se

cuidan las especies que hay. Por otra

parte, me parecen bien los servicios
que nos ofrecen para poder estudiar

Emiliano Medina Rodriguez

Me gusté visitar la

Biblioteca por el mural

que se encontraba en

sus paredes donde
mostraban unas montanas y un
sol saliente

Mary Fernanda Victoriano Mena

Fue una visita entretenida

Yy hos explicaron los

servicios y son buenos

en comparacioén con otras
escuelas. Es una experiencia nueva,
con la emocidén de qué va a pasar

10 POSOS DEL SUR

11 DE ENERO DE 2022



Itzel Dominguez Rodriguez

Estuvo divertida la visita, hice

amigos nuevos, esta bonito el
plantel, me gusté

Hanny Toledano Garcia

Me gusté el plantel, es muy bonito
conocerlo. Senti emocién al cruzar

la reja, ya queria estar aqui

Vanesa Remedios Rodriguez

Fue impresionante el tamaio

del plantel, tiene mucha fauna

y las instalaciones son como

un laberinto. Espero ya venir a

clases. Me comprometo a poner en alto el

nombre de la UNAM. Voy a estudiar Medicina

y especializarme en Cirugia Plastica. Aqui

brindan muchas oportunidades, todo lo puedes
encontrar aqui, lo que nos queda es echarle

ganas y obtener el pase a la licenciatura

11 DE ENERO DE 2022

Alan Sariel Campos Sanchez

Me comprometo a cuidar al

CCH Sur, es un area que tiene

mucha flora y fauna, tiene

gran diversidad, seria muy feo
no aprovecharlo y descuidarlo. Me motiva
estar aqui y decir: Soy de la UNAM. Ser
universitario es un orgullo, tener la fortuna de
ser del CCH es un privilegio, es un sentimiento
muy grande decir: iYa soy del CCH!
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Pamela Cruz de la Cruz

Fue una bonita la experiencia,
hay mucha vegetacioén. Es un
plantel demasiado grande

Axel Acosta Gonzdlez

La visita fue muy emotivay
te anima a echarle ganas ala
escuela, sientes que perteneces
al CCH Sur. Me llamé la atencién
la flora y fauna que tiene y es atractivo
para la vista. Me comprometo a terminar el
bachillerato con un buen promedio, pienso
estudiar Derecho

Diego Cardenas Galicia

El recorrido estuvo ameno y
relajado. Me dio emocion estar
aqui porque llevo afio y medio
sin conocer el plantel, es un
honor estar aqui, ver las instalaciones.
Me comprometo a poner el nombre de la
Universidad en alto, al salir de aquiirala
facultad y, cuando entre a trabajar, siempre
recordar de dénde vengo

José Angel Bustos Barrera

Lo que mas me gusta del

plantel es lo grande y la

diversidad de recursos que

ofrece. Ya quiero estar aqui.
Me comprometo a ir bien en mis estudios
para llegar a la facultad
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Roberto Garnica Angulo

Estaba ansioso por conocer al
plantel. Los servicios que brinda
son muchos. Al pasar la puerta de
la escuela senti mucha emocién.
Me comprometo a seguir estudiando

Adridn Mendoza Martinez

Esta visita fue algo significativo,

una experiencia bonita

porque es la primera vez que

lo conozco. Me impacté la
vegetacién, hay mucha flora y fauna

Daniela Fernanda Mata Martinez

Me gustdé mucho la visita.

En virtual no es lo mismo, al

estar aqui y sabiendo todo

lo que me puedo encontrar,
me emociona mas. El plantel es mas de lo
que yo me imaginaba

Isabella Montserrat Villalba Manriquez

Es grande el plantel, me gusté

y esta muy bonito. Saber de

todos los servicios con que se

cuenta me motivé a echarle
ganas y, si en enero ya estamos aqui,
cuidarlo y conocer mas de él
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José Manuel Flores Velazquez

Me gustd, esta muy grande
el plantel. Me comprometo
a seguir estudiando

Andrea Sarahi Noguez Aparicio

Cuando nos empezaron

a enseiar las

instalaciones me senti

muy motivada, el plantel
es hermoso, hay mucha vegetacién
que es algo que lo distingue. Quiero
entrar a clases presenciales para
vivir la experiencia en el plantel. Me
comprometo a hacer un buen uso
de las instalaciones y aprovechar al
maximo todos los recursos que nos
ofrece la escuela

14 POSOS DEL SUR

Eliana Lizbeth Aguilera Martinez

Esta muy padre el plantel, nunca habia

venido. Es muy diferente estar en linea, ya

quiero tomar mis clases en presencial. Me

comprometo a estar al 100, me siento mas
motivada para sacar buenas calificaciones

Efrén Castellanos Valle

Me parecié interesante cémo
estd estructurado el plantel,
cada edificio y la vegetacién que
tiene. Estoy muy emocionado de
estar dentro de la UNAM y del CCH, asi como
ial fin conocer a mi plantel! Llama la atencién
cémo la vegetacién esté fusionada con el
plantel. Al cruzar sus puertas por primera
vez se siente una gran emocion, sientes
que realmente ya estas dentro de esta
institucién. iEstoy orgulloso de ser un puma!

11 DE ENERO DE 2022



RECORRIDO [ GENERACION2020

Paola Beltran Vivas
Mi experiencia fue bonita y
emocionante al regresar a
nuestra escuela y saber que
posiblemente tendremos clases
presenciales el siguiente semestre. Estoy
feliz. La platica que nos dieron fue muy
completa. Creo que es importante cuidar
las instalaciones porque es donde tomamos
clases, donde estamos y es para nosotros

Martha Jimena Garcia Figueroa

Me dio mucha alegria volver
a ver las instalaciones de la
escuela que sigue igual de
bonita, hay que cuidarla es
nuestra segunda casa. Estoy ansiosa por
volver a clases presenciales

Mercedes Cruz Santiago

Me emociond esta visita porque

no conocid el plantel, estaba

en otro. Me gusté mucho y la

platica que nos dieron estuvo
bien y hubo integracién y empatia

José de Jesus Viveros Muhoz

Se me hizo entretenida esta

visita al plantel, sobre todo

lo que se plantea para este

regreso. Me siento muy feliz de
regresar a mi segunda casa. Me dio emocién
volver a cruzar las puertas de la escuela
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() visiTas PARAALUM
& Y ALUMNOS DE 5
SEMESTRE

Glenn Alejandro Ruiz Rodriguez

La visita fue muy buena, me senti
feliz de regresar a la escuela,
me llené de nostalgia y volver a
caminar en ella, sentarme en un
salén de clase. Les diria a mis compafieros
de primer semestre que disfruten el plantel y
aprovechen todo lo que tienen

Alexandro Gaspar Rodriguez

Esta visita me parecié bastante
nostalgica porque en los seis
meses que estuve en el plantel
pasé grandes momentos y
reencontrarme con estos espacios trae
gratos recuerdos. La charla que nos dieron
fue bastante buena en el sentido de que nos
dieron informacién relevante para nuestra
vida académica y nos recordaron que estamos
acompanados en este proceso de bachillerato
y nos hicieron ver el panorama actual de la
Universidad y en particular del plantel

Daniela Martinez Castafeda

Se me hizo muy bonita esta visita, me
da nostalgia porque recuerdo todos
los momentos vivi en primer semestre

Andrea Zarza

Esta visita me parecié buena y
bonita para motivarme a seguir, al
mismo tiempo me da nostalgia
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Diego Rocha Guerrero

Fue bonito volver al
plantel, me recordé
todas las historias
que vivi aquiy
aunque fue solo un semestre
hubo cosas que extranaba. La
platica que nos dieron fue muy
inspiradora y que pese alo que
pasé la escuela, se mantenga

11 DE ENERO DE 2022

Antonio Caballero Hernandez

Fue nostalgico venir al
plantel; desde el primer
momento que llegas al
estacionamiento empiezan
los recuerdos, como cuando venia
caminando y pensaba en las clases que
tenia al dia, revivir los momentos en la
cafeteria o cuando llovia. Volver a ver
el plantel, es una experiencia que da
alegria y muestra que podemos salir
delante de las dificultades que vivimos

PASOS DEL SUR
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Senti emocidén porque con
E NTR E G H n E esta credencial reafirmo que
ya estoy en la UNAM
CRED ENEIHLES Pamela Sanchez Mendoza

18 POSOS DEL SUR 11 DE ENERO DE 2022
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Me puse muy nervioso por
la emocién de ya tener una
credencial de la escuela en la
que estaré durante 3 afos

Angel Emilio

11 DE ENERO DE 2022

NEW YoRK

Es muy especial porque siempre
quise estar en la UNAM, asi que
venir por la credencial es un
logro para mi

Valentina Suarez Sanchez
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IMUESTRA TU CREDENCIAL!
IMUESTRA QUE ERES PARTE DE LA COMUNIDAD UNAM!




POR
LYDIAARREOLAPOLO

n el marco de la sesion ordinaria

del Consejo Interno, el director

del plantel, maestro Luis Aguilar

Almazan, dio a conocer el Proto-
colo para el regreso a clases presenciales
en el semestre 2022-2, aprobado por el H.
Consejo Técnico del CCH, el 30 de noviem-
bre, en donde se establece que el regreso
sera gradual y las medidas que se imple-
mentaran como el uso de cubrebocasy la
ventilacion en los diversos espacios como
aulas y laboratorios, pues lo que se busca
es protegera lasy los estudiantes, docentes
y trabajadores de posibles contagios por
COVID-19y con la nueva variable Omicron.

De esta forma, se espera que a partir de
enero se empiece con el regreso del 33
por ciento de la poblacion estudiantil, de
tal forma, en la primera semana asista la Ge-
neracion 2022; en la sequnda la Generacion
2021y en la tercera la Generacion 2020.
La cuarta semana se empieza nuevamente
con ese rol de asistencia, por lo que las
clases seran hibridas.

En la sesién ordinaria del Consejo Interno
realizada el 8 de diciembre, explicd que
tomando como referencia que cada gene-
racion en promedio esta conformada por 3
mil 600 alumnos, cada dia asistiran 1800
alumnos (primera sesion e igual nimero en
la segunda sesion) por lo que se atendera
al 50 por ciento de cada grupo; los cuales
se dividiran en 900 en el turno matutino
y vespertino.

Explico que al ingresar al plantel se debe

cumplir con las medidas sanitarias
como uso obligatorio de cubrebocas de

11 DE ENERO DE 2022

manera adecuada (tapar nariz y boca), com-
pletar esquema de vacunacion, usar gel
para lo cual se pondran dispositivos en
distintas areas. Aunado al aforo, el protocolo
aborda la ventilacion y condiciones de los
espacios cerrados y de uso colectivo, en
ese sentido dijo que laboratorios y aulas
se encuentran en condiciones para iniciar
las clases presenciales.

Refirié que también se reunio con tutoresy
asesores a quienes les planteo esta situacion
que se presenta con el regreso a clases
presenciales pues tienen contacto directo
con las y los profesores de los grupos, es-
tudiantes y padres de familia.

Por otra parte, comento que es necesa-
rio seguirse cuidando, estar atento a la
informacion que viertan las autoridades
de salud en torno a la pandemia y de las
nuevas variantes.

Logros en egreso,
seguimiento académico,
becas, apoyo de tutoria

“Lograr un egreso del 81% de la generacion
2019 es resultado de un trabajo desarro-
llado desde hace arnos, de
la intervencion de las dis-
tintas areas y profesores
mediante el Programa de
Seguimiento Diferenciado,
asi como de la gestion de
becas Benito Juarez, conec-
tividad y tabletas que, en
su conjunto, beneficiaron a
12 mil 643 estudiantes; es
importante también reco-
nocer el apoyo de las y los
tutores que atienden al 94
por ciento del alumnado, el
respaldo de psicopedagogia
para atender a jovenes con
problemas emocionales, en-
tre otros. La suma de estos
esfuerzos hizo posible un
egreso historico’, senalo el
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Seiretaria de Asuntos Estudiantiles

Comunidad estudiantil

Becas

Uno de los principales obstaculos que tuvieron los alumnos para
continuar sus estudios fue sin duda, la cuestion econémica, por lo que se
puso especial atencién al Programa de Becas. La asignacion de este
apoyo no lo hace directamente el plantel, depende del gobierno federal y
de instancias centrales, sin embargo, si atiende, apoya y da seguimiento
a las inquietudes o problemas que presenta nuestro alumnado en el
disfrute de este recurso.

director del plantel maes-
tro Luis Aguilar Almazan, al
presentan ante el Consejo
Interno su Informe de Acti-
vidades 2020-2021.

Destaco los esfuerzos que
cada integrante de la co-
munidad llevo a cabo en el
cumplimiento de su activi-
dad, la empatia mostrada
con el alumnado, las difi-
cultades que enfrento el
profesorado, el apoyo de
los trabajadores, la sensibili-
dad que permed en todosy
el compromiso institucional
del cuerpo directivo.

Con estos resultados, abun-
do, se cumple el lema del

rector Pablo Gonzalez Casanova en el sen-
tido de “educar mas y mejor a un mayor
nimero de mexicanos”.

Comento que mientras en el 2010 se tenia
alrededor de 800 alumnos que adeudaban
mas del 70% de asignaturas, en el semestre
2021-1 eran solo 111, lo cual es resultado
de un amplio programa de seguimiento
y del contacto con las familias de las y los
alumnos con la idea de que regularicen su
situacion académica.

94% estudiantes tutorados

La tutoria es un apoyo para el alumnado y se
ha logrado que en primero y segundo semes-
tre se tenga una cobertura del 100%, es decir,
con 46 tutores y 75 grupos atendidos (3 mil
710 alumnos); tercero y cuarto semestre de
igual manera con una cobertura del 100% (3
mil 939 alumnos); en quinto y sexto semestre
con 77 tutores se atendieron 137 grupos y 3
mil 473 estudiantes. En total, se tiene la par-
ticipacion de 169 tutores lo que representa
287 grupos atendidos, es decir, el 94.50 %
de las y los alumnos (11 mil 122), explico.

Mas de 12 mil becas

El director del plantel manifesto que “uno de
los principales obstaculos que tuvieronlasy
los alumnos para continuar sus estudios fue
la cuestion economica, de ahi la relevancia
del apoyo brindado a través de las becas”.
Agregd que en el periodo que se informa,
11 mil 625 estudiantes recibieron la
Beca Benito Juarez; 256 por conectividad
y a 762 se les entregaron tabletas; con lo
anterior se llego a beneficiar a 12 mil 643
alumnas y alumnos.

En la sesion ordinaria la presidenta de la
Comision Interna para la Igualdad de Género
(CInIG), Guadalupe Florido Araujo, presento
su informe de actividades.

2021 2020 2019 2013 Total
Situacién Mat Vesp Total Mat Vesp Total Mat Vesp Total Mat Vesp Total
Regulares 3604 1124 1138 2262 1020 873 1,893 &0 &1 4 7900
s P 1556 0 562 561 1123 35 24 © | s
T+ 0 125 & 243 227 207 434 260 213 473 b 1150
T0%+ 0 10 12 2 23 16 39 M 16 50 111
Total 1968 1636 3604 1821 1829 3650 1930 1708 3693 409 314 723 11616
1er semestre 3er semestre 5Sto semestre 4o afia
2021-2
2021 2020 2019 2018 Total
Situacién Mat Vesp Total Mat Vesp Total Mat Vesp Total Mat Vesp Total Total
Regulares 1233 a71 2204 1018 1124 2142 1082 967 2049 31 &1 142 8537
a;e::ns 430 435 “18 599 631 1330 _ 54 53 107 3438
T+ 165 173 338 188 174 362 252 24 493 235 177 412 1605
T0%+ T3 &8 161 16 2z 30 T T 14 m 23 &2 275
Total 1951 1670 3621 1921 1951 3872 1930 1709 3639 409 314 723 11855
2do zemestre 4to semestre Bto semestre repefidores 4io afio
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linformar acerca de los lineamientos generales

para el regreso a clases de manera presencial,

el director del plantel, maestro Luis Aguilar

Almazan, afirmé: “la Universidad y el Colegio
estan buscando las condiciones mas adecuadas para
desarrollar las actividades presenciales porque tenemos
que hacerlo de forma responsable”

En el marco de la 2% Reunion Informativa del Programa
Institucional de Tutoria (PIT) — Programa Institucional
de Asesorias (P1A), el pasado 6 de diciembre, el di-
rector del plantel aclaro que la rectoria de la UNAM
no ha establecido un lineamiento forzado de regreso,
sino que cada facultad y escuela decidira la ruta mas
conveniente de acuerdo con su comunidad.

Explico que el Consejo Técnico del CCH se reunié el 30
de noviembre y aprobo el Protocolo para el regreso
a clases presenciales, en el cual se hacen precisiones
con respecto a las medidas de cuidado y prevencion.

Agrego que se planea que en enero del 2022 empie-
cen las clases presenciales, pero se daran de manera
gradual, aunque también se tendra que considerar y
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estar atentos al desarrollo de la pandemia y las nuevas
variantes del COVID-19.

En la reunion donde también asistieron los integrantes
del cuerpo directivo, expuso que de acuerdo con esos
lineamientos asistira el 33 por ciento de la poblacion estu-
diantil; en ese sentido se acordd que la primera semana se
presentara la Generacidon 2022 -quienes cursan segundo
semestre-; la sequnda semana lo hara la generacion 2021
-que estara en cuarto semestre- y la tercera semana estara
la generacion 2020 -sexto semestre-, y asi sucesivamente.

Durante la reunion, el director del plantel contesto las in-
quietudes de tutores y asesores en torno a las condiciones
en que se encuentra el plantel: si se contaba con internet,
el servicio de biblioteca, si podrian utilizar el PC PUMA
para dar clases, si se disponia con equipo audiovisual,
la poblacion vulnerable, lo relativo al transporte, entre
otros temas. Al respecto, respondio que se espera que en
febrero del 2022 se complete al 100% el servicio de red
que esta a cargo de la Secretaria de Desarrollo Institu-
cional de la UNAM; actualmente se cuenta con alrededor
de 200 equipos en el PC PUMA, en Audiovisual hay con
canones; ya se doto a las academias con sus equipos de
computo y areas administrativas; y también se cuenta con
un repositorio donde las y los profesores pueden subir sus
materiales; ademas, habran reuniones con permisionarios
de transporte universitario y las rutas 60 y 87.

Menciond la importancia de este didlogo y que haya
propuestas por parte de la comunidad “lo que deseo
es que NOs mantengamos en comunicacion, sé que hay
incertidumbre porque existen datos que no conocemos,
por ejemplo, las nuevas variantes del COVID-19 nos ponen
en otra tesitura, pero reconforma la posibilidad de que

24 POSOS DEL SUR

vacunen a las y los jovenes en una segunda dosis, asi
como los refuerzos para las y los profesores”.

Y reiter6 Luis Aguilar: “La intencion de esta reunion es dejar claro
que la vuelta a clases presenciales sera gradual y buscaremos
las mejores alternativas posibles; asimismo, tendremos reunio-
nes con las distintas areas donde abordaremos este regreso”.

No obstante, anadié que hay una serie de dificultades para
este regreso, de ahi que pidio la colaboracion de las y los do-
centes, “las dificultades no son menores, por ello, no sera una
planeacion general, nirigida. Les agradecemos la flexibilidad,
comprension y empatia que siempre han mostrado”

Asimismo, explicd que a los edificios que fueron quemados
(Wy?7), seles hizo un estudio estructural y se espera que para
el inicio de clases presenciales estén en condiciones de uso,
“con eso podemos decir que vamos a estar muy cerca del 100%
de la infraestructura de aulas y laboratorios que se requieren
para el regreso”.

VISITAS AL PLANTEL Y ENTREGA DE
CREDENCIALES

En otro orden, el director del plantel informd que, durante
los meses de octubre y noviembre, las y los alumnos de las
generaciones 2022, 2021y 2020 realizaron visitas al plantel
y se les entregaron sus credenciales UNAM.

A su vez, el coordinador del Programa Institucional de Tu-
toria, Aldo Estrada Quiroz, menciond que las preguntas y
propuestas respecto al regreso a clases presenciales también
las podian dirigir a las coordinaciones del PIT o PIA, o bien,
a los responsables de las areas para que se den respuesta a
sus cuestionamientos.

11 DE ENERO DE 2022



ACTIVIDADES DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE
DEL SEMESTRE 2022-2

A la comunidad del Colegio de Ciencias y Humanidades:

La Junta de Directores expresa a la Comunidad del CCH la mas cordial
bienvenida al ciclo escolar 2022-2 y reconoce todo el esfuerzo que se ha
llevado a cabo por las maestras, maestros y el alumnado, para continuar
con las actividades de docencia y aprendizaje, a través de las aulas virtua-
les, en los ultimos dos aios.

En este contexto, y de acuerdo con las indicaciones de las autoridades
sanitarias federales, de la Ciudad de México y de la Universidad, segln el
Boletin UNAM del 5 de enero de 2022, y con base en el Protocolo para
el regreso a clases presenciales en el semestre 2022-2, aprobado por el H.
Consejo Técnico del Colegio, el 30 de noviembre de 2021, la Junta de
Directores informa lo siguiente:

1. Las clases iniciaran el 10 de enero de 2022 en las aulas virtuales,
como se venian desarrollando en el semestre 2022-1.

2. La asistencia a las actividades en los planteles se hara de forma gra-
dual, ordenada y voluntaria para el personal docente y el alumnado,
en funcion de un 30% de la poblacion escolar, de modo que a la pri-
mera semana asistira el segundo semestre de la generacién 2022; a
la segunda, el cuarto semestre de la generacion 2021 y a la tercera
semana, el sexto semestre de la generacion 2020, de acuerdo con el
siguiente calendario:



2° SEMESTRE 4° SEMESTRE 6° SEMESTRE

10 al 14 de enero 17 al 21 de enero 24 al 28 de enero
31 de enero al 4 febrero 8 al 11 de febrero 14 al 18 de febrero

21 al 25 de febrero 28 de febrero 7 al 11 de marzo
al 4 de marzo

14 al 18 de marzo 22 al 25 de marzo 28 de marzo al 1° de abril
4 al 8 de abril 18 al 22 de abril 25 al 29 de abril
2 al 6 de mayo Periodo de evaluaciones

3. Los docentes y el alumnado podran obtener las listas de los grupos y los
horarios de clase, respectivamente, en las siguientes paginas electrénicas de los
planteles:

https://www.cchazc.unam.mx

http://www.cch-naucalpan.unam.mx

http://www.cch-vallejo.unam.mx

http://www.cch-oriente.unam.mx

https://www.cch-sur.unam.mx

4. En todos los casos, los grupos seran divididos a la mitad y el aforo en los
planteles no sera superior al 30% de la comunidad.

5. En caso de que algun integrante de la comunidad presente sintomas de
Covid, no debera acudir a las instalaciones.

6. En todos los espacios universitarios sera necesario el uso de cubrebocas,
lavado de manos, uso de gel y evitar aglomeraciones.

Por ultimo, la Junta de Directores reitera su reconocimiento a las maestras,
maestros, alumnas, alumnos y base trabajadora, y los invita a respetar las medidas
sanitarias y a mantenerse informados, a través de los medios oficiales del Colegio,
la Universidad y las autoridades sanitarias del gobierno federal, de la Ciudad de
México y del Estado de México.

ATENTAMENTE
“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, 6 de enero de 2022

Junta de Directores del Colegio de Ciencias y Humanidades

clas



|-I N EH M I ENT[]S PHRH Con base en el comunicado Actividades
de Docencia y Aprendizaje del
Semestre 2022-2 emitido por la Junta
de Directores del Colegio de Ciencias y
Humanidades (CCH) el 6 de enero del 2022,

asi como en el Protocolo para el regreso a
clases presenciales en el semestre 2022-2

aprobado por el H. Consejo Técnico

del CCH el 30 de noviembre del 2021,
EN EI_ les informamos que las actividades se
desarrollaran de la siguiente manera:

Las clases iniciaran el 10 de enero del 2022 en las aulas virtuales en Microsoft Teams

Lasy los estudiantes inscritos en segundo semestre asistiran al plantel la primera semana de actividades
presenciales, cuarto semestre en la segunda semana, sexto semestre en la tercera y asi sucesivamente
de acuerdo con el siguiente calendario:

2°SEMESTRE |  4°SEMESTRE | 6° SEMESTRE

10 al 14 de enero 17 al 21 de enero 24 al 28 de enero
31 de enero al 4 febrero 8 al 11 de febrero 14 al 18 de febrero

21 al 25 de febrero 28 de febrero 7 al 11 de marzo

al 4 de marzo

14 al 18 de marzo 22 al 25 de marzo 28 de marzo al 1° de abril
4 al 8 de abril 18 al 22 de abril 25 al 29 de abril
2 al 6 de mayo Periodo de evaluaciones

A su vez, las y los alumnos de cada semestre se presentaran exclusivamente los dias y horas especificadas
en su nueva tira de materias

Por lo tanto, es indispensable que las y los estudiantes porten su credencial UNAM y su tira de materias
para ubicar el espacio que les corresponde y respetar el aforo permitido del 50%

Si el dia que las y los alumnos asistan al plantel requieren tomar alguna clase a distancia, habra una zona
de conectividad que se les asignara en el edificio B

Asimismo, las y los profesores que, el mismo dia que les corresponda presentarse en el plantel, deban impartir
clases en linea, podran hacer uso del PC Puma ubicado en el centro de computo, entre los edificios By C

Las actividades presenciales son una oportunidad para reincorporarnos paulatinamente a las
labores educativas respetando las medidas sanitarias. Por ello, invitamos a las y los docentes
a que las sesiones presenciales sirvan principalmente para la organizacién, aclaracién y
seguimiento de las actividades académicas siendo comprensivos y flexibles con las y los
estudiantes que no puedan atender a este llamado.

Les solicitamos respetar los espacios, fechas y horarios asignados debido a que tal distribucion
permite la limpieza, ventilacion y el aforo del 50%.

La aplicacion de estos lineamientos esta sujeto a lo que determinen las autoridades sanitarias
correspondientes y el H. Consejo Técnico del Colegio de Ciencias y Humanidades.

A partir del 8 de enero del 2022, docentes y alumnado podran descargar las listas de los
grupos y los horarios de clase, en la pagina de control escolar del plantel:

http://escolares.cch-sur.unam.mx

Recursamientos, Opciones Técnicas, clases de Educacién Fisica y actividades
extracurriculares, continuaran en linea

Tramites y servicios académicos continuaran en linea. En actividades que exijan atencion
presencial, se debe solicitar una cita al correo electrénico del area correspondiente

El servicio de transporte publico se mantendra afuera de las instalaciones del plantel

El acceso a las instalaciones con vehiculo se permitira exclusivamente a docentes en el
estacionamiento de estudiantes. El acceso peatonal, sera por la entrada principal

PROTOCOLO:

¢ En caso de tener algun
sintoma relacionado con
el COVID, no presentarse
al plantel

e Uso correcto del
cubrebocas

¢ Lavado frecuente de
manos

¢ Uso de gel antibacterial

* Mantener una distancia
de 1.5 m entre personas

* Mantener los espacios
limpios y ventilados

¢ Etiqueta respiratoria al
toser y estornudar

¢ Se recomienda
completar los esquemas
de vacunacion

¢ No acudir al plantel con
compafia

¢ No comer dentro de las
instalaciones

¢ Entraday salida
ordenada manteniendo
la distancia
recomendada

¢ Evitar el contacto fisico

e Traer un kit personal
sanitario adicional
(cubrebocas,
desinfectante personal)

¢ Hacer uso correcto
de los contenedores
designados para el
depésito especifico de
cubrebocas y pafuelos
desechables, los cuales
estan ubicados en las
explanadas del plantel

Responsable Sanitario

Prof. Ulises Mendoza Zamudio

ulises.mendoza@cch.unam.mx

Atentamente

La Direccion del Plantel Sur
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A la comunidad:

Se les informa que las actividades presenciales en el
CCH Sur programadas para iniciar el lunes 10 de enero
con la reincorporacion de las y los estudiantes inscritos
en segundo semestre, se POSPONEN para el miércoles
12 de enero, retomando las labores planeadas a partir
de esa fecha en las listas de grupo y los horarios de
clase de docentes y estudiantes, respectivamente.

Mientras tanto, con base en el comunicado Actividades
de Docencia y Aprendizaje del Semestre 2022-2 emitido el
6 de enero por la Junta de Directores del CCH, las clases
comenzaran para todos los semestres el lunes 10 de enero
a través de las aulas virtuales en Microsoft Teams.

Atentamente

La Direccion

del Plantel Sur

09 de enero del 2022
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Plantel Sur, a través de la Secretaria Técnica de SILADIN
y de la Secretaria de Servicios y Apoyo al Aprendizaje

CONVOCAN

al

CienciaCHeras. Foro virtual 2022

La Direccion de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades,

Foro Virtual

El foro tiene el propésito de fomentar la participacion de las estudiantes de CCH, en actividades de ciencias experimentales, matematicas y tecnologia, a través de proyectos
cientificos, de innovacion y divulgacion, lo que coadyuve a la eleccion de una carrera en estas areas y el empoderamiento de las jovenes, a través del conocimiento.

BASES:

A. PARTICIPANTES, ASESORAS Y ASESORES:

1. Podran participar alumnas inscritas en cualquier semestre de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y
Humanidades.

2. Las estudiantes podran participar de manera individual o en equipo (maximo cuatro integrantes).

3. Podran ser asesoradas por un maximo de dos docentes, quienes podran asesorar un maximo de 3 trabajos.
4. Las asesoras y los asesores deben ser docentes de nivel medio superior.

B. CARACTERISTICAS DEL TRABAJO:
5. Los trabajos estaran constituidos por una parte escrita y un video. Deben ser producto de investigaciones
realizadas en los ciclos escolares 2021y 2022, por alumnas de cualquiera de sus semestres.

6. Podran participar investigaciones que pertenezcan al drea de Ciencias Experimentales: Biologia, Fisica,
Quimica, Ciencias de la Salud, Psicologia y del drea de Matematicas.

7. TRABAJO ESCRITO:

e Formato PDF.

e Arial 12, con interlineado de 1.5.

e Extension maxima de 9 cuartillas (incluyendo portadas que deben ir en hojas distintas) y debe constar de:

7.1 Portada

7.1.1 Portada principal

a) Titulo (no mayor a doce palabras).

b) Nombre de la(s) participante(s) en orden alfabético Apellido paterno, Apellido materno, Nombre(s).
c) Nombre de la asesora o asesor.

Esta portada debera entregarse en archivo separado en formato PDF.

7.1.2 Portada con seudénimo

a) Titulo (no mayor a doce palabras).

b) Seud6nimo de la autora o autoras del trabajo.

Esta portada debera integrarse en el mismo archivo con el resto del trabajo.

7.2. Resumen (1 cuartilla como maximo) que contenga:
a) Titulo.

b) Planteamiento del problema.

c) Objetivo.

d) Procedimiento.

e) Resultados.

f) Conclusiones.

7.3. Introduccién

a) Planteamiento del problema.
b) Antecedentes y Marco tedrico.
c) Objetivos.

d) Hipdtesis (segun el proyecto).

7.4. Metodologia.

7.5. Resultados.

7.6. Analisis de los resultados.

7.7. Conclusiones.

7.8. Referencias bibliograficas (formato APA).

8. TRABAJO EN VIDEO

Acompanando al trabajo escrito, las participantes deberdn enviar un video en donde se presenten (nombre,
semestre) y expresen lo siguiente:

a) Lo que ha significado en su vida académica y personal, el participar en proyectos de investigacion cientifica.
b) ¢Han tenido mayores dificultades que sus comparieros varones, antes, durante y después de la realizacion
de su trabajo de investigacion? Si asi ha ocurrido, ¢cémo lograron superar esos obstaculos?

c) ¢Pretenden cursar una carrera universitaria, de corte cientifico? ¢ Cual seria y por qué?

d) ¢Qué importancia tiene la ciencia para la Universidad y para el pais?

e) ¢Qué importancia tiene la participacion de las mujeres en la ciencia, para la Universidad y para el pais?

Si el trabajo es en equipo, todas las participantes, deberdn hablar en el video, contestando los aspectos
solicitados.

Todos los videos tendrdn una duracién entre 5 y 8 minutos maximo, y seran grabados con un
teléfono celular.

Los videos deberan nombrarse bajo el siguiente formato:

Apellidos de la autora, inicial del primer nombre y nombre del proyecto en dos palabras.
Ejemplo:

lopez-p-energiaeolica.mp4

En caso de ser varias autoras, solo colocar el nombre de una de las integrantes del equipo.

Los videos seran evaluados por las jurados y la informacidn contenida en los mismos, serd
utilizada estrictamente con fines académicos.

C. PRESENTACION DE LOS TRABAJOS
Los trabajos aceptados serdn presentados a través de zoom, y dispondran de 10 minutos para
su presentacion y 5 minutos para responder preguntas del jurado.

D. FECHAS

El registro de los trabajos sera a partir de la publicacién de la presente convocatoria y hasta el
28 de febrero de 2022 en el correo electrénico siladin.sur@cch.unam.mx y se llevard a cabo
al momento de enviarse el trabajo escrito y el video.

Los trabajos seleccionados seran notificados del 28 al 31 de marzo de 2022.

El foro virtual se llevara a cabo el 21 de abril de 2022.

E. EVALUACION

El jurado estara integrado exclusivamente por docentes de los planteles de la Escuela Nacional

Colegio de Ciencias y Humanidades, quienes evaluardn los trabajos de acuerdo con los
criterios siguientes:

No CRITERIO
E 1 Redaccion adecuada del trabajo
S 2 Ortografia
c 3 Claridad en el planteamiento del problema, antecedentes
R objetivos
! 4 Congruencia y rigor en el procedimiento
U 5 Originalidad: Tratamiento novedoso en la forma de abordar el tem
© 6 Andlisis y sintesis de la informacion
7 Fundamentacion l6gica de las conclusiones
8 Pertinencia de las citas bibliograficas
v 9 No excede la duracidn solicitada
| 10 Posee las caracteristicas técnicas solicitadas
D 11 La participante aborda los 4 aspectos solicitados en el video
E 12 La participante posee riqueza de vocabulario y usa
o apropiadamente el lenguaje
13 La participante argumenta sus respuestas a los 4 aspectos
solicitados.

Para que los trabajos sean seleccionados, deberan obtener un puntaje minimo d.
El fallo del jurado sera inapelable.

Los aspectos no previstos en esta convocatoria seran resueltos por el C
del evento.

F. RECONOCIMIENTOS
Las autoras, asesoras y asesores de los trabajos sele
participacion.

Contacto:
Correo: siladin.sur@cch.unam.mx



El Consejo Editorial de Mediaciones. Revista de
‘Comunicacion del Colegio de Ciencias y Huma-
nidades convoca a la comunidad docente del
Colegio de Ciencias y Humanidades y a los inte-

resados-en el campo de conocimiento de la co- -

i.l/rnurlicaciéan y su ensefianza en la Educacion Me-
dia Superior y Superior, a colaborar en el numero
cinco de Mediaciones. Revista de Comunicacion
. del Colegio de Ciencias y Humanidades con la
publicacion de un articulo aqademlco ensayo, re-
sefa o reporte de investigacion acerca del tema:

ENSENAR Y APRENDER
COMUNICACION
'¢PARA QUE?

. g

" Las colaboraciones deberan serineditas.

" Los escritos deberan tener una extesion minima
de cinco cuatrtillas y maxima de ocho en el caso
de articulos, ensayos y reportes deinvestigacion.

"Deben estar e,scrltos en Arial de 12 puntos'a 1.5

- de interlineado. =%

‘Las referencias deberan integrarse en el cuerpo
del documento con base en el sistema APA..

“La lista de fuentes debera indicarse al final del

articulo con base en el sistema APA. :

" "La lista de fuentes debera indicarse al final del

articulo con base en el sistema APA.

 CONVOCATORIA

"Se debe agregar un archivo Word
con los siguientes datos: sintesis
curricular de 3 a 4 lineas, correo
electronico y entidad académica
de adscripcwn

"Se les notificara por correo elec-
tronico el resultado de la evalua-
cion de su escrito. A
*La recepcion de las colaboracio-.
nes no implica su aceptacion para
ser publicadas :

"Los textos recibidos seran eva-
luados por pares.

‘La fecha limite para recibir los
textos sera el proximo viernes 8

- de enero de 2022 en nuestra

pagina
https:// mediacionescch. com/

QI,

ElL Comité Editorial:

CCH Azcapotzalco
Leslie Rondero Ramirez
CCH Naucalpan
Enrigue Pimentel Bautista &
- liana Gonzalez Mercado - -
CCH Oriente
lgnacio Valle Buendia
' CCH Sur
Carlos Alonso Alcantara
CCH Vallejo
Edmundo Gabirfo Aguilar Sanchez.
Tanya Graciela Guerrero Gonzalez;

a

_ IPN
Oscar Manuel Quezada ™
Coordinador de Literatura del IPN.

by SERR-



DGOAE @E@

Secretaria General

La UNAM

La UNAM por el derecho al
esparcimiento, juego y actividades
. recreativas de nifios y nifias*

de enero de

Los juguetes seran entregados a nifas al 2 202 2

y ninos de escuelas multigrado del
CONAFE, Consejo Nacional de Fomento
Educativo.

Condiciones indispensables en la entrega de su juguete.

¢ Se admiten materiales limpios en bolsa plastica transparente, ‘
con etiqueta de recomendacion lidica de edad.
Nuevos. O
© Usados en optimas condiciones.
No requieran de pilas. —

© Juegos de mesa, lidicos, pelotas...
En condiciones dignas para las ninas y los ninos que reciben.

Te invitamos a sumar un “Un mensaje dirigido a |@s nin@S”.

© Para cualquier informacion puedes escribir a los correos:

dgoae.serviciosocial@unam.mx  celeste.ca@unam.mx

El centro de acopio se ubicara en la planta baja
de la Direccion General de Orientacion y Atencion
Educativa de la UNAM.

www.dgoae.unam.mx

ﬁﬁﬂ * Con base en la LGDNNA Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
mﬁ /-\ @ [GUALDAD UNAM Adolescentes en México, articulo 60; ademas establecido en el principio
S : @ [ GHNER y Convencion Internacional de los derechos de la infancia.

PONTE LAVACUNA

La UNAM no se detiene
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Escuela Nacional
Colegio de Ciencias y Humanidades
J Direccion General
Secretaria Estudiantil

Calendario Escolar 2021-2022
i /

Agosto 2021 Septiembre 2021 Octubre 2021
L M M J v S D L M M J v S D L M M J v S D
1 2 3 4 5 1 2
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 4 5 6 7 8 9 10
b 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31
30 31
Noviembre 2021 Diciembre 2021 Enero 2022
L M M J v S/ D L M M J v S D L M M J v S D
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1
8 9 10 11 12 13 14 5D O OO W 1 @2 3 4 5 6 (7 8 9
15 16 17 18 19 /20 21 13 14 115 16 17 18 19 m) 11 12 13 14 15 16
22 23 24 25 4@ 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23
29 30 2728 29830) 31 24 25 26 27 28 29 30
31
Febrero 2022 Marzo 2022 Abril 2022
L Mm M J V S D L M M J V S D L Mm M J VvV S D
1 2 3 4 5 6 1" 2 3 4 5 6 1 2 3
7 8 9 10 11+ 12 /13 7 8, 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10
14 15 16 17 18 19 20 14 15 16 17 18 19 20 @ @ @ @ @ 16 17
21 22 23 24 25 26 27 21 422 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24
28 28 29 30 31 25 26 27 28 29 30
Mayo 2058 Junio 2022 Julio 2022
L M M J v S D L M M J v S D L M M J v S D
1 1 2 '3 4 5 1 2
2 3 4 5 d 7 8 6 7 '8 (9 10 11 12 4 5 6 (7 '8 9 10
9 (10 11 12 13 14 (15 13 14 115 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31
30 31
Agosto 2022 > Inicio de Clases \
L Mm M J V S D 4 Fin de Clases
1.2 (3 (4 (5 6 1 Periodo Interanual o Intersemestral %
P9 10 11 12 13 14 Exémencs
15 16 17 18 19 20 21 Dias inhabiles CCH /
22 23 24 25 26 27 28 Vacaciones Administrativas 1971-2021 o
29 30 31 . Asueto Académico
Ciclo Escolar 2022-2023 #piohada par Conssip'lcaniedi el 13 e Mayo de 2071
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La Direccion del Plantel convoca a la co-
munidad estudiantil a participar en el Con-
curso de Diseo del Logotipo Conmemora-
tivo de los 50 afios del CCH Plantel Sur:

50 Anos del CCH Plantel Sdar
Bases: . : :
1. Sélo se aceptaran disefios originales ¢ inéditos.
2. Las propuestas se entregaran de forma individual, te recomendamos recibir asesoria de alguna profesora o profesor del area de
disefio ambiental, comunicacion o expresion grafica. También puedes solicitar ayuda a través del Programa Institucional de Asesoria
(PIA) en la pagina: https.//psi.cch.unam.mx/
3. Podra entregarse un maximo de 3 propuestas por participante.
4. El logotipo debera incluir las palabras “CCH Sur”y “50 afios”.
5. Las propuestas deberan incluir una descripcion del significado de sus componentes graficos en maximo media cuartilla.
6. El formato de entrega del logotipo debera ser un archivo digital enviado por correo electronico.
a) Los archivos digitales (Adobe llustrator, Corel o PDF, Photoshop, jpeg) deberan ser nom-
brados con un seud6nimo y se entregaran de manera digital al correo electronico:
50aniversario.sur@cch.unam.mx
b) Medidas: 15 x 15 cm, en archivo de vectores o con una resolucion minima de 300 dpis.
c) Precisar en el asunto del correo “concurso de logotipo”; en el cuerpo del correo electro-
nico deberan incluir su seudénimo, nombre(s) completo, direccion, teléfono(s), nimero
de cuenta y semestre asi como la descripcion del significado de los componentes graficos.
7. La recepcion de las propuestas se realizara desde el momento de la publicacion de la presente convocatoria y hasta el
viernes 21 de enero del 2022.
Dictamen
8. El Jurado Calificador estara integrado por Docentes de la Facultad de Artes y Disefio y su fallo sera inapelable.
9. Los ganadores se daran a conocer el martes 1 de febrero en la pagina del Plantel y en la gaceta Pasos del Sur.
10. Se otorgaran premios y constancias a los tres primeros lugares (estudiantes y a la o el docente asesor).
Premios
Primer lugar: Tableta de dibujo Wacom Intuos CTL4100 y bocina portatil JBL Go 3.
Segundo lugar: Paquete de lapices de grafito marca Derwent de 12 piezas y libro de disefio.
Tercer lugar: Paquete de lapices de grafito marca Derwent de 6 piezas y libro de disefo.
11. La premiacion se llevara a cabo el viernes 4 de febrero del 2022.
12. Lasy los ganadores cederan los derechos inherentes de su obra al Plantel Sur de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y
Humanidades, liberandolo de cualquier reclamo presente o futuro que sobre este asunto pudiera suscitarse.
13. El disefio ganador pasara a formar parte del Patrimonio Universitario y podra utilizarse en los impresos, soportes electroni-
cos 0 de cualquier otro tipo que el Plantel Sur de la ENCCH y la UNAM elaboren.
14. El Plantel Sury la UNAM podran realizar las modificaciones en el disefio del logotipo que juzgue pertinentes para aplicarlo
en distintos formatos.
15. Las propuestas que no cumplan con las especificaciones sefialadas en la presente convocatoria no seran consideradas.
16. La convocatoria podra declararse desierta.
17. Los casos no previstos en esta convocatoria seran resueltos por el Jurado Calificador.



