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EDITORIAL

Ayer y hoy... a 50 aiios

El Plantel Sur cumpli¢ el pasado 3 de abril medio siglo de que se
unié a un proyecto educativo que trasformo la ensefanza media
superior del pais. Por sus aulas, laboratorios y espacios han pasado
miles de jovenes quienes han visto en esta institucion la oportunidad
de cursar sus estudios de nivel medio superior en la UNAM, asi
como entusiastas y comprometidos profesores, quienes en su inicio
apenas habian terminado la licenciatura y se convirtieron en pilares
de esta institucion.

El CCH se crea en los primeros anos de la década de los anos
setenta, estaba reciente el movimiento del 68 y el pais atravesaba
por una inestabilidad econdmica, politica y social; ademas habia una
creciente demanda de jovenes para cursar su bachillerato. Asi, la
iniciativa del entonces rector Pablo Gonzalez Casanova, empezo a
cristalizarse en un proyecto que transformé a la Universidad Nacional
y a la educacion media superior del pais, cuyos principios aprender
a aprender, aprender a hacer y aprender a ser, incluso han sido
retomados por otras instituciones educativas.

Con su caracter inter y multidisciplinario del conocimiento, este
proyecto que marco un parteaguas en el bachillerato, plantea que
las y los alumnos sean los protagonistas de su formacion y rompe
con la forma tradicional de la ensenanza, se busca combatir el
enciclopedismo, proporcionar a las y los estudiantes los conocimientos
enlas areas cientificay humanistica, apoyados en el método cientifico
experimental e historico, las matematicas, el espanol y el aprendizaje
de las lenguas extranjeras; ademas de ofrecer una formacion integral.

Al paso de estas cinco décadas se han tenido logros, retos y desafios
como se demostro recientemente con la pandemia, cuando los
profesores tuvieron que reestructurar su forma de ensefnanza a
distancia y, recientemente, en forma hibrida, a fin de mantener el
interés del alumnado y para que adquiriera una solida formacion
académica. También se empieza a gestar un cambio generacional,
mientras dicen adids muchos de aquellos docentes que fortalecieron
este modelo educativo, se les da la bienvenida a nuevos integrantes
de la planta docente, jovenes que asumiran el reto de no perder la
esencia del CCH.

Este proyecto educativo sigue vigente, continuamos trabajando para
formar a las y los alumnos como sujetos activos de su aprendizaje,
para que desarrollen habilidades, destrezas, valores y se conviertan
en esos ciudadanos que requiere nuestra sociedad.

iQue por nuestra raza siga hablando el espiritul




50 aniversario de1 El Modelo Educativo
Plantel Sur

POR
LYDIAARREOLA POLO

ace cinco décadas, el Plan-
tel Sur abrié por primera
vez sus puertas: alumnado,
profesorado, trabajadoras
y trabajadores, asi como funcionariasy
funcionarios, se unieron a un proyecto
educativo innovador que transformo
la educacion media superior del pais.
Y ahora, en el 50 aniversario de esta
institucion educativa, se dieron cita los
protagonistas de ayer y hoy.

En un calido reencuentro en la expla-
nada del plantel, el 1 de abril, el profe-
sorado fundador, junto con aquellas y
aquellos que se sumaron a esta insti-
tuciony se han jubilado, docentes que
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del CCH mas vigente

siguen dando clases, el alumnadoy ex
alumnado; asi como trabajadoras fun-
dadoras y trabajadores fundadores y
aquellas y aquellos que siguen activos,
se unieron en este magno festejo de
la institucion.

Asi, una fundadora y un fundador que
siguen impartiendo clases, Margarita
Lezama Cohen y Fernando Velasco
Sotomayor, hicieron una retrospectiva
de la historia del plantel, de esos pri-
meros anos cuando la mayoria de las
y los docentes apenas terminaban la
licenciaturay se unieron a este proyec-
to que marcd un hito en la educacion.

Los recuerdos se hicieron presentes:
aquellos dias de arduo trabajo donde
dedicaron, incluso los fines de semana,
para consolidar este proyecto que im-

que nunca

pulso el entonces rector de la UNAM,
Pablo Gonzalez Casanova.

También se hablo del trabajo en equi-
po, de la union y companerismo entre
los integrantes de la comunidad, del
compromiso para fortalecer a una ins-
titucion que apenas iniciaba para dar
una oportunidad de estudio a
miles de jévenes y a parte de la
poblacion que ya laboraba, pero
tenia la meta de concluir sus estudios

de licenciatura y mejorar su calidad
de vida.

Comentaron que, basados en los prin-
cipios “aprender a aprender”, “aprender
a hacer” y “aprender a ser’, se han
transformado la vida de miles de es-
tudiantes, y que muchas y muchos de
ellas y ellos, han destacado en diver-
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sos ambitos: la politica, los medios de
comunicacion, el arte y la educacion,
entre otros.

En este marco, la profesora fundadora
Margarita Lezama comento: “se nos ha
ido la vida tratando de alcanzar nuestros
ideales y me ha permitido incidir en 50
generaciones. Cada alumna y alumno
es unico y es un tesoro; siendo nosotros
somos como orfebres y que, con ese
toquecito muchas veces orientamos
su vida para que sean triunfadores o
que fracasen, por lo que es un peso muy
grande el que llevamos sobre nuestros
hombros”.

“Todos los que se han dedicado a la
educacion coincidiran conmigo: hay que
defender los ideales con los que se formo
el CCH para hacer personas de respeto y
valores, que aprendan a pensar, a vivir,
que sigan caminos rectos y que proyec-
ten todo lo bueno que han asimilado. El
CCH va seguir vigente mientras
mantengamos el espiritu de lucha
y amor, la entrega a la docenciay
el ‘aprender a aprender’, ‘aprender
ahacer'y‘aprender a ser” asevero.

Al recordar al primer coordinador del

CCH, Alfonso Bernal Sahagun, y al se-
gundo director de plantel, Guillermo Ba-
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rraza Ortega, dijo que ellos
Inyectaron, en su espiritu,
ese amor a la docencia,
e hizo referencia a pro-
fesoras y profesores con
quienes hizo equipos ma-
ravillosos como el profesor
Antonio Lee y la maestra
Leonor Pinelo, y aquellos
que empezaron juntos al
pie del canon como el
maestro Fernando Velasco
y Raul Sanchez Figueroa.
“Esta institucion es
resultado de un gran
equipo’, puntualizo.

MONIA
“u%ommn

Finalmente, la profesora del area de
Ciencias Experimentales pidio cuidar
el Colegio y continuar amando a esta
juventud y a las nuevas generaciones
que son el soporte de nuestra sociedad,
por lo que comentd que es necesario
seqguir fortaleciendo valores y nunca
dejar de amar a nuestra Universidad.

A su vez, el profesor Fernando So-
tomayor, con espontaneidad, conto
como llego al plantel cuando estaba
por terminar su tesis y recibirse como
ingeniero quimico: El laboraba en el
Instituto Mexicano del Petroleo en ese
momento, y al rechazar trasladarse a
Salamanca, renuncioy par-
ticipo en la convocatoria
para ser profesor de los
nuevos planteles del CCH
Oriente y Sur.

Recordd sus inicios en
este centro educativo:
“los laboratorios y salo-
nes eran muy parecidos
alos actuales. Antes habia
mucha maleza, porlo que
era frecuente encontrarse
con alacranes, tarantulas,
viboras pequenas y hasta
tlacuaches”.

En el area de ciencias experimentales se
conformaron grupos de trabajo con el fin
de definir cuales eran las tareas priorita-
riasy trabajar en ellas, incluso los sabados
y sin ninguna remuneracion adicional,
pero que aun asi lo disfrutaban. Agrego
que las y los profesores eran inquietos,
ya que venian del Movimiento del 68.

Sotomayor cit6 a algunos de las y los
primeros profesores y trabajadores:
Raul Sanchez Figueroa, Leonor Pinelo,
Francisco Fuentes Maya, Julieta Chacon,
Nancy Miravete, Ramiro Gonzalez Ayon,
Antonio Lee, Benjamin y Moisés, entre
otros; asi como a Don Felipe, quien fue
el primer laboratorista.

Siguiendo con sus menciones, hablo
sobre Anita Méndez, Martha Amaya y
Enrique Aguilera, quienes siguen labo-
rando; y agrego a
funcionarios como
el coordinador del
CCH, Alfonso Ber-
nal Sahagun; al di-
rector del plantel,
Guillermo Barraza,
y a la directora,
Consuelo Thomé,
quien fue muy cer-
canay querida por
la comunidad.

L %
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Al agradecer al plantel, al Colegioy a
la UNAM por darle la oportunidad de
desarrollarse como individuo y docen-
te, se refirio a la lucha y movimientos
de las y los docentes por mejorar sus
condiciones laborales y que fueran
considerados como el resto de las y
los profesores universitarios. Gracias a
esto, se abrieron plazas de complemen-
tacion académicay surgieron plazas de
carrera que fueron iguales a las de las
y los docentes en la UNAM.

COMIENZA UNA HISTORIA
A ESCRIBIRSE

Como parte de esta ceremonia, se de-
velo la placa conmemorativa por los
50 anos de creacion del plantel, que
incluye el diseno del logotipo ganador
del concurso y fotografias de las y los
directores de esta institucion en la Sala
de Juntas de la Direccion.

Junto con lo anterior, se realizo un ta-
pete de aserrin con la figura de un
tlacuache, la cual es una especie que
se encuentra en la Reserva Ecologica
del Pedregal de San Angel, la cual se
realizo junto con la colaboracion de la
Asociacion de Alfombristas de Hua-
mantla, y que estuvo bajo la coordina-
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cion de los arquitectos Alejandro Lira
y Claudia Rico.

En este marco, el director del plantel, el
maestro Luis Aguilar Almazan, se refirid al
contexto que habia en Méxicoy el mundo
cuando se creo este centro educativo en
abril de 1972: “habia una crisis politicay
social, un momento algido de la Guerra
Fria, invasiones, bloqueos econdmicosy
presiones internacionales, movimientos
sociales, de resistencia y de esperanza”.

“Nuestro pais era testigo de un creci-
miento sostenido del pensamiento critico,
del hacer creativo y de la resistencia
derivada de una revolucion cultural y
politica, producto del movimiento de
1968. Las ciencias y las humanidades
estaban en constante movimiento en
un pais que cambiaba mientras que una
nueva historia comenzaba a escribirse en
la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico: uno de los proyectos de educa-
cion media superior mas innovadores del
México contemporaneo: el CCH”, afirmo.

Aguilar Almazan menciono que los 50
anos del plantel significan anos de histo-
ria y momentos compartidos de las y los
profesores presentes y jubilados: aquellas
y aquellos jovenes de la década de los

70" s hicieron posible el arranque
de esta utopiay la hicieron realidad
con su entusiasmo y dedicacién.

“Por esto, nos honra tener su presencia en
esta ceremonia. Juntos hemos construido
el plantel que hoy tenemos y fincado en
él muchos de nuestros suenos e ideales
de aquellos anos y que, con el paso del
tiempo, se convirtieron, no solo en un
sueno, sino en nuestro proyecto de vida’,
compartio el director Almazan.

El director del plantel se refirié también a
esos lazos que lo unen a este centro edu-
cativo desde que ingresé como alumno
de la primera generacion y recordo a sus
profesoras y profesores como Margarita
Bosque, Socorro Grajeda, Darinka, Héctor
Covarrubias, Lourdes Quintanilla, Fausto
Gomez, Concepcion Lora, Laura Parray
Gerardo Zamora.

Alo anterior, agrego: “Algunas y algunos
no solo han dejado el plantel, sino que
han partido de esta vida terrenal, pero
viven en nuestros recuerdos y en nuestros
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corazones. Este es un tributo a ellas y
ellos, asi como a todas y todos ustedes:
docentes que con su esfuerzo mar-
can la vida de cientos de miles de
estudiantes que han pasado por estas
aulas” Comentd que estaba orgulloso
de ser profesor y padre de familia en el
plantel, ya que sus hijos, Luis Felipe y Ana
Rosalia, estudiaron aqui.

Durante su discurso, menciond que, para
llevar a cabo esta tarea como director
durante dos periodos, ha sido funda-
mental el apoyo de nuestras autoridades
centrales, tanto de la Rectoria como de
la Direccion General, ya que sin ellos la
encomienda no hubiese sido posible.

Agradecio también a las familias por sus
aportaciones voluntarias en la inscripcion
de las y los alumnos, ya que el monto
de los ultimos 3 anos fue superior a los
5 millones de pesos, lo que les permitio
obtener el 100 por ciento del equipo
faltante en las aulas de computo y ciber-
nética, asi como dotar de pantallas a las
31 aulas de historia y talleres, y que esto
era otro motivo para celebrar estos 50
anos de nuestro querido plantel, junto a
nuestros planteles hermanos.

Al senalar que esta proximo a concluir su
periodo como director, se refirid a que
entregara el plantel en buenas condicio-
nes para regresar a las actividades aca-
démicas completas cuando lo determinen
las autoridades: “tenemos cubierta la
infraestructura al 100 por ciento: ayer hice
entrega de los edificios Ny Z totalmente
rehabilitados, y también entregamos un
comedor en la zona comercial. En cuanto
alared inalambrica, tenemos un avance
del 80 por ciento”.

“Tuvimos un egreso del 81% en el en el
ultimo ano, el mas alto en la historia de
nuestro plantel y del Colegio; 130 pro-
fesoras y profesores de asignatura han
obtenido su definitividad en este periodo
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de 8 anos, y 56 mas se promovieron de
asignatura, reduciendo la cifra de pro-
fesores de asignatura interinos de 52 a
34%", compartio durante su explicacion.

“El plantel es parte de mi historia y estoy
seguro que es parte de la historia de
muchas y muchos de ustedes. Gracias
por tanto, querido Plantel Sur, que por
mi raza siga hablando el espiritu”, finalizo.

EL CCH VIGENTE
Y TRANSFORMA A
ESTUDIANTES

En su oportunidad, el director general
del CCH, el doctor Benjamin Barajas San-
chez, afirmo que el modelo educativo del
Colegio sigue transformando a las y los
estudiantes desde el primer semestre
que cursan su bachillerato: “Han pasado,
durante este tiempo, un millon 200 mil
alumnos que la sociedad nos ha conferido
para que sean buenos ciudadanos”.

Hizo referencia a Pablo Gonzélez Ca-
sanova, quien en los anos 50 del siglo
XX penso en un sistema de bachillerato
que combinara la democracia escolar
con la interdisciplina que destierra los
excesos de la ensenanza memoristica y
el enciclopedismo, y todo esto en pro del
estudio de ciertas disciplinas esenciales
formadoras de una cultura basica.

Veinte anos después, al asumir la rectoria
de la UNAM, comento: “reafirmo estas
convicciones y subrayo la libertad como
un elemento pedagogico importante para
el desarrollo de nuestras y nuestros jove-
nes, pues deberian aprender a aprender
con la guia de sus profesores y el apoyo
de los elementos del medio escolar”.

“La ensenanzay el aprendizaje basados
en dos métodos y dos lenguajes, es una
sintesis magistral que sustenta el modelo
educativo del Colegio, el cual después
de una revision de los avances de las

ciencias y las disciplinas humanisticas,
mas el desarrollo de las tecnologias, qui-
zas solo amerite una actualizacion, pero
mantiene sus bases fuertes”, expreso.

Sostuvo que las y los maestros fueron
quienes hicieron realidad el proyecto
del CCH y se constituyeron en pioneras,
pioneros, fundadoras y fundadores de
esta magnifica obra, totalmente inaca-
bada. Este conjunto de docentes trabajo
incluso los fines de semana para preparar
los documentos basicos del Colegio que
no existian, y ahora estas y estos maestros
del 71y 72 volvieron a sacar al Colegio en
esta pandemia, llevandose la Universidad
asu casay trabajando desde ahi. “Asi se
creo el Colegio y asi se reinvento a lo
largo de esta pandemia’, exclamo.

Menciono las palabras del doctor Pablo
Gonzalez Casanova cuando el CCH cum-
pli6 40 anos: “la educacion propiay de los
demas es una lucha actual por el aprender
a aprender, a pensar, a leer y escribir, a
razonar, a recordar, a experimentar y a
practicar, lo que implica el desarrollo del
pensamiento critico, reflexivo y creado”.

“Hay un amor a la lectura de la poesiay la
narrativa, un acercamiento a las ciencias
de la historia y la sociedad, un conoci-
miento de las matematicas como lenguaje
para razonar y hacer ciencias, un cono-
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cimiento de las ciencias experimentales
y de la practica de las utopias, asi como
una practica de los oficios manuales y los
deportes. Esto nos dice que el Colegio
esta en el camino correcto’, explicd con
gran satisfaccion.

Senald que esta celebracion del 50 ani-
versario del CCH Sur invito a recordar
para hacer reapropiacion amorosa de
lo vivido que alimente el presente para
caminar al futuro. Ademas, es un acto de
justicia al hacer un homenaje a quienes,
de manera desinteresada y muchas ve-
ces heroica, nos han legado un pa-
trimonio espiritual imperecedero,
como el caso de don Pablo Gonzalez
Casanova, el claustro de profesoras y
profesores que crearon el Colegio, de
las trabajadoras y trabajadores y de las
y los alumnos pioneros y fundadores de
aquella época.

Por otra parte, felicitd alas y los integran-
tes de comunidad y dijo que el CCH Sur
es un motivo de orgullo, contando con
665 docentes, de los cuales 204 tienen
maestria y 60 doctorado, asi como el
30% tienen posgrado, por lo que es una
planta docente de primer nivel. Ademas,
cuenta con el egreso mas alto (81%) y
sus instalaciones son un orgullo por su
cercania con la Universidad.

Alo anterior, agrego que también cuenta
con destacados exalumnas y exalumnos
como Carmen Aristegui, Ciro Murayama,

la directora de la FFL, la Dra. Mary Fran-
ces Rodriguez Van Gort, y el director de
la Escuela Nacional de Cinematografia,
Manuel Monroy; asi como alumnas y
alumnos que han manifestado que estar
en el CCH les ha dado felicidad y libertad
con responsabilidad.

Al recrear la linea del tiempo del CCH,
dijo: “debemos volver la mirada inevi-
tablemente a don Pablo, quien cumplio
100 anos y fue capaz de iniciar un pro-
ceso visionario de la transformacion
de la Universidad Nacional a través del
Colegio de Ciencias y Humanidades que
aun no termina’, concluyo.

Ala ceremonia asistieron los directores
de los Planteles hermanos, el Dr. Javier
Consuelo Hernandez del Plantel Azca-

potzalco, el maestro Keshava Quintanar
Nava del plantel Naucalpan, la licenciada
Marisela Gonzalez Delgado del Plantel
Vallejo y la maestra Patricia Garcia Pavon
del Plantel Oriente; los ex directores del
plantel, el maestro Rodolfo Moreno, el Dr.
Rito Terany el Lic. Jaime Flores Suaste.

También nos acompano el Dr. German
Alvarez Diaz de Leén de la DGOAE junto
con su personal, el licenciado Javier
Romero, secretario Ejecutivo de la Junta
de Directores del bachillerato; el maestro
Héctor Lecuona, de la Escuela Nacio-
nal Preparatoria, en representacion de
la maestra Dolores Valle, asi como los
integrantes de cuerpos colegiados, el
consejero Universitario, Jorge Gardea,
consejeras y consejeros técnicos e inter-
nos; de las comisiones dictaminadoras y
consejos académicos; las y los jefes de
areay de seccion, entre otros.

Galeria ex directoras y
directores CCH Sur

Luego de la ceremonia, el Mtro. Luis
Aguilar invito a Sala de Juntas de la
direccion donde se inauguro la gale-
ria de las ex directoras y directos del
plantel Sur.

“Es fundamental recuperar nuestra his-
toria, saber de donde viene el CCH Sur,
quiénes han estado al frente de ély como
han contribuido a consolidar lo que hoy
somos’, expreso Aguilar Almazan.
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Distinguen a profesoras

y profesores por

trayectoria académica

POR
LYDIAARREOLA POLO

| entregar reconocimientos

alasylos profesores con 10,

15, 20 25, 30, 35, 40, 45y

50 anos de labor académi-
ca, el director del plantel, Luis Aguilar
Almazan, menciono que es motivo de
alegria reconocer a nuestras maestras
y maestros, quienes son fundamentales
para una institucion educativa, y que
han sorteado los retos que ha traido
consigo la pandemia para continuar
impartiendo las clases.

En la ceremonia realizada en la Sala
Audiovisual “Enrique Gonzalez Casa-
nova”, el 31de marzo, en el marco de la

celebracion de los 50 anos de creacion
del plantel, cuyas cinco décadas tam-
bién cumplen como profesores Manuel
Cruz Cisneros, Leon Diaz Chanona, Raul
Sanchez Figueroay Enrique Torres Lira,
el director se refirio a la labor diaria
que lleva a cabo la planta docente, la
cual empezo6 el cambio generacional
hace diez anos.

La profesora Beatriz Martinez Saavedra
y el profesor Helios Becerril Montes
hablaron en nombre de las y los galar-
donados: recordaron nuestra esencia,
la obligacion que tenemos en esta
institucion donde todos los dias se
aprenden cosas nuevas, enfatizaron
el origen del plantel hace 50 anos,
y los retos que ha traido consigo la
pandemia por COVID-19.

En su oportunidad, el maestro Helios Be-
cerril Montes, quien recibio la distincion
por 45 anos de labor docente, hizo una
retrospectiva del origen del Colegioy de
este centro educativo: ‘nos enorgulle-
cemos de estar cumpliendo 50 anos de
trabajo ininterrumpido en el plantel Sur,
en donde han estudiado mas de 200 mil
alumnas y alumnos. En esta labor, han
estado profesoras y profesores que hoy
recibiran un reconocimiento a su
trayectoria académica y quienes
han dejado una huella perenne en
las y los estudiantes”.

Menciono que el CCH brinda la oportu-
nidad de que jovenes que estudian, que
trabajan o estan sin estudiar, puedan
cursar sus estudios de bachillerato,
por lo que este modelo educativo ha
sido retomado por otras instituciones
educativas, cuya esencia esta en el
“aprender a aprender’, “aprender a ha-
cer"y “aprender a ser”.

Indico que es un privilegio formar parte
de la planta docente desde hace 45
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anos, y la cual ano tras ano se renueva y
permite, no solo compartir experiencias,
sino adquirir nuevos conocimientos y
formas de trabajo que algunas y algu-
nos nuevos profesores han traido para
beneficio de los de mayor permanencia
en el plantel y de sus alumnas y alumnos.

Comento que hay algunas y algunos pro-
fesores a nivel Colegio que han egresado
de alguno de los planteles del CCH, asi
como exalumnas y exalumnos que han
destacado en diversos ambitos, como en
la politica, los medios de comunicacion
y otras actividades profesionales, lo cual
es un orgullo para todas y todos como

parte de la misma comunidad.

“No ha sido facil hacer un resumen de
todas las vivencias propias que he tenido
en compania de otras y otros profeso-
res, quienes han formado parte de mi
quehacer, tanto académico como orien-
tador, y de muchos casos de nuestrasy
nuestros alumnos, quienes han tenido
resultados en su aprendizaje y calidad
de vida’, aseverd.
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Por otra parte, reflexiond sobre como, a
partir de la pandemia, la labor académica
se ha transformado y reconfigurado: “ha
cambiado nuestra percepciéon de lo
que es la actividad docente, y esto
nos ha obligado a estudiar y aprender
el manejo de plataformas virtuales para
poder impartir las clases bajo un nuevo
esquema, dificil para muchas y muchos
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de nosotros en el profesorado y en el
alumnado”

Finalmente, afirmoé que, como parte de
la planta académica, tendra que seguir
aprendiendo el uso de las nuevas tec-
nologias.

A su vez, la profesora Beatriz Martinez
Saavedra, quien recibi¢ el reconoci-
miento por 25 anos de labor académica,
al hablar de los logros y compromisos
del plantel con la sociedad y las y los
jovenes, dijo: “el modelo que vislumbro
Pablo Gonzalez Casanova hace medio
siglo, sigue buscando formar jovenes
de manera multidisciplinaria para desa-
rrollarlos y que descubran su potencial
y capacidades”.

“Con la conviccion de su fundador, el
CCHreconoce alas y los jovenes
como agentes activos de trans-
formacion, por lo que los valores y
el sentido ético han sido parte funda-
mental en la articulacion del proceso

educativo que apuntala la institucion’,
explico.

“El proceso de aprendizaje se hace
extensivoy la labor docente que reali-
zamos se ve constantemente atravesada
por las demandas de los diversos perfi-
les del estudiantado que atendemos, lo
que nos obliga a reinventarnos y seguir
consolidando los fundamentos del Co-
legio, los cuales no siempre sentimos
que concretamos’, repuso.

Al referirse a las problematicas que ha
enfrentado por la pandemia, la maestra
de la Academia de Historia dijo que ha
representado un desafio su adaptacion
al nuevo entorno: “si bien el asunto de
aprender el uso optimo de las tecno-

logias ha sido un aspecto intricado en
este reto, los principios del Colegio han
contribuido a seguir guiando nuestro
quehacer en la busqueda de desa-
rrollar aprendizajes construidos con
autonomia y mayor independencia,
que estimulen un pensamiento critico
en las y los estudiantes”.

“Por su trayectoria, su compromiso, por
su comunidad, por su labor, y por sus
posibilidades futuras, celebremos
hoy los logros y las aportaciones
del CCH, pero aceptemos tam-
bién los desafios y resolvamos las
fragilidades para dar mayor solidez
a nuestra institucion, de manera que
se mantenga vigente en el quehacer
educativo’, finalizo.

10 POSOS DEL SUR

5 DE ABRIL DE 2022



POR
PASOS DEL SUR

| pasado 1de abril, el Mtro. Luis Aguilar,

director del plantel Sur, en compania

de profesoras de este centro educati-

voy el cuerpo directivo, inauguraron
la ampliacion de la cafeteria del CCH Sur, la
cual consta de un piso que servira para que
la comunidad consuma sus alimentos.

“Aunque hay algunos trabajos pendientes, estos

son menores; lo mas complicado, la estructura,
se la estamos entregando simbolicamente a
nuestra comunidad’, declaro Luis Aguilar.
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Edificio N Edificio Z

Se rehabilitaron
y entregaron los
edificiosNy Z

POR
PASOS DEL SUR

| 31 de marzo, el Mtro. Luis

Aguilar, en compania del

cuerpo directivo, entrego de

forma simbolica los edificios
Ny Z, completamente rehabilitados,
a las areas que los usan: el edificio
N a los Jefes de Area y el edificio Z
a Psicopedagogia y Laboratorios de
computos curriculares.

“Para mi era necesario dejar el plantel
en mejores condiciones de las que lo
recibi, por ello, hoy entregamos equi-
pados y rehabilitados los edificios N y
Z para el uso de nuestra comunidad’,
senald Aguilar Almazan.
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Inauguran aulas
con pantallas para

la ensehanza

POR
LYDIAARREOLA POLO

on la finalidad de generar

mejores condiciones para

el desarrollo del proceso

ensenanza-aprendizaje, y
que las y los profesores cuenten con
recursos digitales para impartir sus
clases, se puso en marcha el Proyecto
"Pantallas inteligentes: recursos inno-
vadores para la ensenanza’, mediante
el cual se instalaran 31 pantallas en
las aulas donde se imparten las areas
de Talleres e Historias.

El 30 de marzo, en la apertura de las
primeras 15 aulas con pantalla,
el director del plantel, el maestro Luis
Aguilar Almazan hablo sobre los esfuer-
zos que se han realizado para que el
alumnado y la docencia cuenten
con mejores condiciones para el
desarrollo de las actividades aca-
démicas.

Agradecio la iniciativa del secretario
de Apoyo al Aprendizaje, Edel Ojeda
Jiménez, y a los profesores Quinatzin
Baroja Cruz, Javier Millan y Tucidides
Madrigal, quienes idearon este proyecto

5 DE ABRIL DE 2022

donde se instalaron pantallas que favo-
recen el uso de los recursos digitales,
para que las y los profesores puedan
acceder, mediante diversos dispositivos
digitales y el uso de la red del plantel,
a distintas aplicaciones como Youtube,
Procreate, Excel, Canva, entre otras.

En el marco de la demostracion del
funcionamiento de las pantallas, dijo
que llevar a cabo este proyecto no ha
sido facil: “estamos acabando la obra
de la instalacion de la red inalambrica,
y el problema es complejo por la con-
formacion geologica del plantel. Para
ello, se tienen que poner ductos y partir
piedra, lo que ha costado mucho dinero
y esfuerzo”

"Lo que hoy tenemos, para nosotros
hace 10 anos era un sueno. Deciamos:
<<seria bueno que, en mi aula, con solo
pulsar unos botones, pudiera poner
un documental o algun otro material a
las y los estudiantes>>, y ahora es una
realidad”, dijo entusiasmado.

Menciond: "Antes se trabajaba con un
proyector de datos, pero se presenta-

ban muchas situaciones de pérdida de
los equipos. Ahora, con este Proyecto
"Pantallas inteligentes: recursos innova-
dores para la ensenanza” se ha logrado
tener este avance, gracias al esfuerzo de
distintas instancias como la Secretaria
Administrativa y el departamento de
Mantenimiento y de Sistemas.

Y agrego: "Junto a las 16 pantallas que
se van a comprar, se sumaran mas de
200 computadoras, para reponer el
robo de estos equipos en varios edi-
ficios. Se van a adquirir con las apor-
taciones que dieron las familias de las
y los alumnos en su inscripcion. Este
recurso se va a un fondo y la UNAM
lo dio al plantel, con lo cual el dinero
regresa a ustedes -alumnas y alumnos-y
beneficiara a otras generaciones”.

Tras pedir a las y los estudiantes cuidar
las instalaciones del plantel, debido
a que la escuela publica tiene pocos
recursos por la dificultad de la situa-
cion actual del pais que comprometio
el presupuesto de la Universidad, el
director del plantel afirmo: “este es el
esfuerzo de sus familias, por lo que
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hay que actuar con responsabilidad y
agradecimiento”.

Por otra parte, el maestro Luis Aguilar
informd que se llevaran a cabo cursos
para ensenar a las y los docentes sobre
el uso de este recurso tecnologico, lo
que contribuira a que potencien su en-
senanza con estas pantallas.

Roberto Rodriguez Martinez, profesor
del departamento de Sistemas, expli-
co que las y los alumnos pueden
utilizar la red inalambrica gratui-
ta Wifi Sur, que se encuentra en los
edificios By C, solamente dandose de
alta y aceptando las politicas de uso.
Ademas, comento que, en un futuro,
se espera contar con una antena por
salon para que puedan conectarse en
todo el plantel.

Atender necesidades de
las y los docentes

En entrevista, el profesor Quinatzin
Baroja Cruz, uno de los docentes que
impulsaron este proyecto junto con
Javier Millan Martinez y Joel Tucidides
Madrigal Bailon, con el apoyo de Edel

14 POSOS DEL SUR

Ojeda, secretario de Apoyo al Aprendi-
zaje, explicod que, antes de llevar a cabo
esta iniciativa, realizaron un diagnostico
sobre los principales problemas que
enfrentan las y los docentes en el uso
de los recursos digitales.

A partir de detectar las necesidades que
tenian que ver con los proyectores, como
que se sobrecalentaban rapido o que no
se conectaban bien a la computadora,

entre otros; se ideo este proyecto, a
fin de que las y los docentes pudie-
ran conectarse a través de cualquier
dispositivo para consultar algun tema.
“Lo que requieren las y los profesores
es conectarse con mayor facilidad
a sus dispositivos y tener opciones
para utilizar el recurso con el cual estén
mas familiarizados’, agrego.

Anadio que las pantallas ya estan co-
nectadas a internet; sin embargo, el
profesorado tendra que conectar sus
dispositivos con su clave local de
docentes que proporciona el depar-
tamento de Sistemas, y asi vincular di-
rectamente sus aparatos moviles como
ipad, celular o laptop, o conectarlos con
cable HDMI. También comentd que, para
utilizar las pantallas, tienen que solicitar
el servicio al area de Multimedios.

El profesor de la Academia de Talleres
dijo que las y los docentes pueden
acceder a imagenes mediante el bus-
cador de internet, a presentaciones en
pdf o powerpoint, usar varias aplica-
ciones como Canva, Procreate o Ex-
cel, ademas de plataformas de videos
como Netflix y Youtube.

5 DE ABRIL DE 2022



Conversatorio
“Los Primeros 50
anos del CCH”

POR
PASOS DEL SUR

n el marco del 50 aniversario del CCH Sur,

se llevo a cabo el 30 de marzo, a través

del Zoom, el Conversatorio “Los Primeros

50 anos del CCH: Egresados y Docentes
en el aprender a aprender”.

Participaron las profesoras Edith Sanchez Ramirez
del area Historico-Social, Martha Galindo Becerra
de Talleres de Lenguaje y Comunicacion, y Enriqueta
Gonzalez Cervantes de Ciencias Experimentales,
asi como el profesor Ernesto Marquez Fragoso del
area de Matematicas.

También compartieron sus reflexiones Ricardo Leon
Rojas y Yolanda Hernandez Mejia, ex estudiantes
del CCH Sur. El conversatorio estuvo moderado
por el profesor Salvador Navarrete Marinez.

‘A 50 anos de haberse fundado nuestro plantel, es
necesario repensar el modelo educativo, adaptar-
lo, recuperarlo y, si fuera necesario, replantearlo”,
senalo el Mtro. Luis Aguilar Almazan, director del
plantel, en su mensaje de bienvenida.

dos y.Docentes en‘el aprender a aprender”,

?)»
2
-
Rojos L ERNESTO MARQUEZ
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Observacion

del Sel con
Telescopio

POR
LYDIAARREOLAPOLO

omo parte de las activida-

des conmemorativas del

50 aniversario del plantel,

el Club de Astronomia de
este centro educativo, integrado por
los profesores Luis Angel Vazquez Pe-
ralta, José Ignacio Cabrera Martinez y
Sergio Alejandro Carrillo Araujo, llevo
a cabo la “Observacion del Sol con
Telescopio’, el 29 de marzo en el Jar-
din de Arte.

Pararealizar esta actividad, se instalaron
tres telescopios adquiridos anterior-
mente mediante proyectos Infocab.
“Esta fecha, en la cual se cumplen cinco
décadas del CCH Sur, coincide con
este ano en que el Sol esta muy activo

y pueden observarse manchas solares
por los cambios de temperatura, sien-
do un fenémeno que se presenta
mas o menos cada once ainos, por
lo que somos afortunados”, menciono
el docente Luis Angel Vazquez.

Al expresar que este tipo de activida-
des fomentan vocaciones cientificas,
comentd que al Club de Astronomia
acuden estudiantes interesados en la
astronomia y otras carreras cientificas:
“Integramos a las y los alumnos a pro-
yectos de investigacion para iniciarse
en esta area donde, con el apoyo de los
docentes, llevan a cabo investigaciones
que después presentan en eventos
académicos”.

Expreso que “para dedicarse al area
de la Astronomia se puede estudiar
Quimica, Fisica, Matematicas, Biologia
u otras carreras, donde luego pueden
hacer un posgrado o especialidad en
Astronomia’, concluyo.

5 DE ABRIL DE 2022



POR
LYDIAARREOLA POLO

onocer qué son los artropo-
dos, cudles son sus diferen-
cias y su importancia en el
desarrollo de los ecosiste-
mas, fueron algunos de los objetivos
del “Taller de llustracion de Insectos
y aracnidos”, que se llevo a
cabo el 29 de marzo en
la explanada frente a la
Direccion, como parte
de las actividades del
50 aniversario del
plantel.

La profesora de Biolo-

gia y organizadora del
taller, Karla Maria Castillo
Espinoza, menciond la im-
portancia que tienen los aracnidos
como los alacranes y aranas, los cuales
controlan plagas. En cuanto a los
insectos, estos tienen muchas funcio-
nes, teniendo de ejemplos al “cara de
nino’, quien hace huecos en el suelo
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para ayudar a que entre el aire, asi
como hay avispas y escarabajos que
pueden ser polinizadores.

La profesora del Area de Ciencias Ex-
perimentales, luego de senalar que
dibujarlos permite conocer mas de ellos,
sus estructuras e importancia, dijo que
se busca crear ese lazo de empatia para
quitar tabues y miedos que nos llevan
a querer matarlos, ya que son impor-
tantes para el medio ambiente, por
lo que es necesario cuidarlos.

La profesora Castillo explico mas
sobre el cuerpo de los arac-
nidos e insectos y como
diferenciarlos: “los arac-
nidos tienen un cuerpo
dividido en cefalotdrax
y abdomen, ademas
de cuatro pares de
patas. En cuanto a los
insectos, su cuerpo se di-
vide en tres: cabeza, torax
y abdomen, y ellos tienen seis

pares de patas”.

La profesora de Biologia menciond
que este Taller es parte del Circulo de
Estudio que se imparte en el marco del
Programa Institucional de Asesorias.

PASOS DEL SUR

17



Presentacion de la Compania
Juvenil de Danza Contemporanea
de la UNAM

POR
PASOS DEL SUR

n el marco de los festejos por
el 50 aniversario del CCH
Sur, el jueves 24 y el miér-
coles 30 de marzo se llevo
a cabo la presentacion "Formas cultu-
rales de intercambio” de la Compania
Juvenil de Danza Contemporanea de

PASOS DEL SUR

la UNAM (DAJU), la cual es dirigida
por Andrea Chirinos.

“La cultura es uno de los pilares de
nuestra Universidad, por lo que la
programacion de actividades artisticas
es indispensable en la celebracion
de los 50 anos de nuestro plantel”,
asegurd el director del CCH Sur, Mtro.
Luis Aguilar Almazan.
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Entrenamiento de
Atletismo

POR
PASOS DEL SUR

ara conmemorar el 50 ani-

versario del CCH Sur, el1de

abril se llevo a cabo un en-

trenamiento de atletismo en
las canchas del plantel. Esta actividad,
cargo del profesor Rodrigo Cermerio,
se suma a otras que el area de Educa-
cion Fisica ha organizado para unirse
a esta celebracion: el miércoles 6 de
abril se realizara un “Rally Deportivo” a
las 11:00 horas y, ese mismo dia pero a
las 17:00 horas, se impartira una clase
de educacion fisica.

PASOS DEL SUR




TAPETE CONMEMORATIVO “TLACUACHE CCH SUR 50 ANOS”’

POR
PASOS DEL SUR

omo parte de la celebracion del 50 aniver-
sario del plantel, se realizé un tapete en la
explanada de este centro educativo.

El trabajo estuvo a cargo de Alfombristas Mexicanos A.
C.y conto con la participacion de miembros de nuestra
comunidad. La arg. Claudia Rico y el arg. Alejandro
Lira, coordinadores de la actividad, declararon que,
en este trabajo se busco no sélo crear un tapete para

contemplar, sino construir un espacio de dialogo y ex-
presion de la diversidad, coadyubara la reconstruccion
de la identidad y sentido de pertenencia, visibilizar el
valor ambiental del paisaje del pedregal y fomentar
acciones de salvaguarda.

El tlacuache es un pequeno mamifero que habita en
la Reserva Ecolégica del Pedregal de San Angel y
una de las ocho especies de marsupiales que existen
en México, “en la alfombra Tlacuache es simbolo de
libertad y resiliencia”, dijeron.

El tapete se elaboro con viruta y se pintd con anilina.
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DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA

"RALLY DEPORTIVO SUR
2022"

50 ANIVERSARIO
CCHSUR

6 DE ABRIL 2022
11 AM

TE INVITAMOS A QUE NOS SIGAS POR LAS REDES
SOCIALES DEL COLEGIO






UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO ¢
COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES . i
DIRECCION GENERAL

La Secretaria Académica, a través del Departamento de Formacion de Profesores

CONVOCA

A la comunidad académica del CCH interesada en disefiar e impartir cursos en las modalida-
des en linea, semipresencial o presencial para el periodo INTERANUAL 2022-2023, a presen-
tar su solicitud y disefio conforme a los ejes transversales' que estructuran y orientan la forma-
cion de profesores en el Colegio:

1. Comprensién del Modelo Educativo.

2. Plan y Programas de Estudio.

3. Actualizacién en la disciplina y la didactica.

4. Habilidades cognitivas, socioculturales y afectivas.

5. Investigacion e innovacion educativa.

6. Gestion académica-administrativa.

7. Practicas educativas para atender la formacién no presencial

La solicitud y disefno? para impartir el curso correspondiente lo podran registrar los impartidores
en la misma plataforma TACUR (central), en la seccion de "Registro de cursos" ubicada
al final de la pagina en el siguiente enlace: http://www.cch.unam.mx/tacur

Esta convocatoria estara vigente a partir de su publicacion y hasta el 29 de abril de 2022,
tomando como fechas de imparticion del 23 de mayo al 5 de agosto, excepto la semana del
13 al 17 de junio, durante la cual se ofreceran los cursos de la Secretaria Académica.

Las solicitudes y disefnos recibidos seran evaluados por Comités Académicos para su aproba-

cion. Se les enviara el dictamen en la misma pagina web.

Ciudad Universitaria, 22 de marzo de 2022.

1 NOTA: Es importante consultar el Programa Integral de Formacion Docente
donde se establecen los Ejes Transversales, en el siguiente link:

https://cch.unam.mx/sites/default/files/Programa_Intgegaral_para_IMPRIMIR.pdf

2 El nuevo formato para solicitud y disefo de cursos se encuentra en el siguiente link:

https://www.cch.unam.mx/academica/formacion-de-profesores
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“Las entidades académicas abren sus puertas para que
estudiantes y profesores te orienten”

5 EWE Primera semana:
\e( . . .
i El estudiante orienta al estudiante.

Segunda semana:
Las y los profesores universitarios te orientan
para elegir tu carrera.

www.orienta.unam.mx/UNAMORIENTA/OrientaTON/
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La Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), a través de la Coordinacion de Difusion Cultural (cpc) y la Direccion General
de Publicaciones y Fomento Editorial (DGPFE), y la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SECTEI)

de la Ciudad de México, por medio de la Direccién de Acervo Bibliohemerografico (DAB), convocan a la poblacién estudiantil inscrita

en preparatorias o en el bachillerato de escuelas Eropias o incorporadas a la UNAM, el Instituto de Educacién Media Superior (IEMS)

y el Bachillerato en Linea PILARES, a pu

licar una seleccion de cuentos en una antologia auspiciada por dichas

Universidad y Secretaria, con apego a las siguientes

Podran participar alumnas y alumnos tnicamente de nivel medio
superior, residentes en México, sin distinciéon de nacionalidad, con 3
(tres) cuentos de su autoria, originales, inéditos y escritos en castellano
0 en cualquiera de las lenguas originarias de los pueblos indigenas de
la republica mexicana. En el segundo caso, sera necesario incluir la tra-
duccion al castellano en formato de espejo, es decir: el texto traducido
se encontrard en las pdginas pares para facilitar una lectura simultanea.

Las autoras o los autores de las obras ganadoras suscribirdn un con-
trato con la uNAM y la SecTEl donde cederdn en exclusiva los derechos de
sus textos, que se publicardn en una antologia en formato electrénico y
de acceso abierto. La cesion tendrd un plazo de tres afios y en ella se po-
drén pactar otras modalidades de explotacién distintas a las menciona-
das en esta convocatoria, en beneficio de las ganadoras o los ganadores.

Cada uno de los cuentos, de tema libre, debera contar con un minimo
de 6 (seis) y un méximo de 15 (quince) cuartillas, y se presentard en
formato PDF, con fuente Arial de 12 puntos y a espacio doble (méximo
28 lineas por pagina). Cada relato iniciard en pdgina distinta. El texto,
en la lengua en que esté escrito, deberd apegarse al rango menciona-
do, mientras que su traduccidn puede variar y ser més extensa o breve
(segun lo amerite).

El manuscrito serd firmado con un seudénimo y enviado como archi-
vo adjunto a la direccion electrénica:
premiocuentojoven@libros.unam.mx

En correo aparte se enviardn a la direccion plicas@libros.unam.mx
la informacién y documentacion confidenciales que complementaran la
postulacion. Se deberén incluir el titulo de la obra y el seudénimo de la
persona participante, asi como sus datos (nombre completo, direccion,
teléfono de contacto y correo electrénico). Ademas, deberd adjuntarse la
imagen escaneada del acta de nacimiento o del certificado de naturali-
zacion de la persona participante; laimagen escaneada de su credencial
de elector, pasaporte o un documento que acredite la residencia legal
en México; la imagen escaneada del documento que la acredite como
estudiante, y una breve semblanza (de 600 a 800 caracteres con espa-
cios). Finalmente, se deberd adjuntar una declaracion firmada en la que
el o la participante manifieste que la obra es de su autoria, inédita y
original, y que la misma no se encuentra sujeta a contrato alguno que
restrinja su publicacion.

El plazo de presentacion de manuscritos y plicas finalizara el 24 de
junio de 2022 a las 15:00 horas.
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La unAM y la SECTEI, por medio de la cDc, la DGPFE y |a DAB, designardn
un jurado calificador constituido por especialistas, quienes selecciona-
ran las obras ganadoras. Si en la deliberacion se considera, por mayoria,
que ninguno de los manuscritos presentados posee calidad suficiente
para su publicacién, esta convocatoria podré declararse desierta.

La decision del jurado serd inapelable y se hard publica en agosto de
2022, a través de las redes sociales de Libros unam y de la SECTEI.

Como parte del premio, las personas ganadoras participardn en un
taller de escritura y trabajo editorial impartido por una escritora o un es-
critor de reconocido prestigio, con el objetivo de preparar el manuscrito
para su publicacién.

En 2023 los cuentos ganadores serdn publicados como coedicion
por la UNAM y la SECTEI, en formato digital y de acceso abierto.

Los cuentos ganadores que se publiquen después del término de la
vigencia del contrato deberdn incluir la leyenda “Premio Cuento Joven
UNAM-SECTEI 2022".

El jurado podré declarar desierto el premio o la suspensién del otor-
gamiento del mismo cuando surjan situaciones no previstas durante la
seleccion, después de emitido el fallo o cuando asi lo considere conve-
niente, en cuyo caso se deberdn asentar en un documento resolutivo las
razones de dicha determinacién.

Cualquier caso no previsto en esta convocatoria y en aquellas si-
tuaciones que surjan después de emitido el fallo sera resuelto por
la(s) institucion(es) convocante(s) de acuerdo al cddigo de ética de la
UNAM, a los lineamientos universitarios relativos a los derechos de
autor y demas normatividad aplicable, asi como a la trayectoria artis-
tica y ética de las y los participantes. La facultad de resolucion podra
ser transferida al jurado.

Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y
tratados de conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable,
cuyo propdsito sera tinica y exclusivamente para los fines de la pre-
sente convocatoria. Consulte el aviso de privacidad simplificado en el
siguiente enlace:
https://www.publicaciones.unam.mx/servicios/es/aviso-de-pri
vacidad-simplificado

A

Ciudad Universitaria, 14 de marzo de 2022. ?E




'CONVOCA

A la comunidad docente del CQlegic_f de Ciencias y
Humanidades y a los interesados en elcampo de 4.
__conocimiento de la. comunicacién y su ensefianza en‘ta
Educacion Media Superior y Superior, a colaborar en el
numero seis de Mediaciones. Revista de Comunicacion
= del Colegio-de Ciencias y Humanidades con la publicacion
de un articulo académico, ensayo, resefia o reporte de
investigacion acerca del tema: ‘

> 3 : = 4 : y
. - COMUNICACION Y GENERO
Las colabora-c:iones deberan ser inéo!itas. /8 as
 Los escritos deberan tener una extension minimade |
cinco cuartillas y maxima de ocho en el caso de
articulos, ensayos y reportes de investigacion.

- Deben estar escritos en Arial de 12 puntos a 1:5

deinterlineado, -~ 4 ‘f;\
St 5 ;

Las réferencias deberan integrarse en el cuerpo

del documente con base en el sistema APA <+

La lista de fuentes debera indicarse al final
del articulo con base en el sistema APA. ¥

Se debe agregar un archivo Word con los siguienteé
datos: sintesis curricular de 3 a 4 lineas, correo -
electronico y entidad académica de adscripcion.
Se les notificarapor correo electronicéel . °
resultado de la evaluacion de su escrito. -

La recepcion de -lfasﬂcolaboraciohés nho implicasu *
aceptacion para ser publicadas

Los textos recibidos seran evaluados por pares.

La fecha limite para recibir los textos sera el préximo
vierr{es 29 de julio de 2022°en nuestra pagina *

https:// mediacionescch.com/

El Consejo Editorial de Mediaciones. Revistade
Comunicacion del Colegio de Ciencias y Humanidades
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Escuela Nacional
Colegio de Ciencias y Humanidades
J Direccion General
Secretaria Estudiantil

Calendario Escolar 2021-2022
i /

Agosto 2021 Septiembre 2021 Octubre 2021
L M M J v S D L M M J v S D L M M J v S D
1 2 3 4 5 1 2
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 4 5 6 7 8 9 10
b 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31
30 31
Noviembre 2021 Diciembre 2021 Enero 2022
L M M J v S/ D L M M J v S D L M M J v S D
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1
8 9 10 11 12 13 14 5D O OO W 1 @2 3 4 5 6 (7 8 9
15 16 17 18 19 /20 21 13 14 115 16 17 18 19 m) 11 12 13 14 15 16
22 23 24 25 4@ 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23
29 30 2728 29830) 31 24 25 26 27 28 29 30
31
Febrero 2022 Marzo 2022 Abril 2022
L Mm M J V S D L M M J V S D L Mm M J VvV S D
1 2 3 4 5 6 1" 2 3 4 5 6 1 2 3
7 8 9 10 11+ 12 /13 7 8, 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10
14 15 16 17 18 19 20 14 15 16 17 18 19 20 @ @ @ @ @ 16 17
21 22 23 24 25 26 27 21 422 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24
28 28 29 30 31 25 26 27 28 29 30
Mayo 2058 Junio 2022 Julio 2022
L M M J v S D L M M J v S D L M M J v S D
1 1 2 '3 4 5 1 2
2 3 4 5 d 7 8 6 7 '8 (9 10 11 12 4 5 6 (7 '8 9 10
9 (10 11 12 13 14 (15 13 14 115 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31
30 31
Agosto 2022 > Inicio de Clases \
L Mm M J V S D 4 Fin de Clases
1.2 (3 (4 (5 6 1 Periodo Interanual o Intersemestral %
P9 10 11 12 13 14 Exémencs
15 16 17 18 19 20 21 Dias inhabiles CCH /
22 23 24 25 26 27 28 Vacaciones Administrativas 1971-2021 o
29 30 31 . Asueto Académico
Ciclo Escolar 2022-2023 #piohada par Conssip'lcaniedi el 13 e Mayo de 2071




