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EDITORIAL

Ante la situacion que hemos vivido en las ultimas
semanas, es necesario hacer una reflexion y buscar
mediante la via del dialogo respetuoso, la empatia
y la tolerancia aquellas propuestas que lleven a
fortalecer el tejido social de nuestra comunidad
integrada por estudiantes, docentes, personal
administrativo y autoridades; sin dejar de lado
las tareas sustantivas en favor de la formacion de
miles de estudiantes.

Rechazamos la violencia en cualquiera de sus formas,
en particular la violencia de género, porque no
abona a la solucion de las situaciones que vivimos.
Desde su creacion, el Colegio se ha caracterizado
por ser una comunidad critica pero propositiva;
sigamos en ese camino de analisis, de propuestas
para atender aquellos problemas que vivimos y que
son reflejo de nuestra sociedad; situaciones que
Vivimos como pais y que se presentan también en
el ambito internacional.

Es tiempo de hacer un alto en el caminoy entre todos
los integrantes de este plantel hagamos propuestas,
aprendamos a escucharnos, no a imponernos; a
ser creativos, donde no se interpongan intereses
particulares por encima de los derechos de la
comunidad. Es tiempo de fortalecer a nuestra
Institucion a partir del trabajo que desarrollemos
cada uno de nosotros, pues todos somos parte de
esta institucion: todos somos CCH Sur.



La violencia digital
dana la integridad y
expone la privacidad

Violencia digital

Actos de acoso, hostigamiento, amenazas, intimidacion, exhibicién,

POR
LYDIAARREOLA POLO

aviolencia digital dana nuestra integridad
y dignidad; expone nuestra privacidad
e intimidad y puede presentarse en “ac-
tos de acoso, hostigamiento, amenazas,
intimidacion, exhibicion, insultos, vulneracion de
datos personales, textos, publicacion de fotogra-
fias, videos e impresiones sin tu consentimiento,
entre otros. Y las mujeres son quienes mas reciben
esta violencia a través de las redes sociales’, afirmd
Jonhatan Diaz Bustamante, lider de proyecto en
Prevencion en la asociacion civil Pozo de Vida.

En México al menos 9 millones de mujeres han
vivido violencia digital; y ocupa el tercer lugar
en Latinoamérica donde mas se practica el sex-
teo en un contexto de ciberviolencia; mas de 17
millones de personas de 12 0 mas anos afirmaron
haber vivido una situacion de acoso cibernético,
siendo el grupo mas afectado jovenes entre 20
y 29 anos, dijo.

Al impartir la conferencia Violencia digital, el 5
de octubre, en el marco del 25 aniversario del
Siladin, explico: puede haber un grupo privado
y sialguien le cae mal a otro empiezan a exponer
sus datos, hacer memes o con alguna aplicacion
de edicion pueden ponerlo en distintos contex-
tos, graciosos e incluso sexuales y eso es grave.
La violencia digital deja: baja autoestima, bajo
rendimiento académico, agresividad, ansiedad,
pesadillas, insomnio, irritabilidad, depresiony en
ocasiones extremas se llega al suicidio.

Diaz Bustamante informo que se han detectado
13 distintas formas de agresion relacionadas con
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insultos, vulneracion de datos, mensajes de odio o divulgacion de
informacion, textos y publicaciéon de fotografias, videos, impresiones
graficas o sonoras, verdaderas, falsas o alteradas, de contenido
violento, erético o sexual, que se realice sin el consentimigriio,

empleando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Acceso o control no autorizado.

1 3 FORMAS DE Control)i{nl;:arnmig::?:ién dela m I J
AGRESION '

Suplantacion y robo de identidad.

RELACIONADA CON LAS e
TECNOLOG|AS Monitoreo y acecho.

Expresiones discriminatorias.

Amenazas. |
‘ Difusion de informacion personal o

intima. ‘ Extorsion. l
Z
Abuso sexual relacionado con la ftectaciones s canalos de l b

Desprestigio.

tecnologia. expresion.

Omisiones por parte de actores con \
poder regulatorio. |

la tecnologia como amenazas, desprestigio, extor-
sion, te bloquean de algunos grupos y no puedes
acceder, control y manipulacion de la informacion,
acoso, monitoreo o acecho. Y ejemplificd: estas
con tu teléfono y te llega una invitacion, alguien te
empieza a seguir y no tienes la menor idea quien

es esa persona; también cuando hay una cuenta R
de Facebook o Instagram con tu nombre y fotos. N NEE.
Y decimos: ayudenme a reportar este perfil que : : : : : : :
no es mio; con lo cual se suplanta la identidad”. © 0066006 0 o
e 6 6 6 o 0 O

Al mencionar que participa en este tipo de o000
R R ® 6 6 ¢ 0 0 o

evgr}tos en el planFel para devolver a la insti- 0000 0o
tucion donde curso su bachillerato algo de lo R
que recibié de la UNAM, ex alumno Jonhatan o000
Diaz, agregd que la violencia en linea tiene : : : : N : :

. [ ]

consecuencias que no se quedan en la red, c 0606606 o6
pues la afectacion en las personas va desde ceoeo oo
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TU DECIDES QUE HACER...

No es tiempo de quedarse callados

reportarlo es tu deber/denunciando

ayudas a otros NNA

» Recuerda: detrds de cada imagen/video, hay un agresor sexual
» Llama al 089 / 211, seccidn de guardia nacional que persigue

estos delitos.

« Email a delitocibernetico pf@sspc.gob.mx con explicacién vy link.

NOTA: Es importante que se recopile todo el material que se exhibid sin consentimiento y las redes sociales
donde se difundieron, se puede hacer tomando una captura con el celular y guardandolas en una USB o 1:»

CD.

También se debe identificar al agresor o agresora, ya sea con su nombre, teléfono, domicilio, correo
electrénico o redes sociales. También es necesario que para denunciar, tengas que dar tus datos personalas y

un relato detallado de los hechos

dano psicologico y emocional, “se refuerzan los
prejuicios porque en el anonimato se muestran
actitudes racistas, machistas, de xenofobia. Tam-
bién dana la reputacion; he conocido personas
que ha llegado a cerrar sus cuentas porque el
acoso es demasiado, cambiar su numero tele-
fonico porque filtraron su WhatsApp y les llega
contenido nada agradable”

Llamo al estudiantado a ser agentes de cambio
y transformacion social: “en una dinamica de
ciberacoso o ciber violencia hay varios roles: esta
el que hace bullying,, el que refuerza, la victima
y del otro lado estan los que guardan silencio.

Por otra parte, Jonhatan Diaz al abordar el tema
de trata de personas, dijo que es un mismo sis-
tema que utiliza nuevas plataformas y el sector
mas vulnerable y atacado son las mujeres. “Se
estima que a nivel mundial el 71% de las victimas
son mujeres y en el caso de México son el 80
por ciento”. Agrego que los delitos relacionados
a la violencia digital estan el materia de abuso
sexual infantil, el gromming vy el sexting.

México es el primer lugar en el mundo como
productor y consumidor de material de abuso
sexual infantil, y de este material que hay en el
mundo alrededor del 60 por ciento se elabora
en nuestro pais. “Cada ano se mueve alrededor
de 9 mil millones de ddlares y quien mira el ma-
terial de abuso sexual infantil termina abusando
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de un menor de edad. Asimismo, Telegram, por
sus medidas de seguridad, se ha convertido en
lared social preferida de pedofilos y pederastas”

A su vez, la secretaria técnica Siladin, Nohemi
Claudia Saavedra Rojas, senalo que en el marco
del 25 aniversario del Siladin y ante un contexto
diferente al que habia cuando se cred, es nece-
sario discutir temas que sin transversales en la
actualidad, por ello, se inicia una serie de charlas
con temas que tienen gran relevancia para la
comunidad del plantel.

y otras.

o informacioén en redes.
- Tener contrasenas seguras.

« Cuidado con los clicks

.  Denunciar. #

. Evitar solicitudes de desconocidos.

« Tener precaucion con los perfiles basicos.

- No compartir material que violente la
intimidad, privacidad y dignidad de otros

« Extremar precaucioén al compartir tus fotografias
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a Ley Olimpia es un paquete

de reformas legislativas im-

pulsadas a nivel nacional para

erradicar la violencia digital y
mediatica en contra de mujeres, hombres,
ninas, ninos y adolescentes, afirmo Paris
Lezama Lopez, director operativo de la
asociacion civil Pozo de vida, tras indicar
que “surge a raiz de la difusion de un
video sexual de una mujer en Puebla,
derivado de ello, se impulsoé una inicia-
tiva para reformar el Codigo Penal de
esa entidad y tipificar conductas como
violacion a la intimidad, accion que se
ha llevado a 28 entidades "

En el marco de la conferencia Violencia
digital, el 5 de octubre, explicd que
con esta ley se busca proteger a la
victimay sus derechos, sancionar a los
responsables a quienes han cometido
el delito y concientizar para prevenir la
violencia digital.

Al explicar el caso de la activista Olimpia
Coral Melo, quien llevo hacer cambios
a la legislacion, Paris Lezama menciono
que se reconoce como delito a las ac-
tividades de videograbar, utilizar audio,
fotografiar, elaborarimagenes o videos
de indole sexual, poner camara oculta;
difundir, reproducir, comercializar o com-
partirimagenes o videos con contenido

La activista Olimpia Coral Melo sufrié un tipo de violencia que 1

contemplada por la ley.

Tipo de violencia digital.

Porno venganza.

Paris Lezama

3 a 4 anos en prision con fines de
Lucro.

Violacion a la intimidad sexual.
(difusion de imagenes total o
parcialmente desnuda o pose
erotica).

4 a7 ahos en prision.

Acoso sexual digital. (difusion de
material sexual).

Minimo de 3 afios, que aumenta si
hay alguna relacion
afectiva/confianza.

Robo de material sexual.

3 a 6 anos en prision, hasta 7 si se
difunde.

Proteccion a NNA's. {(contactar, pedir
contenido o solicitar un encuentro).

4 a8 anos en prision.

Acoso sexual en transporte publico.
(toma de fotos, videos, etc.).

1a 3 anos en prision.

<
o
=
-
O
>=
L
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La Ley Olimpia reconoce la
violencia digital como delito

sexual de una persona sin su consenti-
miento a través de los medios digitales
y divulgar contenido sexual que atente
contra la integridad y la dignidad de
las personas o cause dano psicoldgico,
economico o sexual, tanto en el ambito
privado como en el publico.

Aclaro se puede incurrir en esos delitos,
aun cuando no se conozca a la persona
que se expone, pues “si te mandan un ar-
chivo, compartes el material y si se llega a
encontrar ese material en tu teléfono. Eso
eslo que marcala Ley Olimpia, ademas de
que tipifica el tipo de violencia digital y
pone sanciones especificas, por ejemplo:

Paris Lezama

« Un video sexual que fue difundido en redes sociales sin su consentimiento.

« Violacion a su integridad e intimidad.

Esta Ley reconoce como delito:

Videograbar, audio grabar, fotografiar o elaborar
imagenes o videos de indole sexual de una persona
sin su consentimiento.

Difundir, reproducir, comercializar o compartir
imagenes o videos con contenido sexual de una
persona sin su consentimiento a traves de los medios
digitales.

Divulgar contenido sexual que atente contra la
integridad, la dignidad de las personas o cause dano
psicologico, econdmico o sexual, tanto en el ambito
privado como en el publico.

11 DE OCTUBRE DE 2022

porno venganza -termina una relaciony
se comparten los contenidos- se sanciona
de 3 a 4 anos de prision; violacion a la
intimidad sexual de 4 a 7 anos; robo de
material sexual de 3 a 6 anos de prisiony
hasta 7 si se difunde; asi como contactar,
pedir contenido o solicitar un encuentro
amenores de edad es de 4 a 8 anos de
prision, entre otras. Y anadio que esas
sanciones pueden aplicarse a menores
de edad que incurran en esas conductas,
pero depende del juez.

Eldirector operativo de la asociacion civil
Pozo de vida aclard que es importante
que antes de enviary compartir sus fotos,
se debe evaluar “los motivos del por qué
estas enviando la foto, sihay presionde
algun tipo o es algo que no quieres, me-
jor abstente de hacerlo”. Asimismo, hizo
referencia a Olimpia Coral Melo quien
aboga por la libertad de las mujeres.

Agrego que cada uno tiene que tomar
la decision de no continuar con la difu-
sion de ese tipo de contenido, lo que
se debe hacer es reportar o denunciar,
y a nivel personal decidir no bajar ese
contenido, salir de los grupos donde
se difunde ese tipo de materiales que
violenta la intimidad, privacidady dig-

=

nidad de otros y otras. #

\
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Valores en
el deporte

POR
LYDIAARREOLAPOLO

| deporte es un medio que
permite educar en valores no
solamente para llevar a cabo el
“juego limpio”en las disciplinas
que se practiquen sino también como
parte de la formacion integral de las y los
estudiantes, senalo el profesor de Edu-
cacion Fisica, Russell Cabrera Gonzalez.

6 PASOS DEL SUR

Es responsabilidad de las instituciones
educativas y deportivas tener como
una prioridad inculcar habitos y valores
positivos que apoyen el desarrollo e
integracion adecuados del estudianta-
do en sociedad. “El deporte y el juego
limpio tienen una estrecha relacion
que puede llevar a los deportistas no
solamente a la victoria competitiva,
también en la vida’, dijo.

Por ello, el profesor de Educacion Fisi-
ca del turno matutino, menciono que
como entrenadores o docentes de
esta area deben promover el respeto
a uno mismo y a los demas; ser buen
ganador como perdedor, la honestidad,
el trabajo en equipo, el compromiso,
la lealtad, la modestia, la tolerancia, la
inclusion, la equidad, la igualdad, el
trato amable, la cooperacion, el com-
panerismo y la colaboracion.

En el caso del departamento de Edu-
cacion Fisica del plantel atiende apro-

ximadamente 2000 alumnos, aunado
alos alos que compiteny los que solo
practican la disciplina sin tener como
fin la competencia, expuso Cabrera
Gonzalez.

Anadio que “desde una vision edu-
cativa, el deporte posee un enfoque
global de formacion integral, donde la
interaccion social (convivencia) basada
en el ejercicio fisico-deportivo genera
comportamientos motrices y sociales
que permiten a los jovenes la eleccion
de estrategias para la resolucion de
situaciones relacionadas con el movi-
miento y el intelecto, para lograr una
adecuada formacion social, cultural y
escolar basada en valores”.

Finalmente dijo que desde que el ser
humano comenzo a convivir con otros
vio la necesidad de establecer normasy
lineamientos en todas las esferas de su
vida; “ el nacimiento de la moral, la ética
y los valores como estudio filoséfico
por medio de la Axiologia, han permi-
tido que las personas logren convivir
socialmente en determinadas épocas,
y a pesar de los desequilibrios sociales
siempre se ha buscado el aprender
a convivir juntos, concepto que se
desprende de uno de los pilares de la
educacion que indica Jaques Delors”. #
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Eleccion de representantes ante el Consejo Técnico

11 de octubre, 9 a 19 horas

El voto podra ejercer desde cualquier computadora

en la pagina electréonica www.jornadaelectoral.unam.mx

En el plantel se podra acudir al Centro de Cémputo.

El Consejo Técnico tiene las siguientes atribuciones:

1.

VI.

VII.

VI

Estudiar y dictaminar los proyectos e iniciati-
vas que les sean presentadas por: el Rector,
el Director General del Colegio, los directores
de los planteles, los profesores, los alumnos o
aquellos que surjan en su seno;

Formular los proyectos de reglamento del Co-
legio y someterlos, por conducto del Director
General, a la consideracion y aprobacion, en su
caso, del Consejo Universitario;

Estudiar y analizar las propuestas de planes y
programas de estudio del Colegio, sometién-
dolas por conducto del Director General a la
consideracion y aprobacion, en su caso, del
Consejo Universitario, en sus aspectos generales;

Hacer observaciones a las resoluciones del
Consejo Universitario o del Rector que tengan
caracter técnico o legislativo y que afecten al
Colegio, segun lo establece la fraccion V del
articulo 49 del Estatuto General;

Determinar las areas y departamentos acadé-
micos en que se agrupen las materias que se
impartan en el Colegio;

Aprobar o impugnar, en los términos de los
articulos 19y 23 de este reglamento, la lista de
candidatos que se le presenten para la desig-
nacion del Director General del Colegio y los
directores de los planteles;

Dictaminar sobre el nombramiento de profesores
extraordinarios;

Elaborar los reglamentos especiales comple-
mentarios al Estatuto del Personal Académico
y ejercer las facultades que éste le confiere;
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Xl

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

Fijar los criterios generales y los requisitos a
que deberan ajustarse los planes y programas
académicos de docencia, investigaciony difusion
cultural del Colegio;

Determinar las pruebas, criterios de evaluacion
y los procedimientos para la seleccion, adscrip-
cion y promocion del personal académico del
Colegio, de conformidad con el Estatuto del
Personal Académico;

Determinar, mediante instructivos acordes con
el Estatuto del Personal Académico y las normas
referentes a la carrera académica, el procedi-
miento para la distribucion de las labores que
deba realizar el personal académico; y las formas
de coordinacion, supervision y evaluacion de
su desarrollo y resultados;

Conocery opinar sobre los planes de trabajo y
los informes anuales del Director General del
Colegio y, de los directores de los planteles;

Elaborar su reglamento interno y someterlo, por
conducto del Director General del Colegio, a la
aprobacion del Consejo Universitario;

Emitir el reglamento de los consejos internos y
el reglamento de funcionamiento de las areas y
departamentos académicos del Colegio;

Determinar los criterios especificos para la eva-
luacion del personal académico del Colegio, para
el otorgamiento de estimulos para el personal
académico, y

Las demas que le confiera la Legislacion
Universitaria.
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A la comunidad del
CCH Plantel Sur

Boletin N° 26 DIyC

Hoy fueron devueltas las instalaciones a las autoridades del plantel, luego de
la valiosa participacion del alumnado que votd por no continuar con un paro
de actividades, en la asamblea realizada dentro de este centro educativo. El
proximo lunes 10 de octubre se retomaran las clases, ya que en los préoximos
dias se llevaran a cabo labores de limpieza y mantenimiento.

La QFB Susana Lira de Garay, directora de esta institucion, agradece y reconoce al
estudiantado el ejercicio reflexivo realizado que permitié la toma de decisiones
de manera responsable para reanudar las actividades académicas.

También valora la labor desarrollada por las y los docentes quienes mantuvieron
comunicacion con sus estudiantes y analizaron la situacidon que vive el plantel,
la cual es otra forma de aprender. Adema3s, llevaron a cabo asambleas de
academia en las que llegaron a consensuar su posicionamiento frente a los
acontecimientos recientes.

Hizo referencia al apoyo que los padres de familia brindaron a sus hijos al estar
atentos del desarrollo de la situacién que se vive en el plantel, por lo que es vital
la comunicacién asertiva y el vinculo afectivo que tengan con ellos y continuar
con su acompafiamiento en esta etapa escolar.

En este regreso a las actividades, la directora del plantel reitera su compromiso
para atender las necesidades de los integrantes de la comunidad, reitera que es
indispensable reconstruir el tejido social de nuestra escuela y que entre todos
construyamos la escuela que queremos y necesitamos para enfrentar los retos
actuales, donde impere el didlogo, el respeto y la convivencia armodnica.

Atentamente

La Direccion del
Plantel Sur

6 de octubre de 2022




A LA COMUNIDAD DEL PLANTEL

El Consejo Interno del Colegio de Ciencias y Humanidades, Plantel Sur, como
organo de consulta, esta facultado para opinar, proponer y asesorar scbre la vida
académica, y con ello contribuir al desarrollo adecuado de la misma; acordé en
Sesion Extraordinaria realizada el lunes 3 de octubre del ano en curso lo
siguiente:

1. Rechazamos absolutamente todo evento de violencia en nuestra Universidad,
en cualquiera de sus formas, particularmente los hechos ocurridos el martes 27
de septiembre en el Plantel Sur; en los que integrantes de la comunidad fueron
agredidos.

2.-Expresamos nuestra solidaridad y apoyo a todos aquellos integrantes de la
comunidad que fueron afectados por los hechos de violencia.

3.- Reconocemos la necesidad de crear, mantener e incrementar de forma
permanente todas las medidas que promuevan la equidad e igualdad de género
en nuestra comunidad.

4.- En cualquier situacion, el dialogo es el camino para solucionar los conflictos;
por esa razon hacemos un llamado a quienes tienen tomado el plantel a
establecer acuerdos que permitan encontrar vias de comunicacion para
solventar la situacion por la que actualmente atraviesa nuestra escuela.

5.- Hacemos un llamado a los alumnos y alumnas a evitar rumores y noticias
falsas que propicien enfrentamientos entre los miembros de la comunidad, por
ello es importante mantenerse informado en los canales oficiales.

Atentamente
El Consejo Interno del Colegio de Ciencias y Humanidades, Plantel Sur
Ciudad Universitaria, 3 octubre de 2022



A la comunidad universitaria
A la opinion publica

Mediante asamblea del 29 de septiembre del 2022, las profesoras y profesores adscritos a la Academia de Ciencias
Experimentales de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades Plantel Sur, establecimos nuestra
postura ante los acontecimientos que se han presentado durante las Ultimas semanas, misma que externamos a
continuacion.

Reprobamos las acciones violentas que se manifestaron en contra de varios profesoresy un alumnoy que llegaron
hasta los golpes. Nos indigna ver la actuacion de las personas que lo llevaron a cabo ya que esa no es la manera
de conducirse de un universitario.

Nos solidarizamos con la comunidad estudiantil en su sentir sobre la violencia de género, acoso y maltrato.
Compartimos su preocupacién respecto a los problemas de seguridad, tanto dentro como en los alrededores del
plantel.

Consideramos que la busqueda de soluciones a los problemas citados debe ser a partir del dialogo entre los
miembros de la comunidad, defendiendo en todo momento el derecho a la libre expresién y manifestacion de las
ideas.

Rechazamos la violencia fisica, verbal, el hostigamiento y la intolerancia, los prejuicios y la confrontacion, ejercida
sobre cualquier miembro de la comunidad (alumnado, académicos, personal de base, cuerpo directivo y personal
en general) y nos pronunciamos a favor de que se respeten los derechos de la comunidad LGBTTTIQ+y de equidad
de género. Asi como por la aplicacidén de la normatividad establecida en la UNAM y en las leyes de nuestro pais
ante cualquier tipo de agresion a personas o a bienes e inmuebles de nuestro Colegio.

Defendemos nuestra libertad de catedra y la comunicacidon con nuestros alumnos, anteponiendo en todo
momento el respeto dentro de los salones de clase y en todas las areas del plantel.

Solicitamos que todas las denuncias se presenten ante las instancias institucionales establecidas para atenderlas
y que tengan un seguimiento por parte de una comision integrada por alumnos y profesores debidamente
capacitados. Consideramos que se deben establecer condiciones adecuadas y mecanismos eficientes para que
las resoluciones de estas instancias sean vinculantes y efectivamente resuelvan en corto plazo las situaciones que
generaron las denuncias.

Llamamos al didlogo entre todos los integrantes de la comunidad como forma racional de resolver conflictos y de
llegar a acuerdos.

Nos pronunciamos por la via democratica a partir de la votacidn participativa de toda la comunidad de plantel,
sin interferencia externa, mediante urnas o en linea, en la que ningun integrante quede excluido.

Hacemos un llamado para la devolucion inmediata de las instalaciones para continuar con las actividades
educativas y administrativas y establecer los mecanismos adecuados de negociacion que permitan resolver las
demandas de la comunidad, donde se fomenten los espacios de libertad responsable, indispensables para el
desarrollo de la vida universitaria.
ATENTAMENTE
PROFESORAS Y PROFESORES DEL AREA DE CIENCIAS EXPERIMENTALES
ENCCH PLANTEL SUR
29 DE SEPTIEMBRE DEL 2022
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COMUNICADO Y POSTURA DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA DEL PLANTEL SUR MATUTINO

29 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Después de varias reuniones de trabajo, los docentes del turno matutino

de Educacidn Fisica, hemos llegado a las siguientes conclusiones con

respecto al paro de actividades.

e Ante la situacibn que estamos viviendo actualmente en

nuestro querido plantel, los docentes del turno matutino
queremos expresar nuestro sentir ante la imposibilidad de

impartir clases presenciales a nuestros alumnos y alumnas.

Después de mas de dos anos de confinamiento obligado,
nuevamente nos encontramos ante una situaciéon que nos
aleja de compartir con nuestros estudiantes, el brindarles
conocimientos y el desarrollar habilidades fisicas, mentales y
sociales de manera presencial, y que tienen por obijetivo, el
que aprendan a transformarse en personas criticas vy
reflexivas en cuanto a la practica autbnoma de ejercicio,
deporte, recreacion y todas aquellas expresiones de la
Educacién Fisica que son consideradas como parte de su

formacion integral.
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e También expresamos nuestra solidaridad y apoyo a los
docentes y estudiantes agredidos hace unos dias y
rechazamos cualquier manifestacién de violencia, asi como
Jaques Delors propone como uno de los pilares de la
educacién el aprender a convivir, nosotros desde nuestra
disciplina nos pronunciamos en trabajar y construir espacios
libres de violencia y de sana convivencia, accién a la que
invitamos a toda nuestra comunidad para fomentar la libre

expresion, la tolerancia, el respeto y la inclusién.

e Consideramos que es de suma importancia no perder el
contacto con nuestros estudiantes, y poder realizar reuniones
en linea para abordar tematicas de interés, y rechazamos la
decision de suspender las actividades académicas vy
administrativas sin el consenso de toda la comunidad

estudiantil de nuestro plantel.

e Y por ultimo. Expresamos nuestro interés en retomar las

actividades presenciales a la brevedad.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

ATENTAMENTE:
DOCENTES DE EDUCACION FiSICA
PLANTEL SUR, TURNO MATUTINO



Los y las docentes del Area Histérico Social del CCH Sur somos conscientes de que la
violencia de género, la descomposicién social, la discriminacion étnico-racial y la desigualdad
socioeconomica, entre otras, son problematicas que también estan presentes en nuestro
plantel. En este orden de ideas, se explica que nuestra comunidad se encuentre fracturada
y en un momento sumamente delicado que hace urgente iniciar un proceso de reencuentro
y dialogo entre todas y todos.

Es en este contexto que la asamblea de las profesoras y los profesores del Area Histérico
Social nos pronunciamos por la construccion de espacios de reflexion y debate de ideas para
encontrar soluciones colectivas. Por lo anterior, planteamos lo siguiente:

1. Reivindicamos las demandas feministas en contra de la violencia de género. Nos
oponemos a cualquier tipo de discriminacién por género, raza, etnia, clase o motivos
ideol6gicos-politicos.

2. Avalamos como unica via para dirimir diferencias el dialogo respetuoso entre
estudiantes, docentes, cuerpo directivo y trabajadores de este centro educativo. Por
ello, rechazamos tajantemente los actos de violencia fisica, verbal o la que se ejerce
por medios digitales hacia cualquier integrante de la comunidad, y demandamos el
cese inmediato de las acciones hostiles hacia profesoras y profesores por parte de
un grupo minoritario que se autoproclama representante del conjunto de estudiantes.

3. Exigimos a las autoridades de todos los niveles de la UNAM que se proceda en contra
de quien o quienes resulten responsables de haber agredido o agredan a los
integrantes de la comunidad, y se aplique la sancién que corresponda conforme a la
legislacién universitaria, respetando el debido proceso.

4. Convocamos a las y los profesores a llevar a cabo reuniones en linea con nuestros
alumnos, en los horarios de clase, para escuchar sus inquietudes y reflexionar sobre
las diversas causas que originan la violencia y las posibles alternativas de solucion.

5. Consideramos necesario dar a conocer a la opinion publica, por diversos medios, la
situacion por la que atraviesa nuestra maxima casa de estudios, en particular el CCH
Sur, con el objetivo de generar conciencia social sobre los niveles de violencia que
padece nuestra institucion.

ATENTAMENTE
Ciudad de México, a 29 de septiembre de 2022

Asamblea de Profesoras y Profesores de la Academia del
Area Historico-Social, CCH Sur



A la comunidad del CCH Sur:

Las profesoras y profesores del Departamento de Idiomas del CCH Sur manifestamos nuestra postura

con respecto a la toma del plantel y las agresiones contra docentes y alumnos, ocurridas el dia martes 27

de septiembre de 2022. Ante estos hechos:

Reconocemos la necesidad de promover y mejorar las condiciones de seguridad en el plantel.
Asimismo, nos pronunciamos en contra de la violencia de género, del maltrato, misoginia,
transfobia y homofobia entre miembros de la comunidad.

Exigimos mayor transparencia, claridad y difusién en cuanto al seguimiento de las denuncias por
parte de miembros de la comunidad y los avances para darles solucién. Asimismo, consideramos
necesario mejorar los mecanismos de comunicacién sobre dichos procesos y sus resultados.
Manifestamos nuestro rechazo al uso de la violencia como respuesta y como herramienta para
imponer decisiones que afectan a toda la comunidad de nuestro plantel. Ademdés, exigimos se
apliquen sanciones acordes a la legislacién universitaria, al marco legal o juridica correspondiente
a quienes incurran en acciones violentas.

Demandamos la devolucién del plantel para continuar con la vida académica, asi como para
evitar la afectacién de tramites y procesos tales como registro de becas, aplicacién de exdmenes
extraordinarios, imparticién cursos sabatinos y labores de mantenimiento del plantel.

Exigimos a las autoridades locales y centrales garantias de seguridad para todos los integrantes
de la comunidad; ya sea para retomar nuestras actividades de manera presencial o en linea.

Consideramos que éstas no pueden llevarse a cabo bajo las condiciones actuales.

ATENTAMENTE
Ciudad de México, a 29 de septiembre de 2022

Profesoras y profesores del drea de Idiomas del CCH Sur



ACADEMIA DE MATEMATICAS, CCH SUR
ACUERDOS DE LA REUNION DE PROFESORES

A la comunidad del Colegio de Ciencias y Humanidades.

PRESENTE

Como integrantes de esta academia repudiamos cualquier acto o tipo de violencia
fisica, verbal, psicoldgica y simbdélica, mas aun, que se atente contra la integridad fisica,
moral e intelectual de cualquier miembro de la comunidad universitaria, estudiantes,
docentes, trabajadores y del cuerpo directivo ante los hechos que sucedieron en el
plantel Sur, el dia 27 de septiembre del presente, mientras se llevaba a cabo la

asamblea convocada por estudiantes, en las instalaciones del colegio.

Como profesoras y profesores de esta academia, exigimos que se respete la integridad
y la dignidad de todos quienes formamos parte de la comunidad de este plantel del
CCH. En ese mismo tenor, es necesario que se garantice la seguridad al interior de las

instalaciones ahora que se reanuden las actividades presenciales.

Ante la situacidén actual que prevalece en el plantel, las y los docentes que formamos
parte de la Academia de Matematicas del CCH plantel Sur, tomamos los siguientes
acuerdos en la reunién de academia que se llevd a cabo el dia 29 de septiembre del

presente:

® La propuesta central de las y los profesores de esta academia es generar las

condiciones para que el 6 de octubre se reanuden las clases con toda

normalidad.

e Manifestamos nuestra preocupacion por la seguridad de la comunidad dentro y
fuera de las instalaciones y apoyamos toda medida que contribuya a
garantizarla. Asimismo, condenamos toda actitud misdgina, homofdbica,
agresiva o de acoso en contra de cualquier miembro de la comunidad del

plantel y lamamos a que conjuntamente actuemos para evitarlas.



e Condenamos las agresiones fisicas y verbales que se presentaron en la
asamblea del martes, asi como la intolerancia a la discrepancia. Nos
manifestamos por el desarrollo de discusiones abiertas, libres, responsables y
respetuosas de los tres sectores del plantel y llamamos a todas y todos a
garantizar que asi se desarrollen.

e Solicitamos a la Direccidon hacer esfuerzos para que resuelvan de una u otra
forma los puntos del pliego petitorio de los estudiantes.

e |Instamos a que se apliqguen las sanciones que contempla la legislacion
universitaria en contra de quienes hayan sido actores de hechos violentos
durante la asamblea del 27 de septiembre pasado.

e Convocamos a realizar una asamblea general de profesoras y profesores con
caracter resolutivo, tentativamente para el lunes 3 de octubre.

e Llamamos a no impartir clases en linea, hasta el 5 de octubre.

e |Invitamos a realizar reuniones en linea, de informacidn, analisis y reflexion, con
el alumnado, hasta el 5 de octubre.

e Solicitamos aumentar la cantidad de vigilantes del plantel en un ndmero
suficiente.

e Requerimos incrementar la cantidad de luminarias, acondicionar y/o reparar las
existentes que presentan fallas para que estén bien iluminadas todas las areas
dentro del plantel.

e Proponemos que se utilice como herramienta de votacién en asambleas la

plataforma Teams.

Reiteramos que como profesores de esta academia, nos solidarizamos con nuestros
colegas, reafirmamos que el respeto y el didlogo son necesarios para mantener un

ambiente de sana convivencia en las instalaciones de nuestro colegio.

Ciudad de México, a 29 de septiembre de 2022

Atentamente

Academia de Matematicas, CCH Sur



ESCUELA COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
PLANTEL SUR
DEPARTAMENTO DE OPCIONES TECNICAS
ESTUDIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

A LA COMUNIDAD DEL CCH SUR Y A LA OPINION PUBLICA

El documento fue compartido con la planta docente de Opciones Técnicas, con todos los
profesores que impartimos alguno de los 18 programas de Estudios Técnicos
Especializados, donde coincidimos y estamos de acuerdo en lo general con los seis puntos
redactados y presentados en el comunicado de la Asamblea de Profesoras y Profesores,
solidarizandonos en un apoyo unanime a la Direccion del Plantel, a profesores y alumnos
que fueron agredidos y violentados sin prueba alguna en la asamblea del 27 de septiembre.

Se hacen las siguientes propuestas:

e Dar prioridad al didlogo a través de las reuniones y asambleas con profesores y
alumnos. Manteniendo siempre un clima de respeto a todas las opiniones de nuestra
comunidad.

e Que tengamos un contacto continuo con nuestros estudiantes para tenerlos
informados sobre las acciones que se estan realizando para el regreso a clases
presenciales.

e Compartir y reflexionar la informacion que se presenta en los documentos emanados
de la asamblea de profesores, con el propdsito de que nuestros alumnos cuenten con
informacidn suficiente y precisa que les permita ser participes de la toma de acciones
para la apertura del plantel y retomar las clases presenciales. Siendo esta actividad
otra forma de ensefiar y aprender como comunidad.

Los profesores de Estudios Técnicos Especializados nos manifestamos abiertamente en
contra de la toma violenta de nuestro Plantel Sur y nos unimos a las decisiones que se
tengan que tomar para la apertura de nuestro Colegio, cumpliendo asi con el compromiso
que tenemos con los estudiantes.

Atentamente
Ciudad de México, a 30 de septiembre de 2022
Profesores y profesoras
Estudios Técnicos Especializados
Opciones Técnicas



A LA COMUNIDAD DEL PLANTEL SUR

El pasado 29 de septiembre los profesores del Area de Talleres de Lenguaje y

Comunicacién sostuvimos una reunion para exponer nuestras observaciones en torno

a la situacion de suspension de actividades académicas y administrativas en la que

se encuentra nuestro plantel desde la tarde del 27 de septiembre. Al respecto

manifestamos que
ESTAMOS:

a favor de exigir a las autoridades correspondientes un incremento en
materia de seguridad que beneficie a la comunidad en general, tanto en el

interior como en el exterior del plantel.

convencidos de la necesidad de acabar con la violencia de género en
nuestro recinto universitario, pues al haber sido normalizada durante tantos
afos, el transito hacia una cultura de equidad y respeto nos atafie como

comunidad y podemos lograrlo con educacion, dialogo y objetivos claros.

RECHAZAMOS

e Todo tipo de violencia ejercida hacia algun integrante de la comunidad, por

ello, condenamos la agresion a la que fue sometido nuestro companero
Juan Antonio Garcia durante la asamblea en la que se decidié llevar a paro
de actividades al plantel, y exigimos que los responsables reciban la
sancioén correspondiente de acuerdo con la legislacion universitaria, pues si
bien, los docentes respetamos el derecho a la libre asociacion de los
alumnos, no debemos permitir que bajo esa premisa, de manera paradojica,
se fomenten agresiones hacia otras personas al vandalizar o destruir el
centro educativo del cual formamos parte todos, y mucho menos, lastimar

a otro ser humano;

e L a suspension de actividades académico-administrativas como en este caso,

que fueron decididas en asambleas mediante votaciones improvisadas, que
no cuentan con el orden, ni la posibilidad de participacién equitativa de
todos los afectados de nuestra comunidad académica. Asimismo, creemos

que un paro es una medida que afecta el proceso de ensefianza-



aprendizaje donde justamente radica nuestra fuerza como institucion, lo
contrario, claramente nos debilita.

Profesores y alumnos no somos enemigos, prueba de ello son las mas de 50
generaciones formadas en las aulas del Colegio que siempre nos han obsequiado un
sincero y fraternal “gracias” por los aprendizajes que adquirieron, por ello, estamos
preocupados por el ambiente que se ha vivido en el interior del plantel, donde hemos
atestiguado la violencia e intolerancia, valores contradictorios con nuestro espiritu
universitario, y por ello somos conscientes de las graves afectaciones en la

preparacion, examenes y tramites académicos de los estudiantes.

PROPONEMOS:

e Consultar a la comunidad, con el plantel abierto y en funciones, sobre las
acciones pertinentes para obtener respuesta a las necesidades
socioeducativas de los mismos, para lo cual, primero, es importante
informarse y transmitir dichas inquietudes, ademas de hacerlo no solo a través
de las redes sociales, sino directamente con la fuente, de persona a persona,
mediante el “saloneo” y/o acudir a las instancias legales establecidas para ello,
para que, posteriormente, se pueda convocar a una asamblea en la que, en
un ambiente de inclusion, respeto y tolerancia, se presenten propuestas, y
estas puedan ser consideradas en una votacion, ya sea presencial en urna y

con identificacion en mano, o bien en linea, como se ha hecho en el pasado.

e Organizar cursos, talleres, charlas, asi como diversos materiales
informativos dirigidos a todos los sectores de la comunidad, y construir
diversas campafias acerca de las problematicas que vive nuestra comunidad

para asi, buscar soluciones que favorezcan la convivencia de todos.

e Abrir canales de comunicacién que restauren el vinculo a través de redes
sociales, videos informativos accesibles acorde con la etapa de vida del
alumnado y una mayor celeridad en cuanto a comunicados oficiales para
abatir la incertidumbre, asi como una verdadera perspectiva de género
integral que trabaje a favor de la equidad y pondere los procesos de

masculinidades y feminismos de forma analitica.



e Convocar a una rueda de prensa para que la sociedad esté al tanto de lo
que sucede en el Colegio de Ciencias y Humanidades, con el fin de
refrendar nuestro compromiso con propuestas viables que brinden
continuidad a la vida académica y nos permitan fortalecer -luego de mas de
dos anos en el contexto de pandemia-, el ejercicio cotidiano de mejora en
nuestras habilidades socioemocionales y cognitivas, tanto para el personal
administrativo, docentes, autoridades, padres de familia y estudiantes, todo
mediante acciones dentro de un plantel activo y enfocado en las tres las
funciones sustantivas que han distinguido histéricamente a la Universidad

Nacional Auténoma de México: investigacion, difusion y docencia,

ATENTAMENTE

México, CDMX, a 30 de septiembre de 2022

Profesores del Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacion
Colegio de Ciencias y Humanidades
Plantel Sur
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Estimadas/os Docentes
agradeceremos su
colaboracion en la

ornada ge
Bqlance

2023-1
Del 4 al 14 de octubre del 2022

La Jornada de Balance Académico es una estrategia institucional que permite
conocer, valorar y tomar decisiones preventivas respecto al aprendizaje de las y los
estudiantes; realizar la detecciéon de las y los alumnas que no asisten a clases o
presentan alguna dificultad académica permite contar con informacién valiosa para
el seguimiento oportuno y preventivo tanto de profesoras y profesores como de
instancias de apoyo como Tutorias, Asesorias, Psicopedagogia y Secretaria General.

P G Tro

o Entra a la pagina:
escolares.cch-sur.unam.mx

Ingresa RFC con homoclave y niimero de trabajador

@ Ingresar a Control Escolar
|

9 Ingresar a la parte de
| “balance”

Seleccionar el grupo a
| registrar

Periodo que se registra: Desde el inicio de
clases, hasta el 26 de septiembre de 2022

)

} Percepcién sobre el estado animico y
actitudinal de la comnidad, en el
regreso a las actividades presenciales.
(- Asistencia y aprovechamiento del
estudiantado

(- Comentario de retroalimentacién
para la alumna/o

Comentario para la tutora/or
Comentario para las dreas de apoyo
estudiantil, en caso de ser el/la docente

quien realice la canalizacion.
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Secretaria General

La Universidad Nacional Autonoma de México, a través de la Secretaria General y su

Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa, en colaboracion con la Fundacion de Apoyo a la Juventud (L.A.P)

CONVOCAN

ING. BERNARDO
QUINTANA ARRIOJA

PRESEA ge(e], \"/0o 0.y [0

A los estudiantes de nivel medio superior de los planteles de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) y la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH)
a concursar por la Presea “Ing. Bernardo Quintana Arrioja” 2022 en los rubros de Liderazgo, Patriotismo, Servicio, Valor y Excelencia Académica; bajo las siguientes bases:

BASE 1.- {Quiénes pueden participar?

Podran participar alumnos inscritos en alguno de los planteles de la ENP y del CCH, ser
alumno regular*, no mayor de 29 anos.

Los candidatos s6lo podran postularse en una sola categoria de las cinco que integran
esta convocatoria.

No podran participar alumnos ganadores de la Presea de concursos anteriores.

BASE 2.- £Qué necesito para participar?

A) Registrarte en www.orienta.unam.mx/preseaBQA

B) Enviar Curriculum Vitae conforme a la guia de elaboracion, la cual podrd ser
consultada en www.orienta.unam.mx/preseaBQA/guia (Recuerda que deberas
anexar los documentos que avalen tu historial de vida, tales como: certificados,
historial académico, constancia de actividades, diplomas, y demas que den cuenta de
tutrayectoria). **

C) Carta de exposicion de motivos, debidamente firmada por el aspirante o por los
terceros que lo propongan. (Puedes autopostularte o ser postulado por tus padres,
profesores, estudiantes, egresados, organizaciones civiles y/o sociales que te
conozcan).

D) Copia simple del acta de nacimiento.

E) Copia simple de credencial de estudiante (vigente).

F) Constancia de estudios que avalen la inscripcion actual y el promedio escolar general
obtenido por el aspirante en el Gltimo periodo.

G) Autobiografia conforme ala guia de elaboracién.

NOTA: Es de suma importancia consultar la guia de elaboracion para que tus
requerimientos sean validos.

BASE 3.- ¢éDénde entrego mis documentos?

H) Una vez registrado en www.orienta.unam.mx/preseaBQA, deberds de subir tus
documentos de los incisos del B al G siguiendo las instrucciones y guias de
elaboracion, con fecha limite del 28 octubre de 2022.

I) Imprime tu comprobante de registo y entrega una copia a la Coordinacion Cultural en
los planteles de la ENP o al Departamento de Psicopedagogia en los planteles del CCH,
para que mediante oficio firmado del director de tu plantel se envie copia ala DGOAE.

J) Noolvides que lafecha limite es improrrogable.

BASE 4.- {Quiénes pueden ganar la PRESEA?
Las cualidades a premiar por categoria son las siguientes:

EXCELENCIA ACADEMICA. Demostrar aptitud académica en el nivel medio superior con
un promedio minimo de 9; acreedor de evidencia individual o en grupo de premiacion (uno
de los tres primeros lugares o en su defecto de Mencion Honorifica en trabajos de
investigacion académica) en certamenes académicos debidamente registrados ante las
autoridades correspondientes a nivel Plantel, Estatal, Nacional e Internacional. Avalar su
intervencion como autor o coautor de ponencias en eventos académicos cuyo objetivo
constituya el promover la produccién de conocimiento y su orientacion hacia la solucion
de los problemas que atanen al pais; fomentar el desarrollo de la investigacion cientifica en
diferentes sectores de la poblacion; buscar el reconocimiento nacional e internacional de
los cientificos mexicanos y/o difundir la Ciencia en México.

LIDERAZGO. Capacidad para crear, dirigir, organizar, promover y orientar actividades en
beneficio del entorno o comunidad en la cual se desenvuelve, a través de acciones y
proyectos que propicien la promocion de valores y la ocurrencia de cambios a favor de la
sociedad y el pais, paralo cual tendra que comprobar su labor realizada en la organizacion,
representacion o constitucion de grupos y asociaciones que conjunten sus talentos y
aptitudes. No se requiere promedio minimo de calificaciones.

PATRIOTISMO. Participar de manera sobresaliente en actividades de indole cultural o
deportiva, creando un vinculo de identificacion con su comunidad al representarla de
forma destacada a nivel nacional o internacional. No se requiere promedio minimo de
calificaciones.
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MURALISMO

SERVICIO. Poseer una actitud altruista y de solidaridad hacia la comunidad, a través de
la participacion desinteresada en tareas de beneficio a la comunidad y de
mejoramiento del entorno. Por ejemplo: Campanas de vacunacion, reforestacion,
alfabetizacion, apoyo a damnificados o comunidades marginadas o poblaciones
vulnerables, tareas de proteccion civil, etc. No se requiere promedio minimo de
calificaciones.

VALOR. Poseer determinacion para superar situaciones de reto o desventaja ante la vida.
Comportamiento valeroso en acciones de riesgo que comprometan la seguridad
personal o de algiin miembro de la comunidad, y de cuya participacion dependa su
bienestar o superacion, por ejemplo: salvar vidas, enfrentar valerosamente una
limitacion fisica, sobreponerse de manera ejemplar de algun contratiempo, periodo de
dolor emocional o trauma. No se requiere promedio minimo de calificaciones.

BASE 5.- ¢Quiénes decidiran quién gana?

El Jurado Calificador estara integrado por la UNAM: un representante de la Secretaria
General, un representante de la Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa,
dos representantes de la ENP y dos representantes del CCH. Por parte de la Fundacion
de Apoyo ala Juventud, I.A.P. : un ex ganador de la presea, un miembro de la fundacion,
un representante de organizacion juvenil y un académico en materia de juventud,
quienes seran los responsables de la adjudicacion de la Presea y Menciones
Honorificas.

BASE 6.- Del resultado y premiacion

El fallo del Jurado sera inapelable y se dara a conocer por la UNAM en ceremonia
organizada para la entrega de premios. Esta sera presidida por autoridades de la UNAM,
la familia del Ing. Bernardo Quintana Arrioja y directivos de la Fundacion de Apoyo a la
Juventud, .A.P, enla que se entregaran:

- Presea "Ing. Bernardo Quintana Arrioja" y Diploma como alumno ganador en
cada rubro.

- La Fundacion Apoyo a la Juventud, I.A.P, otorgara un apoyo econémico mensual
por 11 meses al alumno ganador.

- Mencién honorifica a aquellos alumnos que se considere cuentan con un
excelente curriculum vitae.

- Participacion en experiencia de aventuray liderazgo "Jovenes Ejemplares" a un
destino ecoturistico nacional, patrocinado por Fundacion Royal Holiday (Presea y
Mencion honorifica).

- Constancia de participacion a los alumnos participantes.

La decision del jurado es inapelable.

La fecha y sede de la ceremonia se notificara via correo electronico a los candidatos
participantes.

BASE 7.-. De las sanciones

Los jovenes que no cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria seran
descalificados sin recibir documento alguno que acredite su participacion. Los casos no
previstos en la presente convocatoria seran resueltos por el Jurado Calificador.

Ciudad Universitaria, Cd. Mx, a 15 de agosto de 2022.

*Afumno reguiar: Es aquel que ha acreditado fas asignaturas en tiempo y forma de acuerdo a /a organizacion
establecida en el plan de estudios de un determinado nivel de estudios.
Glosario de términos para fa Administracion Escolar, jufio 2071.

**Todos los documentos, y/o evidencias que subas tienen que verse completos y legibles (alta resolucion). En
e/ caso de fas imagenes deberan tener un minimo de resofucion de 3000 megapixeles.

I = @ == B e
INFORMES

Fundacion de Apoyo a la Juventud, .A.P Direccion General de Orientacion
Teléfonos 01 55 5553 1521/ 55 5553 1584  y Atencion Educativa
fundacion@apoyoalajuventud.org Direccion de Apoyo Técnico 55 5622 0423



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DIRECCION GENERAL

Secretaria de Planeacion

INFORMA

La Secretaria de Planeacion y la Coordinacion de Universidad
Abierta, Innovacion Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED),
informan a alumnas y alumnos de la Generaciéon 2023 que los
resultados del Examen Diagndstico de Conocimientos al Ingreso
estan disponibles para su consulta en el enlace siguiente:

www.resultadosdiagnostico.unam.mx

El ingreso a la consulta de resultados es escribiendo su numero
de cuenta y fecha de nacimiento. De esta forma los alumnos de
manera individual podran identificar en qué areas necesitan
reforzar sus conocimientos.

Adicionalmente, se informa a los profesores que estos resultados
se incorporaran a la plataforma del Colegio, en los listados del
perfil académico (dalmata) de los estudiantes.

Atentamente

Secretaria de Planeacion




iDecide tu
futuro!

Exposicion de Orientacion Vocacional

Al Encuentro
del Manana

2022

La UNAMy las instituciones publicas de mayor prestigio,
reunidas en un solo evento.

W, 'r/////

¢Qué bachillerato estudiar?

19al 28
Octubre

:Qué licenciatura elegir?

:Qué posgrado cursar?

Dirigida a estudiantes de secundaria,
bachilleratoy licenciatura

www.dgoae.unam.mx




PROGRAMAS
INSTITUCIONALES
DE INICIACION

A LA INVESTIGACION

Manual de inscripcién para estudiantes

INGRESA A LA PLATAFORMA 1. :

Entra en ' R e encond
https: //plataforma.cch.unam.mx/estudiantil /

e ingresa tu usuario (ndmero de cuenta) y tu

contrasefia (fecha de nacimiento en formato

AAAAMMDD)

IDENTIFICA LA OPCION .
INIGIAGION A LA INVESTIGAGION

En la parte inferior izquerda,
encontrards la opcién Programas
de Iniciacién a la Investigacién.
Da clic en ella y selecciona
Solicitud.

COMPLETA LOS DATOS

Selecciona el Programa al que quieres
inscribirte, ingresa tu teléfono mévil y
el RFC de tu profesor asesor. Esto es
indispensable.

Puedes colocar el titulo de tu proyecto
o alguna palabra clave de lo que
quieres investigar.

{YA ESTAS PREINSCRIT@!

Ya tenemos tu registro, ahora
pide a tu profesora o profesor
asesor que autorice tu inscripcién
y ilisto!

{CONFIRMAD@!

Una vez que la profesora o
profesor hayan autorizado tu
inscripcién en su perfil de
Plataforma CCH, podrds imprimir
tu comprobante y la credencial
que acredita que eres parte del
programa.




PROGRAMAS

® INSTITUCIONALES
DE INICIACION

A LA INVESTIGACION

G

MANUAL DE VALIDACION DE
PREINSCRIPCION PARA PROFESOR@S

i Sﬁco 0 de Clencios
> e HernlduﬂEg

Ingresa a la plataforma

Recursos y Productos

e Identifica la opcidn
Soicitudes Programas de iniciacion a la investigacion

nsCrinic

En la parte inferior izquerda, encontraras la opcion
Programas de Iniciacion a la Investigacion.
Higtarico Da clic en ella y selecciona Solicitudes.

Contlancis

Labaraterio cantril

Aparecera esta pantalla, en la que
deberas validar la inscripcion del
estudiante en el recuadro —
Inscribir, que esta a la derecha de

los datos.

Una vez marcada esta casilla, da

clic en Guardar.

Programas institucionales de iniciacidn a la Invostigacidn

Programas Institucionales de Iniciacién a la Investigacidn

Soliciiudes 2022-2033

estudiante ha sido inscrito en la plataforma, ahora podra
primir su comprobante y la credencial que lo acredita como
iembr@ del programa en su perfil de Plataforma CCH.
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DIRECCION GENERAL
DEL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

Podra inscribirse cual-
quier persona que sea
parte de la comunidad
del ccH interesada en la
lectura por placer y en
conformar un Club de
Lectura, en caso de ser
menor de edad deberare-
gistrarse un tutor o res-
ponsable mayor de edad.

INSCRIPCIONES

FONDO DE CULTURA ECONOMICA

Cc FONDO
:F DE CULTURA
L4 ECONOMICA

INVITAN A LA FORMACION

DE CLUBES DELECTURA

A toda persona integrante de la comunidad que disfrute de
lalectura, desee comenzar su camino en esta actividad por
placery estéinteresada en fundar un Club de Lectura.

Proporcionar la infor-
macioén solicitada en el
formulario de registro
que se publicara del 19
de septiembre al 30 de
Septiembre del 2022 en
las redes del ccH (y en
el codigo or incluido en
esta convocatoria) don-
de se registraran los da-
tos de la o el interesado
a formar un Club de Lec-
tura de manera volunta-
ria. Una vez completado
el formulario se enviara
de manera inmediata
una confirmacién de lle-
nado; dicho formulario
se cierra el dia 17 de oc-
tubre a las 20 horas. No
habra prérroga ni regis-
tro extemporaneo por
ningun motivo.

Asistir a las 3 sesiones
virtuales (tienen una
duracién de dos horas
por sesién), impartidas
por el personal de la Di-
reccion General de Pu-
blicacionesy el Fondo de
Cultura Econémica que
se realizaran los dias 5,
6y 7de Octubre del 2022
con un horario de 13 a 15
horas. La informacién
y los enlaces a las reu-
niones en la plataforma
zooM se les haran llegar
una vez que completen
los pasos uno y dos, via
correo electronico, en
dias posteriores al cierre
de la convocatoria.

Para realizar la inscripcién se requiere contestar un formulario de registro el cual
encontraran en el siguiente enlace:

https://forms.gle/jP8yYhKYF6W3wsSDg

Una vez completado el registro se compartira la informacién correspondiente
y los enlaces de acceso a las sesiones de capacitacion en la plataforma zoom, los
cuales son intransferibles. Seran tres reuniones de dos horas cada una los dias
19,20y 21de octubre del presente de 18 a 20 hrs.

Iniciar las actividades
del Club de Lectura con
sesiones de manera hi-
brida, atendiendo a las
condiciones sanitarias
de su instancia o loca-
lidad. Se hara entrega
de un “Acervo semilla”
con libros de literatu-
ra para uso colectivo
de los clubes fundados
a las personas que ter-
minen la totalidad de
sesiones, posterior a la
capacitacion.
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ERILA DE BANDAS
TURA UNAM / DEACD

DE OCTUBRE / 12:00 A 14:00 HRS.

En of marco del Fostival Cultura UNAM, 13 banda conformada por
estudiantes del Colegio, ganadora del certamen el & de octubre,
competird en la final con los ganadores del resto de los planteles
ante un jurade calificador . La banda ganadora serd acreedora de
diversos premios,

Lugar: Estacionamiento 3 del Centro Cultural Universitario

UAIVERSO DELETRAS
CULTURA LNAM
21 DE OCTUBRE / 13:00 A 15:00 HRS.

Universo de Letras compartird con nuestras y nuestros estudianbes
actividades relackonadas con la lectura ¥ esoritura.

Lugar: Explanada principal del plante

PRIMER FESTIVAL LITERARIO DEL CCH "LA
CULTURAEIGUALDAD DE GENERD EN LA
PUSTPANDEMIA™

THFL SR G LT WAL TR LA ERGACCH

DEL 17 AL 21 DE OCTUBRE / 7:00 A 21:00 HRS.

Docentes v estudiartes participaran en  diversas  actividades

eapasiciong. pahencidd v talkne reladionados con L ltoratura ¥
13 hgualcad ip gomers,

Lugar: Divérsoa espacies del Colegin Reviis e programa
detallsds en las reded sociyles del Colegio.

E R R R

FESTIVAL DEL DIA DE MUERTOS
ACATHEVILAS DL COLEGIOY DEPART ANENTO IV IRFLSI0N
CLLTURAL DEL FLANTEL

27 DE OCTUBRE / 07:00 A 19:00 HRS.

Estudianies y docentes realizardn diversas actividades en relacidn
con ol Dia de Muertos, come cine club, coenta cuenios,
callejoneadas, periddicos murales, expogicion de  calaveras
literarias. exposicién de catrinas do papel maché y conferencias

Lugar: Diversos espacios del plantel

WINICONCIERTO DE GRUPOS DE ROCK DEL
PLANTEL Y PINTURA DE CATRINAS

27 DE OCTUBRE. PINTURA DE CATRIMAS 11:00 HRS.
MIMICONCIERTO 12:00 HRS.

En torno & las festividades del Dia de Muertos, las bandas de rock
Waojtek v Luck Fluck, conformadas por estudiantes del plankel,
dardn un minsconcierto para tada la comunidad v loa pintarin de
catrinas.

Luegar: Auddicvisoal v Jardin del Arte




1IER FESTIVAL

CULTURAL CCH:

literatura | cine | musica

17 al 21 de octubre de 2022

Colegio
de Ciencias y Humanidades
PLANTEL
SUR
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17 lunes

Tipo de actividad: Ponencia
La figura de la mujer
griega a través de
Alcestis de Euripides
Arlahé Nava Buenrostro
lor: Alvaro José Lerzundy

CCH Sur

Modalidad
Lug

Tipo de ¢
Presentacion

Taller del Centro
Universitario de
Teatro, Museo
Ambulante

a: Difusion Cultural DGCCH
30 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial
Lu planada principal

Tiy

Centro Cultural Univers
Tlatelolco
Presentacion de
publicaciones para

.7
jovenes
5n Cultural DGCCH
11:00 a 15:00 horas
Modalid T i
ada principal

Tipo de activi ntrevista
Presentacion de la
novela “Tu lengua en
mi boca”

con Luisa Reyes Retana y Maria

IGU UNAM
11:00 a 12:00 horas
Modalidad: Virtual
: Pagina de Facebook de Difusion
Cultural desde la Sala 3 del Siladin

Tipo de actividad: Recital

Recital de piano

con Maribel Mendoza Chavez
Presentadora: Dulce Jazmin Chavarria

miza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 12:00 a 13:00 horas
Mod
Luga agina de Fa
Cultural

Tipo de acti d: Performance
I T .
Teatro sin limites
ynthia Guad ma Guerrero
Difusion Cultural CCH Sur
H0 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial
Lug mada principal

Tipo de actividad: Muestra
Danza Polinesia
con Olga Isabel Rodriguez Herrera
adora: L 12 1eros Dircio
rganiza: Difusion Cultural CCH Sur
)0 a16:00 horas
Modal : Presencial
Lu udiovisual

Tipo de ac ad: Ponencia
La mujer en la
literatura clasica

con Roxana Mer:

Modalidad: Pr

Tipo de Ponenci
La importancia de la
literatura en el

al CCH Sur

7:00 a 18:00 horas
Modalidad: Presencial
Lugar: Sala Gamma

Tipo de activid Poner

tura japonesa

on Cultural CCH Sur
)0 a19:00 horas
Modalidad: Pr
Lug ala Gamma

Tipo de actividad: Exposicion
Libro Bus FCE
Organiza: DGCCH

Hora 1:00 a 17:00 horas
Modalidad: Presencial

Lu planada principal




18 martes

Tipo de actividad: Presentacion
Presentacion de
revistas del plantel
Sur

con Ana Elena Lopez Payan, Lydia
Arreola Polo y Maria Guadalupe Utopia
Zea Garcia

Moderadora: Georgina Balderas
Gallardo

Organiza: Difusién Cultural CCH Sur
Horario: 9:00 a 11:00 horas

Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio 1 del Siladin

Tipo de actividad: Ponencia
ZQué sucede cuando
explotamos los
sentidos hacia la
creatividad?

con Pamela Medina Marin
Moderador: Erick de Gortari Krauss
Raul

Organiza: Difusién Cultural CCH Sur
Horario: 11:00 a 12:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala 3 del Siladin

Tipo de actividad: Lectura
Lectura de poesia cn
aleman

con Bianca Loretto Estrada
Moderador: Erick de Gortari Krauss
Raul

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 12:00 a 13:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Presentacion
Presentacion del
Taller de Bachata

con Carlos Alberto Herndndez Blanco
Presentadora: Tania Yadira Mendoza
Vazquez

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 13:00 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Presentacion
Danza
Contemporanea

con Beatriz Georgina Franco Gonzélez
Presentador: Diego Alejandro Cornejo
Toledo

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 15:00 a 16:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Taller
Cartografias
corporales: un
ejercicio desde la
educacion para la paz
y la perspectiva de
género

con Liliana Cisneros Dircio
Presentador: Diego Alejandro Cornejo
Toledo

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 16:00 a 17:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Ponencia

La narrativa del
Caribe
contemporaneo. Del
mundo insular
caribeno

con Armando Moncada Sanchez
Moderadora: Karla Paola Rebolledo
Garcia

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 17:00 a 18:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Ponencia

Leer para demoler (o
la lectura como una
forma de hacer enojar
a tus mayores)

con Enrique Urbina Jiménez
Moderadora: Karla Paola Rebolledo
Garcia

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 18:00 a 19:00 horas
Modalidad: Virtual

Lugar: Transmision en vivo a través de
la pagina de Facebook de Difusion
Cultural en Sala Gamma

Tipo de actividad: Exposicion
Libro Bus FCE
Organiza: DGCCH

Horario: 11:00 a 17:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

19 miércoles

Tipo de actividad: Taller
Taller de la revista
100ciagrafia

con Berenice Martinez Cuatepotzo.
Presentadora: Yolotl del Carmen
Pichardo Galvan

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 9:00 a 10:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Taller

Taller de escritura
creativa: narrar desde
el yo

con Maria Teresa Yeni Briones Saldania
Presentadora: Yolotl del Carmen
Pichardo Galvan

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario:10:00 a 11:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Ponencia
Miusica y poesia en el
Barroco: La
mimetizacion en la
obra de Sor Juana
Inés de la Cruz

con Luz Aline Tejada Porras
Presentadora: Alma Patricia Bastida
Rivera

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 11:00 a 12:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Recital
Recital de piano

con Naomi Ponce Leon
Presentadora: Alma Patricia Bastida
Rivera

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 12:00 a 13:00 horas
Modalidad: Virtual

Lugar: Transmision a través de
Facebook de Difusion Cultural

Tipo de actividad: Charla-Taller
Teatro desde la
reexistencia

con Abraham Samuel Rojas Trejo
Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 13:00 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Ponencia
Filosofia y poesia
para Maria Zambrano

con Adriana Mendoza Chévez
Presentadora: Jeannette Giselle
Melchor Rojas

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 15:00 a 16:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Taller

La historia Gnica vs..
las historias de todas
partiendo del texto de
Chimamanda Ngozi
con Lizbeth Raquel
Flores Ozaine y Clara
Leon Rios

Presentadora: Jeannette Giselle
Melchor Rojas

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 16:00 a 17:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Ponencia
Desmontaje de la
maternidad a través
de la novela de
Brenda Navarro:
Casas vacias y otros
textos literarios

con Lizbeth Raquel Flores Ozaine
Presentadora: Yasmin Arteaga Morila
Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 17:00 a 18:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Ponencia

La creacion de Ana
Karenina desde la
perSpeCtiVa de género

con Irina Jocelyn Lopez Flores
Presentadora: Yasmin Arteaga Morita
Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 18:00 a 19:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Exposicion

Libro Bus FCE

Organiza: DGCCH

Horario: 11:00 a 17:00 horas
Modalidad: Presencial
Lugar: Explanada principal




20 jueves

Tipo de actividad: Ponencia

El establecimiento del
orden: el mito de la
creacion del hombre y
la mujer en Las
metamorfosis de
Ovidio

con Dulce Jazmin Chavarria Gonzélez
Moderadora: Esperanza Alejandra
Cabrera Martinez

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur

Horario: 9:00 a 10:00 horas
Modalidad: Presencial

Tipo de actividad: Taller
Taller: El fanzine es

de quien lo trabaja

con Biblioteca “Alaide Foppa”
Presentadora: Esperanza Alejandra
Cabrera Martinez

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 10:00 a 11:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad:Ponencia
El k-pop también se
Lee

con Biblioteca “Alaide Foppa”
Presentadora: Tania Michel Torres
Zetina

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 11:00 a 12:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Recital
Poesia y canciones en
italiano

con Juan Ezequiel Osornio Sanchez
Moderadora: Tania Michel Torres
Zetina

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 12:00 a 13:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Recital
Poesia experimental

con Angye Marcela Gaona
Presentadora: Tania Yadira Mendoza
Vazquez

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 13:00 a 15:00 horas
Modalidad: Virtual

Lugar: Transmision a través de
Facebook de Difusion Cultural

Tipo de actividad: Ponencia

Palabras en la
frontera: literatura
chicana y feminismo

con Ana Claudia Orozco

Moderador: Armando Moncada
Sanchez

Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 16:00 a 17:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio 3 del Siladin

Tipo de actividad: Lectura
Lectura en atril de
obra de teatro

con Victor Manuel Granados Garnica
Moderador: Armando Moncada
Sanchez

Organiza: Difusién Cultural CCH Sur
Horario: 15:00 a 16:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio 3 de Siladin

Tipo de actividad: Ponencia

La literatura como
fuente historica

con Lenin Rodrigo Landero Escamilla
Moderadora: Fabiola Medina Cabrera
Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 17:00 a 18:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Ponencia
Mujeres y locura en la
literatura

con Diana Berenice Paz Trejo
Moderadora: Fabiola Medina Cabrera
Organiza: Difusién Cultural CCH Sur
Horario: 18:00 a 19:00 horas
Modalidad: Virtual

Lugar: Transmision a través del
Facebook de Difusién Cultural en Sala
Gamma

Tipo de actividad: Exposicion

Libro Bus FCE

Organiza: DGCCH

Horario: 11:00 a 17:00 horas
Modalidad: Presencial
Lugar: Explanada principal

21 viernes

Tipo de actividad: Ponencia
Octavia, la heroina
tragica del teatro
senecano

con Jos¢ Manuel Chavez Vélez
Moderador: Alejandro Munoz Velasco
Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 9:00 a 10:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Ponencia
Mujeres en la
literatura gotica

con Dina Eugenia Herndndez Ulloa
Moderador: Alejandro Munoz Velasco
Organiza: Difusion Cultural CCH Sur
Horario: 10:00 a 11:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Charla
Literaturay
feminismo

con Marina Porcelli (Argentlina)
Moderador: César Oswaldo
Moctezuma Garcia

Organiza: DGCCH

Horario: 10:00 a 11:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio 1 de Siladin

Tipo de actividad: Ponencia
ZQué es ser un
hombre? Reflexiones
literarias

con Dario Camacho Leal

Moderador: Martin Eduardo
Monterrosa Hernandez

Organiza: Difusién Cultural CCH Sur
Horario: 11:00 a 12:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Sala Gamma

Tipo de actividad: Presentacion
Presentacion del libro
Retrato de mi madre

con perro

con Daniel Rodriguez Barron
Moderador: Jared Israel Bobadilla
Montoya

Organiza: DGCCH

Horario: 11:00 a 12:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio 1 de Siladin

Tipo de actividad: Concierto
Presentacion del
grupo musical Juan
Carlos & Black Hat

Presentadora: Dulce Jazmin Chavarria
Gonzalez

Organiza: Difusién Cultural DGCCH
Horario: 12:00 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Jardin del Arte

Tipo de actividad: Presentacion
Presentacion del libro
Fin de siglo
porfirista: arte y
politica en la Revista
Moderna (1898-1911),
de Diana Hernandez
Suarez

con Diana Hernandez Sudrez
Moderadora: Veronica Cisneros
Castillo

Organiza: DGCCH

Horario: 12:00 a 13:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio 1 de Siladin

Tipo de actividad: Concierto
Orquesta de Camara
Inter Planteles del
CCH

Presentadora: Dulce Jazmin Chavarria
Gonzalez,

Organiza: Difusion Cultural DGCCH
Horario: 13:00 a 14:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Taller

Talleres

Presentador: Diego Alejandro Cornejo
Toledo

Organiza: DGCCH

Horario: 13:00 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Lectura
Lecturas
dramatizadas y
lectura de poesia

Presentadora: Tania Yadira Mendoza
Vizquez

Organiza: DGCCH

Horario: 14:00 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal

Tipo de actividad: Exposicion
Presentacion de
libros de autores de
editoriales

independientes
Organiza: Difusion Cultural DGCCH
Presentadora: Tania Yadira Mendoza
Vazquez

Horario: 13:00 a 15:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Explanada principal



Tipo de actividad: 1

Sistema Unl\ ersitario
de Lectura Universo
de Letras
rani ifusion Cultural DGCCH
00 horas
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Tipo de actividad: Ponencia

Literatura y cine
con Carlos Andrés Torres Cabrera
Moderador: Diego Alejandro Cornejo
Toledo

a: Difusion Cultural CCH Sur

Tipo de actividad: Presentacion
Presentacion del libro

El mono infinito
1 Riva Palacio (ADA-L) y

) 216:00 horas
resencial
: Auditorio 1 de Siladin

Tipo de ¢ 1d: Ponencia
Historia como
narracion

dro Cornejo

difusion Cultural CCH Sur
16:00 a 17:00 horas

Tipo de & 1d: Presentacion

El huerto de las
tentaciones y El
pentagrama eléctrico

ardo
Alejandro Cornejo

Tipo de actividad. Ponencia
La “culpa” femenina
en Corrido, de Juan
José Arreola

1 Reyna Méndez

Roxana Mercedes Alemén

fusion Cultural CCH Sur
) a18:00 horas

Tipo de actividad: Ponencia
Tierra Adentro-FCE-
SC

o d: Ponencia
La importancia de la
poesia en la
formacion de la
juventud estudiosa
del bachillerato

con Ramiro Valencia Lopez
lor: Diego Alejandro Cornejo

18:00 a 19:00 horas
resencial
Gamma

Tipo de actividad: Exposicion

Lll)m Bus FCE

UNAM
Rector
Dr. Enrique Graue Wiechers
CCH
Director General
Dr. Benjamin Barajas Sanchez
Jefa de Difusion Cultural
Lic. Rommy Alejandra Guzman Rionda
Coordinadora de Literatura
Cristina Arroyo Estrada
Coordinadora de Musica
Gloria Bibiana Ornelas Méndez
Coordinador de Danza
Mario Rangel Rangel
Area Secretarial:
Yamel Ramses Martell Marin

PLANTEL SUR
Directora
Q.F.B. Susana Lira de Garay
Secretario General
Ing. José Carlos Delgado Chong
Secretario Administrativo
Lic. Martin Hernandez Camarillo
Secretario Académico
Mtro. Ernesto Marquez Fragoso
Secretario Docente
Mtro. Armando Moncada Sanchez
Secretaria de Asuntos Estudiantiles
Dra. Georgina Balderas Gallardo
Secretario de Servicios y Apoyo al
Aprendizaje
Mtro. Reynaldo Cruz Contreras
Secretaria Técnica-Siladin
Mtra. Nohemi Claudia Saavedra Rojas
Jefa de la Unidad de Planeacion
Mtra. Clara Leon Rios
Coordinadora de la Mediateca
Lic. Patricia Rodriguez Montero
Jefe del Depto. de Sistemas
M. en C. Edgar Vega Toledano
Jefa del Depto. de Comunicacion e
Informacion
Lydia Arreola Polo
Jefa de Difusion Cultural
Lic. Dulce Jazmin Chavarria Gonzalez
Colaboradores para el festival
Tania Yadira Mendoza Vazquez
Diego Alejandro Cornejo Toledo

1Recncuilio e idenlidad|




El Programa de Jévenes Hacia la Investigacién en
Humanidades y Ciencias Sociales te invitan a la

Ponente: Mtro. Marcos
Thomas Peihaloza Géomez

Fecha: Miércoles 12 de
octubre

Hora: 14:00 -15:00

Lugar: Auditorio 1de
SILADIN

iTe esperamos!
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Profesores de Matematica del Colegio de Ciencias y Humanidades,
con el apoyo de las Coordinaciones de Matematicas de los Planteles Sur y Azcapotzalco y del Centro
de Formacidén Continua, hacen una cordial invitacidn a participar en el FORO

REFLEXIONES SOBRE EDUCACION MATEMATICA

EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR

que se realizara en linea los dias 02 y 03 de diciembre de 2022
de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas

CONVOCATORIA 2022

El Foro Reflexiones sobre Educacion Matematica (FREM) en el Nivel Medio Superior o Bachillerato, es un
espacio de debate, andlisis y reflexidn sobre los problemas que surgen en el ambito del aprendizaje de la
matematica escolar. Su intencién es sentar las bases de un entendimiento comun de la complejidad de la
labor docente, especialmente en el contexto de la didactica de la matematica.

Propdsitos Generales

Abrir el debate y la reflexién en torno a:

e La problematica del aprendizaje escolar de la matematica.
* El papel que debe jugar el docente de matemadtica en el
aprendizaje de sus estudiantes.

* La relevancia de fomentar valores y actitudes como el
respeto, la tolerancia, la empatia, la solidaridad y el acceso
equitativo al conocimiento.

Con el propésito de formar grupos de trabajo cuya labor
se enfoque a mejorar el aprendizaje de la matemadtica en
ambientes presenciales, virtuales o mixtos.

Asimismo, de las reflexiones de cada mesa surgiran las
necesidades de formacién docente, de modo que al final
del evento se tenga el esbozo de un programa de
actualizacién profesional de formacidn docente en
matematica del Bachillerato.

El Foro se realizard anualmente y de forma virtual durante
la primera o segunda semana de noviembre. Al final de
cada edicion se definird la tematica por abordar en el
siguiente FREM.

Justificacion

En la primera edicién del FREM 2021, realizado el 15 y 16 de
diciembre de 2021, se abordaron tres tematicas en mesas
de trabajo:

Aprender a ser

a) El aula virtual de matemdtica como un espacio inclusivo:
(qué hacer para que se tenga un acceso equitativo al cono-
cimiento matematico? Ideas y experiencias.

b) Respeto y tolerancia en el aula virtual de matematica:
;qué papel tendria el docente?

c) Fomento y desarrollo de la identificacién del estudiante
con la comunidad de aprendizaje matematico. ;Qué se
puede hacer en entornos virtuales?

Aprender a aprender

a) Fomento de la autonomia intelectual en estudiantes de
matematica.

b) La argumentacién en matematica y su desarrollo en el
aula.

c) El papel de los libros de texto y del material de apoyo en
la promocién del aprendizaje.

Aprender a hacer

a) Caracteristicas de un ambiente de aprendizaje coopera-
tivo: ;cdmo instrumentarlo en un entorno virtual?

b) Contribuciones del modelado matematico en el entendi-
miento de fendmenos naturales y sociales.

¢) Razonamiento matematico y toma de decisiones.

Se presentaron 21 ponencias y se inscribieron como
participantes cerca de 50 académicos, la mayoria docentes
de matemdtica del Bachillerato provenientes de varios
estados de la Republica. El foro fue transmitido a través del
canal de Facebook de la Direccidn General del Colegio de
Ciencias y Humanidades (hasta esta fecha, las grabaciones
de las mesas de trabajo tienen alrededor de 1075
reproducciones en promedio).

Bases

La convocatoria estd dirigida a docentes, nacionales y
extranjeros, del Bachillerato (Nivel Medio Superior en
México) y profesores de otros niveles interesados en mejo-
rar la didactica matematica en este nivel.

Las reflexiones se haran en cuatro mesas con las siguientes

tematicas.



Mesas de Trabajo
Mesa 1. Modelado matematico

* Bases tedricas del modelado matematico y sus implica-
ciones en la educacién matematica.

* Modelado matematico y resolucidn de problemas.

* Software dindmico en la modelacién matemética.

Mesa 2. Argumentacién y demostracién matematica

e Formacidn de conjeturas y su validacién en la resolucidn
de problemas matematicos.

* La demostracion matematica en el Bachillerato.

Mesa 3. Evaluacidn e investigacién educativa en el aula de
matematica.

* La evaluacidén de los aprendizajes en el aula de matematica.
e Relacidn de la evaluacidén en el aula de matematica y la
investigacion educativa.

* Caracteristicas de un docente-investigador en educacién
matematica (consideraciones disciplinares y axioldgicas).
Mesa 4. Valores y su importancia en la educacion
matematica

e Equidad en el acceso a la educaciéon matematica de
bachillerato.

e Construccidn de valores y actitudes en el aula de mate-
maticas.

e Elementos que favorecen la creacidon de ambientes de
aprendizaje matematico.

Presentacion de trabajos

Se aceptaran hasta 40 ponencias, 10 por cada mesa temati-
ca que se desahogaran en presentaciones de 20 minutos
por ponencia.

El maximo de integrantes por ponencia sera tres docentes.
El programa se publicara el 30 de noviembre del presente
aflo. Se aceptaran hasta 60 asistentes que podran
participar en los debates previo registro en el sitio del
FREM 2022.

Las ponencias deberdn abordar la temdtica propuesta y
estar redactadas de modo que den lugar a la reflexidon y al
debate entre ponentes y participantes. Se recomienda que
sean originales, propositivas y que surjan como reflexién
sobre alguno de los temas propuestos en las mesas para
esta emisién del FREM.

Las ponencias deberan apegarse al siguiente formato:

a) Portada con datos de identificacion (nombre completo
de los ponentes, escuela de adscripcidén, turno, correo
electrénico, mesa tematica, titulo del trabajo y fecha).

b) Resumen del trabajo en no mas de media cuartilla.

entro de ]
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c) El trabajo en extenso debe tener entre 5y 8 cuartillas
escritas a espacio y medio, 6 puntos antes y después de
cada parrafo, margenes superior e inferior de 2.5 cm;
margenes izquierdo y derecho de 3.0 cm y tipo Arial de 12
puntos.

d) En el trabajo en extenso no se incluyen el resumen, la
portada ni las referencias bibliograficas.

e) El formato para la presentacién de las referencias es
libre; el Unico requisito es que contengan la informacién
suficiente para su ubicacién efectiva.

f) Los archivos deben estar en Word (con extensién .docx).
g) Elnombre de los archivos debe tener el siguiente forma-
to: FREM2022_MT#_Inicialesdelosponentes.

Por ejemplo, un trabajo elaborado por Maria Huerta Pérez
y que aborda la tematica de la Mesa 1 tendra por titulo
FREM2022_MT1_MHP.docx

h) El registro de ponentes y de asistentes se hard en la
siguiente direccidn:
https://sites.google.com/view/fremcchunam/inicio

i) La fecha limite para el registro de ponencias serd el
viernes 11 de noviembre y para asistentes el miércoles 30
del mismo mes del afio en curso a las 23:59 hora de Ia
Ciudad de México.

Constancias

=+ A los asistentes se les otorgarda una constancia de
Jornada Académica por 20 horas para lo cual deberdn
asistir a todas las sesiones y entregar una
reflexiéon critica sobre el foro de al menos tres
cuartillas (sin contar la portada) en el sitio:
https://sites.google.com/view/fremcchunam/inicio
con fecha limite de entrega el 10 de diciembre de 2022
a las 23:59 hora de la Ciudad de México.

= A los ponentes se les otorgara una constancia por su
ponencia y deberan permanecer, el ponente o en su
caso todos los integrantes en la mesa, para contribuir
con las reflexiones.

El FREM 2022 se realizara en linea via Zoom y se transmiti-

ra por las redes sociales del Colegio de Ciencias y Humani-

dades.

Cualquier caso o asunto no contemplado en estas bases serd
atendido y resuelto por el pleno del Comité Organizador.
Para mayores informes o aclaracién de dudas mandar un
mensaje al correo electrénico del FREM:
frem.cch.unam@gmail.com
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(Premio Estatal del Deporte)

Se convoca a la comunidad universitaria a postular candidatas(os) que consideren realizaron méritos suficientes durante el
periodo del 1° de octubre de 2021 al 30 septiembre de 2022.

Un expediente incompleto anulara la candidatura.

Las propuestas deberan acompafiarse con el expediente

completo y se entregaran remitiendo un correo a
premiouniversitariodeldeporte@deporte.unam.mx

» No podran postularse las(los) ganadoras(es) de ediciones anteriores.
« S6lo se podra obtener el premio en una de las tres categorias.

« Larecepcion de candidaturas sera desde la publicacién de esta
Convocatoria y hasta las 19:00 horas del viernes 28 de octubre de
2022.

, quien por participar en el deporte representativo de la
UNAM, individualmente o en equipo, haya destacado como alumna(o) y
deportista.

, que se distinga de manera excepcional por los méritos y
logros deportivos de los alumnos deportistas representativos de la UNAM
que entrenaron bajo su programa.

, para promotores
(persona o grupos) que fomentaron y desarrollaron de manera destacada los
programas deportivos y/o de activacién fisica en la UNAM.

$110,000.00 (ciento diez mil pesos) divididos en partes iguales entre
el nimero total de ganadoras(es) de todas las categorias; medalla de

* La propuesta de candidatos se realizara a través de Carta de plata conmemorativa y reconocimiento para cada una(o). No podré

Postulacion emitida por la Asociacién Deportiva Universitaria
correspondiente o por la entidad académica o &rea de
adscripcion donde estudien o laboren.

Ser mexicana(o) (copia de acta de nacimiento o carta de
naturalizacién).

Curriculum deportivo. Para equipos o grupos, listado de
sus integrantes con Curriculum deportivo del grupo. En
ambos casos incluir los documentos que lo avalen.

Una fotografia tamafio infantil, en su caso, de cada
integrante.

Copia de identificacién vigente (credencial de

alumno o trabajador).

CURP.

Hoja de registro oficial

debidamente requisitada,

disponible en: deporte.unam.mx

Ser alumna(o) de la UNAM y estar
inscrita(o) al momento de su postulacion.
Curriculum deportivo.

Estar afiliada(o) a la Federacién Nacional 2 0
de su deporte como: Talento Deportivo,

Seleccionada(o) Nacional Juvenil,

Seleccionada(o) Nacional de Primera Fuerza o Alto

Rendimiento.

Desempefiarse como entrenador(a) de alguna disciplina deportiva de
la UNAM.

Curriculum deportivo.

Contar con una antigiiedad minima de cinco afios en la UNAM.

Desempefiarse como promotor(a) del deporte o la activacion fisica en
la UNAM (persona o grupos).

Curriculum deportivo (de persona o de grupo).

Haberse distinguido por fomentar y desarrollar actividades deportivas
y/o de activacion fisica en la UNAM.

f v o d
DeporteUNAM
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exceder de 5 el nimero total de ganadoras(es).
+ Los nombres de las(los) premiados se publicaran en Gaceta
UNAMYy en la pagina de la DGDU.

« Eljurado estara conformado por 10 miembros (dos
representantes de Asociaciones Deportivas de la UNAM,
un atleta y un entrenador ganadores en afios anteriores,
tres representantes de los medios de comunicacién de la
UNAM y tres autoridades deportivas designadas por
laDGDU).
« El Director General del Deporte Universitario
tendra voto de calidad en caso de empate.
+ Ladeliberacién del jurado sera
inapelable.
+ El Jurado podra declarar desierto
cualquiera de los premios.
+ Los aspectos no previstos en la presente
Convocatoria seran resueltos por el Jurado.

2 « Las Asociaciones Deportivas Universitarias
podran proponer a quien consideren como la/el
mejor deportista de cada disciplina que se practica
en la UNAM, cuyos méritos deportivos se hayan
realizado entre octubre de 2021 y septiembre de 2022.

« Deberan proponerlo mediante carta de postulacion firmada por
la/el presidente vigente, a mas tardar a las 19:00 horas del viernes
28 de octubre de 2022, a través del correo premiopuma@deporte.
unam.mx
Sélo se podra proponer a un(a) deportista por cada una de las 90
disciplinas deportivas universitarias.

Las(os) ganadoras(es) recibiran Diploma de Reconocimiento y

SOY UNAM

deporte.unam.mx
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