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Remodelaciéon de espacios

La Universidad Nacional Auténoma de México ha impulsado un programa de
rehabilitacién de espacios por lo que ha intervenido diversos nucleos sanitarios
y las canchas deportivas del plantel, con lo cual beneficia directamente a
nuestra comunidad.

En una primera etapa del Programa Institucional de Dignificacién de
Espacios Sanitarios se hicieron trabajos que se ubican en los edificios de
Control Escolar, T, Y y N, los cuales cuentan con botones de auxilio y video
porteros, a fin de que en caso de alguna emergencia el usuario pueda tocar
el boton y solicitar ayuda.

En lo que corresponde a la Fase 2 de dicho Programa, se intervino el médulo
sanitario ubicado enfrente del Departamento de Audiovisual y también el
espacio deportivo del plantel, con lo cual se remodelaron las canchas de
tutbol, basquetbol y voleibol, lo cual tiene un impacto cuando se imparten
las clases de Educacién Fisica, cuando acude el alumnado a entrenar con
los equipos representativos de las distintas disciplinas o de manera lddica.

Con estos apoyos que ha brindado la UNAM al bachillerato se busca
que la comunidad cuente con mejores espacios. Ahora nos corresponde
cuidarlos, porque somos nosotros, los integrantes de esta comunidad, los
que hacemos uso de ellos.
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RED FLAGS PARA TU SALUD

Surge a partir de la expresion red flag
como sindnimo de advertencia o alerta;
en este caso, lo que se pretende es alertar
a las ceceacheras y ceceacheros sobre las
sustancias que afectan a su salud.



COMUNIDAD

¢Fumamos sustancias toxicas?

ucho se dice de lo malo

que es el tabaco, pero

poco sabemos de lo que

contiene; es decir, ¢qué
inhalamos cuando fumamos o cuando
alguien fuma cerca de nosotros? Segiin
el informe Tabaguisno en la Cindad de Mé-
xico de la Secretarfa de Salud, el humo
que se desprende del tabaco genera una
mezcla mortal de mas de 7000 sustancias
quimicas, como alquitran, monéxido de
carbono, amoniaco y cianuro.

De estas 7000 sustan-
cias, 250 provocan

dafios comproba-
dos a la salud y

al menos 69

son cancerige-

nas. Aunque en

este nimero no
hablaremos de los
efectos para la salud,
es importante mencio-
nar que el consumo de
tabaco esta asociado con
la aparicién de cancer de
boca, laringe, eséfago,

pulmén, rifién, veji-
ga, cervical, pancreas,
estomago, leucemia,
entre otros.

“Al quemarse el tabaco

a baja temperatura se pro-

ducen miles de sustancias, pero

las mas problematicas son la nicotina
y el alquitran. La nicotina porque forma
la adiccion, que es mas fuerte que la
adiccion que forma la heroina y los de-
rivados del opio. La otra sustancia es el
alquitran, que es el elemento cancerigeno,
que desenlaza la cadena reproductiva de
las células cancerosas”, explic6 Leon
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Diaz Chanona, profesor de Fisica en el
CCH Sut, en entrevista con Pasos del Sur.

En este proceso de combustion del taba-
co también se desprende monoéxido de
carbono que, de acuerdo con la Secretarfa
de Salud, “es un gas sin olor ni color que
al inhalarse puede causar la muerte”. En
tanto, el plomo es un metal toxico que, al
entrar en nuestro cuerpo, “obstruye los
procesos metabodlicos y dafia todos los

6rganos y sistemas del cuerpo, incluso a
niveles muy bajos de exposicion”.

Ademas, tiene amoniaco, un gas inco-
loro, corrosivo y con olor fuerte, el cual
es altamente toxico para las personas.
Otro de los compuestos que desprende
el humo de tabaco es el cianuro, que se
caracteriza por ser venenoso y toxico,
incluso, puede causar la muerte.

Estas son algunas de las mas de 7000
sustancias que se liberan durante la com-
bustién de tabaco y como podran
darse cuenta, gran parte de ellas
N0 son aptas para conNsumMo
humano; o bien, al con-
sumirse son altamente
nocivas para la salud
de quienes fuman.

Referencias:

Drogas legales. Disponible
en: http://www.cij.gob.mx/

SaberSobreDrogas/DrogasLega-
les.html

Tabaquismo en la Ciudad de México. In-
formacién para tomadores de decisiones.
Disponible en: https:/ /www.gob.mx/cms/

uploads/attachment/file/547219/CDMX_
Infografia_Tabaquismo-CONADIC.pdf

Intoxicacién por mondxido de carbono. Dispo-
nible en: https:/ /www.gob.mx/salud/articulos/

intoxicacion-por-monoxido-de-carbono

¢Qué dafios a la salud causa el plomo? Dispo-
nible en: https://www.gob.mx/promosalud/
articulos/que-danos-a-la-salud-causa-el-plomo?i-
diom=es#:~:text=El1%20plomo0%20es%020t%-
C3%B3xico%020para,niveles’o20muy%o20bajos /620
de%20exposici%C3%B3n.
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COMUNIDAD

rofesores del Seminario de Formacion Integral

del Alumnado de Fisica llevaran a cabo el “Proyecto

Diserio y construccion de dispositives y manual de pricticas

de laboratorio para el aprendizaje integral de los alumnos
de la asignatura de Fisica en los laboratorios de bachillerato” como
parte del Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar y
Mejorar la Educacion (PAPIME) 2025.

Los dispositivos tienen la intencion de facilitar el aprendizaje
a través de la medicion automatizada de diferentes variables
fisicas dentro del laboratorio. Para tal efecto, con participa-
ci6én de profesores del bachillerato, con gran experiencia en
la docencia, se garantizara que los prototipos seran utiles
para el aprendizaje.

En entrevista, los profesores Victor Antonio Mendoza
Ibanez, del CCH Plantel Sur y coordinador del proyecto, el
Dr. Raul Arturo Espejel Morales de la Facultad de Ciencias
y la profesora Alicia Allier Ondarza de la ENP 4, explicaron
que en dicho proyecto desarrollaran disefios y programacion
de prototipos y secuencias didacticas para las asignaturas de
Fisica 111, Fisica IV Area 1y Fisica IV Area II de la Escue-
la Nacional Preparatoria y de Fisica I a IV del Colegio de
Ciencias y Humanidades.

Mencionaron que esta colaboracion interinstitucional es
positiva “al tener un vinculo con los bachilleratos y con la
Facultad de Ciencias para fortalecer la ensefianza”, ademas
dijeron que el bachillerato provee “la materia prima para las
facultades e institutos. El hecho de estar trabajando de manera
conjunta esa es la riqueza, de que como docentes hagamos
propuestas para mejorar la formacion de los estudiantes”.

Y que también es “importante promover que la Universidad sea
autosuficiente para producir el material innovador” a un costo
mas accesible. En la actualidad se adaptan las practicas a los
dispositivos comerciales. Nuestra propuesta incluye el desarrollo
de practicas basadas en nuestros dispositivos, asegurandose
una mayor integracion en el proceso ensefianza-aprendizaje

dentro de nuestro bachillerato de la UNAM, dijeron.

Explicaron que como parte de los aprendizajes de Fisica
tanto en CCH como en la ENP abordan temas en comun
como son presiéon, magnetismo, fuerza, mecanica, éptica,
entre otros.

Por lo que los materiales que elaboren estaran orientados a
emplear la tecnologfa en estos recursos como son desarrollar
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Colaboracion
interinstitucional
en PAPIME

los disefios y la programacion de los prototipos y la elabora-

cién de secuencias didacticas que estaran en un Manual de
Practicas de laboratorio.

Para elaborar estos materiales se cuenta con “la creatividad
de todos los profesores, también para explorar las necesida-
des de cada plantel o de cada grado de las preparatorias y
CCH'’s, a partir de ahf, también se puedan hacer sugerencias
de mejoras o modificaciones”, dijeron.

De esta forma, mencionaron que los prototipos se pondran
a prueba a partir de que los docentes los utilicen para ir per-
feccionando y “que este material pueda adaptarse a ambos
bachilleratos. Hay temas generales mecanica, termodinamica,
optica. El asunto es el profesor lo adapta de acuerdo a la
materia que imparte. Le puede servir entonces un mismo
dispositivo, puede tener secuencias didacticas diferentes. Y
eso también nos ha permitido ver la diversidad de propuestas
que han hecho los profesores invitados”.

Por lo que se hara el disefio de hardware como de software
para los dispositivos mediante los cuales se obtendran datos
en las practicas de laboratorio. “Se elaboraran practicas de
laboratorio con las secuencias didacticas aportadas por los
profesores del Seminario que estén empleando estos dispo-
sitivos; se elaborara la pagina web con manuales de practicas
de laboratorio, aunado a instrucciones de uso y produccion
de los dispositivos o prototipos”.

18 DE FEBRERO DE 2025
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El PIA busca fortalecer
el egreso con asesorias

a Coordinacion del Programa

Institucional de Asesorias

(PIA) del plantel dio la bien-

venida a los docentes aseso-
res al perfodo 2025-2. En la actividad,
se expusieron aspectos esenciales para
el funcionamiento del programa, como
la estadistica de los ultimos afios y las
estrategias que se seguiran para fortalecer
la calidad de las asesorfas.

“Es un programa que hemos insistido
en la importancia que tiene por el apoyo
que esta brindando a los estudiantes.
Estamos buscando estrategias para po-
der convocarlos, para poder atenderlos
en los cubiculos y poder trabajar con
ellos, y de esta manera también difundir
el trabajo que hace el PIA”, expresé la
doctora Georgina Balderas Gallardo,
secretaria de Asuntos de Estudiantiles
del plantel Sur, al dar la bienvenida a
los asesores.

En el evento realizado el pasado 29 de
enero en el auditorio 3 del SILADIN,
el profesor Erwin Vijosa Coria, coor-
dinador del PIA del plantel, habl6 del
trabajo que se ha realizado en el Sezzinario
Interdisciplinario de Apoyo al PLA con el fin
de “fortalecer las asesorias, no nada mds
en un tema cuantitativo, sino también
en lo cualitativo”.

Ademas, destaco la aplicacion del Car-
net de Aplicacion Para Extraordinario
(CAPE), con el cual se busca que los
estudiantes permanezcan, se regulari-
cen, obtengan mayores aprendizajes y
acrediten aquellas asignaturas en las que
presenten problemas.

18 DE FEBRERO DE 2025

En lo que respecta a las estadisticas,
mostrd una tendencia ascendente en los
ultimos perfodos, pues en el 2025-1 se
registraron 108 alumnos en diversas ma-
terias, de los cuales acreditaron 73.3%,
en comparacion con el 69% del 2024-1

y del 71% del 2024-2.

Por otra parte, apuntd que esta misma
tendencia se registra en las asesorfas por
semestre, en 2025-1 (EA) hubo 885 en
remedial, 2709 en preventiva y 2667 en
extracurricular; sin embargo, precis6 que
en el 2024-2 (EZ) se present6 mayor
participacion debido a que es el semestre
de egreso, con 1299 en remedial, 2931
en preventiva y 661 en extracurricular.

De igual forma, explicé que, para este
semestre, ademas de fortalecer la calidad
de las asesorfas, se tiene contemplado
hacer: difusion del PIA, saloneo (EBy
EZ), reunién con academias, materiales
de apoyo, talleres de nivelacion, circulos
de estudio, mini talleres y actividades
asociadas al Programa de Fortalecimien-

to ala Calidad del Egreso (PROFOCE).

Asesorias por semest

PERIODO Remedial Preventiva

PASOS DEL SUR 7
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PRESENTAN EL PLAN DE ACCION TUTORIAL

Tutoria un apoyo
para el estudiantado

n el marco de la primera reunién del semest,re = TUTORA /JOR
2025-2 del Programa Institucional de Tutorfa, ,7_.:-_-'-_-;:::.'.'."

la secretaria de Asuntos Estudiantiles, Georgina AR

Balderas Gallardo, mencioné la importante labor
que realizan los tutores, “nos toca estar en constante bus-
queda de interaccion y que realmente podamos acercarnos z.PLANEACIO!_ e

s e e ¢
e s 18 g
vt e

a los estudiantes, dialogar y reflexionar con ellos en torno a
su trayectoria académica”.

En la Sala Gamma, anuncié que ya se tiene el Plan de Accion
Tutorial, “es un trabajo complejo, recupera a quienes tutora-
mos, conocer sus caracteristicas no solamente referidas a lo
estadistico. Cada uno y una de ustedes hace un diagnéstico
recuperan informacion y de ahi proyectar una serie de tareas”.

“El PAT como herramienta de trabajo, lo que se busca es
que ustedes tengan un apoyo, estan las cartas descriptivas. La
tutorfa se ha conformado como un campo de estudio, con un
saber pedagogico. ¢Cémo hacer nuestras sesiones de tutoria?
ahf tienen una serie de sugerencias. No es un recetatio ni un
manual, tiene una gufa, una fundamentaciéon”, puntualizo.

En la reunion, donde se informo de las fases de la tutotia, la va-
loracion de las y los tutores por parte del alumnado, la secretaria

de Asuntos Estudiantiles expresé: ha sido muy valioso lo referido

8 PASOS DEL SUR 18 DE FEBRERO DE 2025



a la tutoria, donde se reconoce y se valora la funcién tutotial.
Tomemos este espacio de tutorfa, como un espacio nuestro,
de discusién, de interaccion, de intercambio de experiencias”.

En su oportunidad, Daniel Jiménez Yafiez, de la coordi-
nacion del PIT, explico las fases de la tutorfa “debemos
registrar cuatro sesiones a lo largo del semestre en el PSI 'y
empezamos con la parte diagnéstica y de planeacion, se les
hara llegar materiales de apoyo como lista dalmata, los cortes
de recursamiento y extraordinarios.” Cit6 que en el caso del
diagnostico hay diversas herramientas como cartografias,
historias de vida, lineas del tiempo, diarios creativos entre
otros recursos que pueden emplear “estas son propuestas,
ustedes conocen a sus tutorados, y saben qué herramientas
pueden utilizar con cada uno de sus grupos”.

En su oportunidad, Pablo Vidales Lojero informé acerca de
la valoracion que tienen el estudiantado de las y los tutores, a
partir de un cuestionatio que aplicaron en el semestre 2025-1,
acerca de como estan viendo el acompafiamiento tutorial. La
percepcion fue positiva y sienten confianza en acudir a los
tutores en caso de que se les presente alguna problematica

en el plantel, refirio.

Finalmente, la coordinadora del PIT, Renata Diaz Gonza-
lez, quien dirigi6 el trabajo colaborativo: Cartografiemos
nuestra experiencia tutorial, menciono “hay una situacion
que nos atraviesa, que son los limites de la tutorfa. Y a
partir de lo que leimos de las respuestas de los estudiantes
en el cuestionario, nos dimos cuenta que son tantas las
situaciones que van teniendo a lo largo de su recorrido
en el plantel.

“Desde la labor tutorial es importante reconocer los limites
que se tienen, las situaciones son cada vez mas complejas,
la atencion a las juventudes es cada vez mas distinta, los
requerimientos en la atencién son otros, por lo que consi-
deramos relevante hacer esta actividad. Es una herramienta
metodologica para rastrear como nos sentimos. Y la pro-
puesta es realizar un mapeo colectivo centrando como base
el acompafiamiento tutorial, especificamente los limites y si
quieren las funciones de la tutorfa”.

“Al hacer el mapeo colectivo es identificar situaciones que no
son tan visibles, como las emociones, los efectos, sensaciones
y, lo que reflexionemos, nos permite detectar situaciones y
tomar acciones muy concretas”, finalizo.

18 DE FEBRERO DE 2025
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CODIGO DE ETICA
UNAM

Respeto y tolerancia.

El respeto es un principio fundamental para la convivencia

universitaria que conlleva el imperativo de la tolerancia. Ello

supone el reconocimiento de la diversidad, el respeto de las

diferencias e impone la obligacion de comprender el

contexto de pluralidad en el que vivimos y Ia

responsabilidad de aceptar la relatividad de las propias
convicciones, practicas e ideas.
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REALIZAN REUNION INFORMATIVA CON PROFESORES

Mejoras en infraestructura
del plantel

Se invité a participar en los procesos de elec-
ciéon de Cl, CA y Comisiéon Dictaminadora

a directora del plantel QB Susana Lira de Garay

informé al profesorado acerca de los trabajos de

remodelacién y mantenimiento que se realizaron

como parte de la Fase dos del Programa Insti-
tucional de Dignificacion de Espacios Sanitarios y Canchas
Deportivas, y de los trabajos de invierno, asi como de las
convocatorias para la conformacion del Consejo Interno (CI),
Consejo Académico (CA) y de la Comision Dictaminadora
de Ciencias Experimentales.

En el marco de la Reunién informativa con profesores del
CCH Sut, el 6 de febrero en la Sala Audiovisual, se refirié
al apoyo que se ha tenido desde la rectorfa de la UNAM, a
través de la Secretaria General, Secretaria Administrativa,
Direccién General de Obras y de la Direccidon General de la
ENCCH, para llevar a cabo estas mejoras a las instalaciones
en beneficio de la comunidad.

En ese sentido, se refiri6 a la intervencion del nucleo sanitario
frente al Departamento de Audiovisual, que se suma a los
nucleos sanitarios que se ubica en los edificios de Control
Escolar, Y, asi como el N; ademais de la remodelacion a las
canchas deportivas, con lo cual se intervinieron las de futbol,

basquetbol y voleibol.
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Enla reunioén, se informo también que se realizaron trabajos
de invierno entre las que destaca la colocacion de luminarias
en diversos espacios del plantel, como en el Jardin del Arte
y en el Estacionamiento de Profesores; fabricacion y colo-
cacion de protecciones en ventanas, reacondicionamiento
de firmes de concreto, lavado de cisterna, poda y desrame,
sustitucion de tapas de registros, pintura en edificios y otros
espacios, entre otros.

En su oportunidad, al referirse al proceso de eleccion de
organos de representacion como son el Consejo Interno,
el Consejo Académico y las Comision Dictaminadora, hizo
un llamado al profesorado a participar en estas elecciones.

En su oportunidad, el secretario Docente, Armando Moncada
Sanchez, explico la forma en que se lleva a cabo el proceso
de eleccién, de como postularse y votar por sus represen-
tantes ante estos 6rganos colegiados del CI, CA y Comision
Dictaminadora de Ciencias Experimentales, cuyas elecciones
se realizaran el 3 de marzo.

Por otra parte, el secretario General, Israel Reyna Méndez
menciond que, a fin de eficientar la atencion a la comunidad
en caso de que se presente una emergencia y sepa a déonde
acudir, dio a conocer un mapa del plantel para que ubique
los espacios y se tenga una atencion mas rapida y, en su caso,
canalizar a las areas correspondientes.

En el marco de esta reunion, se entregd al profesorado la
Guia para Docentes de Prevencion de adicciones que forma
parte de la Estrategia en el aula realizada por el Gobierno
de México, a través de la Secretaria de Educacion Publica.

12 PASOS DEL SUR 18 DE FEBRERO DE 2025
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Un rally para aprender

on un total de 16 activida-

des, entre talleres, juegos,

exposiciones y charlas, se

llevé a cabo el 4° Gran Ra-
lly Siladin Sur, en las areas verdes del
Siladin, en el cual las y los estudiantes
pudieron experimentar, jugar y aprender
acerca de conceptos de ciencia de una
forma ladica.

En el marco del 11F Dia Internacional
de las mujeres, las jovenes y las niflas en
la ciencia, la profesora Claudia Saavedra
Rojas, secretaria Técnica-Siladin, indico
que el objetivo de este rally es exponer
el trabajo de las mujeres cientificas y un
poco de las actividades que se realizan
en SILADIN.

Por su parte, la directora QFB Susana
Lira de Garay agradeci6 el trabajo y crea-
tividad de los alumnos y profesores que
colaboraron en la organizacion del rally,
pues dijo que es “una gran oportunidad
de aprender fuera del aula”.

18 DE FEBRERO DE 2025

Ademas, expreso6 que eventos como éste
ayudan a que los estudiantes “tengan una
formacion integral, que realmente logren
desarrollar habilidades, conocimientos,
para que cuando salgan del plantel puedan
irahacer un buen papel en las facultades”.

Las actividades realizadas el 10 de febrero
se caracterizaron por el entusiasmo y la
diversion. Una de las mas populares fue
el stand “La Geografia es genial”, donde
los estudiantes pudieron jugar loterfa y
memorama para reconocer la geogra-
fia del planeta. Otra fue “Sol solecito,
enséflame un ratito”, en el que, ademas
de aprender, pudieron observar el sol a
través de un telescopio solar.

En el “Taller: crea y realiza”, los alumnos
aprendieron a crear nuevos artefactos a
partir de materiales que ya habfan sido
desechados. En el “Casino huerto” se
realizaron dindmicas como memorama
de plantas y observacion de lo que se
cultiva en el Huerto Mayahuel.

El evento cont6 con la participacion
de las y los profesores: Pavel Castillo
Urueta, Carla A. Gonzalez Ortega, En-
riqueta Gonzalez Cervantes, Jesus Israel
Villavicencio Luis, Marina Ruiz Boites,
Abraham Medina Ortiz, Arturo Garcia
Goémez, Irma Alicia Olivares Ramos,
Mercedes Olvera Pacheco, Zurisadai
Muiiiz Bautista, Karla Maria Castillo
Espinoza, Veronica Herrera Fuentes,
Inti Arévalo Franco, Rubén D. Olivera
Tlahuel, Matibel Torres Martinez, Alberto
Bernal Diaz, Magali Estudillo Claveria,
Guadalupe Guzman Flores y Raul Valdés
Almaguer.
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El éxito de la mujer en la ciencia
es cuestion de azar?

través de juegos de azar, las y los estudiantes

reflexionaron sobre las dificultades a las que

las mujeres se enfrentan y se han enfrentado al

momento de desarrollarse como cientificas, en
el marco de las actividades que realizé la Comision Interna
para la Igualdad de Género (CInlG) del CCH Sur para con-
memorar el 11F Dia Internacional de las mujeres, las jovenes y las
ninas en la ciencia.

La actividad “Obstaculos y retos que enfrenta la mujer en la
ciencia” tiene el objetivo de “visibilizar los obstaculos y retos
que enfrenta la mujer en la ciencia. Hacer notar que estos
obstaculos que enfrentan no son un azar, sino una cuestion en
la que todas y todos tenemos injerencia”, explicé el profesor
Alberto Bernal Diaz.

En este sentido, comento que “un gran reto que enfrentan las
mujeres en la ciencia es compaginar su vida familiar y los este-
reotipos que tradicionalmente se les han impuesto. Estereotipos
en los que nosotros también participamos, pues normalizamos

el hecho de que hagan de comer, laven la ropa o tengan que
dejar a los estudios por cuidar a los hijos”.

Durante una ronda de juegos, Bernal Diaz les comento a los
estudiantes que se dieran cuenta que el hecho de que haya mas
hombres cientificos en la historia se debe a que las mujeres
debian dedicarse a las labores del hogar. Por lo que, los invitd
a asumir las responsabilidades del hogar como un asunto
compartido y no como una tarea exclusiva de mujeres.

Lo que también sucede es que tradicionalmente soélo se “re-
conoce a las mujeres que tienen ciertos puestos, ganan ciertos
premios, etcétera. Y a veces hay muchas mujeres que logran tener
éxito, logran estar donde estan, pero que no se les reconoce”.

En respuesta, dentro de los juegos que llevaron a la actividad,
también usaron una especie de loterfa en la que expusieron el
trabajo de diversas mujeres cientificas. Lo cierto es que, recono-
ci6 Bernal Diaz, en la actualidad hay mas mujeres cientificas y
mas posibilidades para que se desarrollen en todos los ambitos.




COMUNIDAD

Reapertura de las canchas

omo parte del apoyo que
la UNAM ha brindado al
bachillerato, se temodelaron
las canchas deportivas del
plantel, “cuidenlas, son para ustedes y las
futuras generaciones”, sefial6 la directora
de esta institucion QFB Susana Lira de
Garay, en la reapertura de este espacio.

En el evento realizado el 29 de enero,
se refiri6 al apoyo que ha brindado la
Universidad Nacional a través de las
Secretaria General, Secretaria Admi-
nistrativa, Direccién General de Obras
y Conservacién, en coordinaciéon con
la Direcciéon General del CCH, para
llevar a cabo estas mejoras en las ins-
talaciones que forman parte de la Fase
2 del Programa Institucional para la
Dignificacién de Nucleos Sanitarios y
Canchas Deportivas.

En su oportunidad, el coordinador de
Educacion Fisica del turno matutino,
Rodrigo Daniel Lima Bacelis, agradeci6
este apoyo que se ha brindado para las
mejoras de los espacios “siempre los mas
beneficiados son los alumnos”.

Mientras que el coordinador de Edu-
cacion Fisica del turno vespertino,
Oswaldo de la Rosa Meza mencion6
que la remodelaciéon fue muy amplia,
“las canchas quedaron excelentes y va
beneficiar nuestras clases”.

En tanto, el alumnado recibié con bene-
placito estos nuevos espacios para reali-
zar actividades deportivas, “las canchas
quedaron bien y con muchos colores,
estan muy bonitas” y se comprometieron
a cuidarlas, a datles un buen uso.
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EN LA CATEGORIA DIVULGACION DE LA CIENCIA

Lesli Rivera Cobilt, tercer lugar
en el Programa Jovenes hacia la
Investigacion

bilt obtuvo tercer lugar en informe y cartel de
la categorfa Divulgacion de la Ciencia con el

proyecto Sistematizacién y documentacion
de saberes bioculturales aplicados a la exposicién Vida
cotidiana: una muestra de la agrobiodiversidad mexicana
del Jardin Botanico-Instituto de Biologfa, en el marco
del Programa Jévenes hacia la Investigacion.

Como parte de su estancia en el Jar-
din Botanico, la estudiante de sexto
semestre realizé su proyecto de in-
vestigacion y fue la tnica representante
del bachillerato en ganar uno de los
tres primeros lugares “Me siento muy
orgullosa, fue gratificante poder llegar a
tercer lugar, significé desveladas, estar
presente para poder terminatlo, pero al
final vali6 la pena el esfuerzo. Apenas es
el comienzo de toda una vida en la inves-

Universidad Nacional Auténoma de México
Direccién General de Divulgacion de la Ciencia
Programa Jévenes Hacia la Investigacion

tigacion, pues me quiero dedicar a ello”.

DIPLOMA
Otorgado a
LESLI ABIGAIL RIVERA COBILT
Por su destacada participacion en el programa

La estudiante con promedio de 9.7 se-

Jovenes Hacia la Investigacion

falé que documentar y sistematizar los
saberes bioculturales de la exposicion Vida

Al obtener Tercer Lugar en Informe y Cartel en la

categoria de Divulgacion de la Ciencia con el proyecto:
y de saberes

asociados a la exposicion Vida Cotidiana. una muestra de

Ia agrobiodiversidad mexicana del Jardin Botanico-Instituto

de Biologia

cotidiana: una muestra de la agrobiodi-

Su trabajo es un ejemplo inspirador para las futuras
generaciones de jovenes cientificos.

versidad mexicana “fue fundamental

“POR MIRAZA HABUARA EL ESPIRITU”

atn

para comprender la impor-

M. en C. Alejandra Alvarado Zink
Coordadora del Programa Jovenes Haci  Investgacion

tancia de este este grupo de
recursos en sus ambitos”.
Para ello, identificé las di-
ferentes secciones, hizo cap-

e (G

tura grafica, analisis de cédulas
objeto, clasificacion de la informacién
y documentacion de las actividades realizadas.
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“La documentacion de las cédulas objeto permitié conocer
14 categorias entre ellas: instrumentos musicales, utensilios
domésticos, joyerfa, medicina, tintes y vestimenta herramientas
de caza y pesca, Coleccion del Jardin Botanico Cadereyta,
colecciones personales del Dr. Abisai Garcia Mendoza y del
Dr. Robert Bye y Dra. Edelmira Linares. Cada cédula sala
ofrece una reflexion sintética sobre la historia de uso de este
grupo de recursos, su importancia en México, los cambios
que ha tenido y su situaciéon actual”, dijo.

Esta exposicion “fue trascendental como instrumento para la
transmisién de saberes bioculturales relacionados con la agro-
biodiversidad. La escala de impacto fue diversa, pero alcanzé
escuelas, grupos especializados y publico no especializado”.

Por otra parte, Lesli Rivera, quien tiene entre sus metas estudiar
Ciencias agrogenémicas, sefialé que cuando ingresé al CCH
se propuso aprovechar lo que esta institucion ofrece y buscar
esas oportunidades “tuve que buscar por mi propia cuenta,
convocatorias, cursos, etcétera”. Ademas, compartié que su
gusto por la Quimica inici6 a partir de un experimento que
les dejo su profesora Beatriz Pérez Ibarra en primer semes-
tre “me interes6 mucho la Quimica y empecé a trabajar con
la maestra en el Laboratorio de Biologfa Molecular, ahora
colaboro en la investigacion Rigobacterias, una alternativa para
una agricultura sostenible”.

Lesli Rivera, quien ha participado en diversos eventos
académicos como Mentoralia, cursé la Opcion Técnica de
Propagacién de plantas y Disefio de Areas Verdes, asi como
Sistemas para el Manejo de la Informaciéon Documental, ade-
mas colabora en la investigacion y cursa la materia extracurri-
cular de inglés, dijo que combinar sus actividades curriculares
con las extracurriculares “es aprovechar los recursos que nos
ofrece la UNAM y en mi caso quiero seguir avanzando y en

el futuro realizar una estancia o trabajar en el extranjero”.

cAlimenticio
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Los sonidos del entorno: una via
para reconectar con la naturaleza

on el fin de promover la conciencia ambiental en

los alumnos y de reconectar con la naturaleza,

durante diez sesiones, los estudiantes exploraran

los distintos paisajes sonoros que se encuentran
dentro del plantel y en las zonas aledafias, en el marco del
curso-taller Explorando los Paisajes Sonoros de la Reserva Ecols-
gica del Pedregal de San Angel (REPSA): Biodiversidad Acistica y
Educacion Ambiental.

En el mundo actual, expresé el profesor Héctor Guzman
Garcfa durante la inauguracion del curso-taller, se tiene la
idea de que “la naturaleza es un objeto a ser dominado”. Esto
nos ha “llevado a un colapso ambiental, una crisis en nuestro
sistema que, basicamente, prioriza el desarrollo econémico a
corto plazo en contraposicion a la salud del planeta”

De igual forma, manifest6é que una de las consecuencias de

este sistema es la “desconexion con la naturaleza”. Por lo que,
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lo que se pretende con este tipo de actividades es “conocer
la diversidad acustica, conocer la naturaleza y crear nuevas
formas de reconectar ese vinculo que se ha perdido”.

En este sentido, el curso-taller que se llevara a cabo del 4 de
febrero al 8 de abril, también busca “apoyar y ampliar los
aprendizajes de los alumnos, en relacion a las tematicas de
los programas vigentes de Biologfa”, asi como desarrollar
“habilidades, actitudes y valores al llevar a cabo actividades
relacionadas con las tematicas biolégicas y al comunicar en
forma oral y escrita sus trabajos”, expresoé el profesor Héctor
Guzman Sanchez.

Es asi que, si quieres aprender qué es “ecologfa acustica”,
“paisaje sonoro” y muchos otros conceptos asociados a la
percepcion del mundo sonoro y de la conciencia ambiental
puedes acércarte con los profesores Guzman Garcfa y Guz-
man Sanchez para integrarte a este curso-taller.
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Club Chicas

@OBJETIVOS s
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Mentoralia rumbo al

Technovation Girls

lumnas crearan aplicacio-

nes moviles para resolver

problematicas sociales en

la segunda edicion del Club
Chicas Mentoralia en el plantel, que se
llevara a cabo de febrero a mayo de 2025,
con el fin de participar en el concurso
internacional de emprendimiento tecno-
légico “Technovation Girls” a realizarse
en el mes de junio.

El objetivo es que las chicas “creen una
aplicacion movil o una aplicacion web
que resuelva alguna problematica de
su comunidad y con ello se busca que
participen en un concurso de emprendi-
miento tecnolégico”, explicé Dulce Janet
Trujillo Garcfa, gestora e instructora del
Club Chicas Mentoralia.

¢Qué es Mentoralia?

Es un programa de formacion tecnolo-
gica para chicas de 8 a 18 aflos con un
enfoque en Ciencia, Tecnologfa, Inge-
nierfa y Matematicas (STEM, por sus
siglas en inglés), a través del cual se busca

18 DE FEBRERO DE 2025

desarrollar habilidades en: innovacién,
desarrollo de software, resolucion de
problemas, pensamiento critico, lideraz-
go, comunicacion y trabajo en equipo

De acuerdo con la UNESCO, sélo el
30% de las personas que estudian y/o
trabajan en actividades relacionadas con
el uso de las tecnologfas es mujer. En
respuesta, Club Chicas Mentoralia busca
reducir la brecha de género por medio de
clubes dirigidos a chicas con un enfoque
STEM, en los cuales se les brindaran las
herramientas basicas de programacion
y creacion de aplicaciones.

sigue los
strcciones 4
winstructor
poracrear und
interfoz de
usvario (V)
similar
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y atencion

PASO

Orientacion en el formulario
defensoria.unam.mx

o llama al nuevo teléfono para
orientacion y asesoria
541 61 60 48 (con 40 lineas)
Marca 1 para Derechos
Universitarios
Marca 2 para Género

Si ya conoces la extension
de la persona que deseas
comunicarte, marcala.

REDES SOCIALES
@ DefensoriaUNAM
© unamddu
¥ UNAMDDU

Violencia de

Geénero

La Defensoria de los Derechos Universitarios,
Igualdad y Atencion de la violencia de
Geénero es quien atiende las quejas por
violencia de género.

PASQ

La abogada te informara acerca
de los procedimientos al interior
de la UNAM.

Si lo decides la abogada

y psicologa juntas o por
separado te ayudaran a
escribir tu historia (cuando,
donde y como ocurrieron los
hechos)

PASQ

Una psicologa te contestara o contactara
a través de correo electronico.

Escuchara con atencion e interés
Brindara contencion si lo requieres

Te canalizara a un servicio de
atencion psicologica en la UNAM
(Facultad de Medicina, Psicologia 'y

de Estudios Superiores Iztacalco) Silloldeseas(adian

acompanarte al Ministerio
Publico a presentar una
denuncia. Si de tu historia
se advierten conductas que
puedan ser consideradas un
delito.

Puedes pedir hablar con una abogada

Personas Orientadoras Comunitarias (POCS)

El plantel cuenta con personas orientadoras comunitarias que:

PASQ

La Defensoria enviara la
documentacion a la autoridad

Han sido sensibilizadas y capacitadas en tematicas de violencia de
género, primer contacto y procedimientos juridicos universitarios.

Son el enlace o puente de canalizacion entre la comunidad universitaria

y la Defensoria.

Puedes entrar en contacto con ellas a través de sus correos electronicos:

Profra. Rocio Valdés Quintero
rocio.valdes@cch.unam.mx

Profa. Cynthia Guadarrama Guerrero
cynthiaguadarramaguerrero@cch.unam.mx

Profra. Maria Guadalupe Valencia Mejia
guadalupe.valencia@cch.unam.mx

Prof. Alberto Bernal Diaz
alberto.bernal@cch.unam.mx

Comision Interna para la Igualdad de Género del CCH Sur
Realiza la labor de sensibilizacion con perspectiva de género, la prevencion

y la canalizacion a las POC” s.

cinigsur@gmail.com

cuando tu historia esté lista.

Consta de la narrativa de
tu experiencia

Un acta para acreditar tu
identidad

Peticiones tuyas para que
la autoridad te informe del
avance

Si la abogada ve que en

tu caso hay implicaciones
en la vida académica, la
Defensoria trabajara junto
con una abogada del area
de Derechos Universitarios
para atender la situacion
de manera integral.

La Secretaria General, Departamento de Psicopedagogia, Coordinacion
Local del Programa Institucional de Tutoria y Oficina Juridica, te pueden
canalizar con las Personas Orientadoras Comunitarias.

Defensoria de los
Derechos Universitarios
Igualdad y Atencin de

la Violencia de Género
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Comision Interna para la Igualdad de Género del Plantel Sur en
colaboracion con la Defensoria de los Derechos Universitarios
Igualdad y Atencion a la violencia de Género

Siguenos en @ CINIGCCHSur
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¢TIENES UNA EMERGENCIA EN EL PLANTEL Y NO SABES
DONDE PEDIR AYUDA?

A fin de que los integrantes de la comunidad cuenten con una atencién mas
oportuna en caso de que se les presente alguna emergencia, podran acudir a
la oficina mas cercana al lugar donde se presente la situacion.

Para ello, en este mapa estan indicados los edificios donde hay oficinas para
gue se les atienda, oriente o, en su caso, canalice al area correspondiente.

Unidad de Planeacién (Becas) / Sala de Vanguardia
Depto. de Opciones Técnicas (ETES)
Difusion Cultural / Estacion Metereoldgica / CInlGy POC’s

Oficina Juridica / Academia de Matematicas y
Coordinacién de Tutoria

Coordinacion de Idiomas

Academia de Cs. Experimentales / Depto. de Horarios

Mediateca y Programa Institucional de Asesorias
Academia de Talleres / Servicios Médicos

Lab. de Opciones Técnicas (ETES)
Depto. de Laboratorios

H 1-4 17-20

Secretaria de Asuntos Estudiantiles
Depto. de Psicopedagogia
Academia de Historia

Secretaria de Servicios y Apoyo
al Aprendizaje y Cubiculo de
Técnicos Académicos

Aulas de Psicologia, Taller de

Cémputo y Apoyo de Cémputo

Secretarias General, Académica
Administrativa y Docente;
Cuerpos Colegiados y Depto.
Informacion (edificio de la
Direccién)

C.Computo

Folleteria (A un costado
de la Sala Audiovisual)

Jovenes hacia

A

1-4

la Investigacion
(Siladin)

Depto. Sistemas
(Centro de
Cémputo)

Area Deportiva /
Depto. de Educacion Fisica

Bodega
de Sustancias
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. PROGRAMA
DE ATENCION
AL BACHILLERATO
DEL COLEGIO

n el Colegio de Ciencias y Humanidades seguimos avanzando en la
E dignificacion de nuestros espacios para beneficio de la comunidad es-

tudiantil. En colaboracion con la Secretaria General, la Secretaria Ad-
ministrativa y la Direccion General de Obras y Conservacion, iniciames la
demolicién y construccién de cinco edificios que albergaran los modernos
Laboratorios Curriculares.

Gracias al apoyo de las autoridades centrales y de los cinco planteles,
concluimos con éxito la renovacién de 42 nicleos sanitarios y la rehabili-
tacion de 21 instalaciones deportivas. Ademais, recuperamos y remozamos
las welarias en todos los planteles.

Todas esas acclones mejoraran el ambiente escolar, la formacion inte-
gral del alumnado en los aspectos de salud, el deporte, la seguridad v, del
mismo modo, se favoreceri el trabajo académico en espacios mas adecua-
dos y dignos.

| [
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Decalogo

Te recomendamos considerar las indicaciones del siguiente'decalogo de seguridad

que el Consejo Técnico del Colegio aprobo para garantizar tu seguridad.

El ingreso a los planteles serd por medio de
la credencial. Las personas ajenas a la co-
munidad tendrdn que registrarse en la li-
breta de control.

Reforzamiento de seguridad en los accesos a los

planteles:

a) aumentar la presencia de personal de vigilancia,

b) colocacién de videocamaras en todos los ac-
cesos a los planteles.

Realizacién de recorridos permanentes al interior
de los planteles por funcionarios y personal de vi-
gilancia.

Se disefara una campana para difundir las nor-
mas que rigen la disciplina universitaria sobre la
ingesta de bebidas alcohdlicas y sustancias con-
sideradas prohibidas, asi como la difusién de los
valores universitarios; asimismo, en apoyo a un
mejor desarrollo del estudiante, se promoveran
actividades de recreacion, deporte y cultura.

Se realizaran campafas permanentes de preven-
cién contra la inseguridad y formacidn en protec-

cién civil entre estudiantes, profesores, traba-
jadores y padres de familia. Se promoveran
conferencias, seminarios, talleres, carteles,
videos, entre otras acciones.

Se implementaran operativos que permitan
evitar el comercio informal e irregular.

Se iluminaran todas las zonas oscuras de los
planteles, se sustituiran luminarias y se haran
trabajos de poda, segun lo disponga la Comi-
sién Local de Seguridad.

Se fortalecerad la instalacién de camaras y bo-
tones de panico en zonas vulnerables, seguin
lo disponga la Comisién Local de Seguridad.

Se fomentara la cultura de la denuncia y se
aplicaran las sanciones contra el infractor de
la disciplina universitaria.

Se difundirdn y mantendran permanente-
mente actualizados los protocolos de arte-
facto explosivo; presencia, portacién o uso de
armas en el entorno escolar, entre otros.

Cecehachero, debes recordar que la prevencion y elw
autocuidado son los mejores instrumentos para

evitar situaciones que te pongan en riesgo.

Por eso toma en cuenta estas recomendaciones

y los protocolos de seguridad.




ESCUELA NAGIONAL COLEGH
DE CIENCRAS Y HUMANIDADS
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